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EDITAL N2 45/2023-PROGRAD/UFMS

SELECAO DE PRECEPTORES VINCULADOS AO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA
PRECEPTORIA EM SAUDE PARA O CURSO DE MEDICINA DO CPTL/UFMS - PRODEPS 2023

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio
da Pré-Reitoria de Graduacdo - Prograd, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade
com a Portaria n? 1.053, de 24 de dezembro de 2021, e com as condig¢des, orientagdes e
procedimentos dispostos neste Edital, torna publico o edital de selecdo de preceptores
vinculados ao Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Saude para o curso de
Medicina do CPTL/UFMS - PRODEPS 2023, conforme as condi¢Bes, orientacdes e
procedimentos dispostos neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. Selecionar profissionais com perfil docente da area médica e, preferencialmente, atuante
em alguma das seguintes dreas de conhecimento: Atencao Primaria, Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Saude Coletiva, Saude Mental e Servicos de
Urgéncia e Emergéncia no SUS, para atuarem como preceptores no Internato do Curso de
Medicina (Estagio obrigatério) do Campus de Trés Lagoas - CPTL/UFMS.

1.2. Considera-se preceptoria as atividades de ensino e supervisdo em atividades praticas por
area especifica da atuacdao médica, na modalidade ensino-servico, essenciais para a formacao
dos profissionais médicos.

1.3. Os preceptores selecionados serao responsaveis pelo acompanhamento das atividades de
ensino e supervisdo em atividades prdaticas por drea especifica da atuacdo médica, na
modalidade ensino-servigo, observadas as orientagdes gerais da area técnica responsavel da
Secretaria de Educacdo Superior.

1.4. Os estudantes deverdao ser continuamente supervisionados durante todo o periodo de
atividades praticas do internato do curso de Medicina, por preceptores médicos.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:

Etapas Datas
Periodo de Inscri¢do via SIGProj - De 07/02 a
https://sigproj.ufms.br/ 12/02/2023

Data para o Presidente da Comissdo do
Processo Seletivo acessar o SIGProj, receber e 13/02/2023
conferir a documentacao

Envio da Ata de Resultado da Etapa Analise das
Inscrigdes pelo Presidente da Comissao a
SEPPE/DIPER/PROGRAD

14/02/2023,
até as 11h




Previsao de Divulgacdo do Resultado
Preliminar no portal da Prograd

(www.prograd.ufms.br)

15/02/2023

Periodo de Interposicao de Recurso contra o
Resultado Preliminar via e-mail no endereco
seppe.prograd@ufms.br

Até

16/02/2023

Previsdo de Divulgacdo do Resultado do
Recurso e Resultado Final no portal da Prograd
(www.prograd.ufms.br)

17/02/2023

3.
3.1. A previsdo do numero total de vagas, da Area de Atuacdo e

DA CONCESSAO DAS BOLSAS E DO PAGAMENTO

do Campo de Pratica

encontra-se distribuido conforme quadro a seguir:
" < ~ E iali Numero Total
Campo de Pratica Area de Atuagdo specialidade Hamero ol':a de
(Vagas) Vagas Previstas
Centro de Atencao , .
Psicossocial — CAPS II Saude Mental Psiquiatria (1). 1
Ambulatdrio de Saude , L 1
Mental Saude Mental Psiquiatria (1).
Centro de Atencao 1
Psicossocial de Alcool e Saude Mental Psiquiatria (1).
Drogas — CAPS AD
Cirurgia Geral (3);
Endocrinologia (1);
Reumatologia (1);
Centro de Especialidade Clinica Médica; Cardiologia (1); 10
Médica (CEM) Cirurgia Geral. Neurologia (1);
Oncologia (1);
Geriatria (1);
Hematologia(1).
. Ginecologia e Ginecologia e
| Mulh 4
Clinica da Mulher Obstetricia. Obstetricia (4).
lini -
Clinica de.O.rtopedla Clinica Médica Ortopedia (1). 1
Municipal
Clinica Médica;
Cirurgia Geral; Ortopedia (1);
Hospital Nossa Senhora Glnecolo,g|.a e Clrurgl.a G.eral (2);
. Obstetricia; Pediatria (1); 4
Auxiliadora L . )
Pediatria; Ginecologia e
Servigos de Urgéncia e Obstetricia (1).
Emergéncia no SUS.
Atencdo Primaria; . )
Unidade Basica de Saude Pediatria; Saude Gene‘rallf,ta (5); 6
. Pediatria (1).
Coletiva.
Unidade de Pronto Servicos de Urgéncia e Generalista (1); 5
Emergéncia no SUS. Pediatria (1).
30

Atendimento (UPA)

Total




3.1.1. A previsdo do nimero total de vagas, da Area de Atua¢do e do Campo de Pratica
poderdo sofrer alteragdes e/ou remanejamentos, pois estdo condicionados a aprovagdo do
Plano de de Trabalho de 2023 pelo Mec e disponibilidade orcamentaria e financeira
provenientes de Termo de Execucao Descentralizada — TED 2023.

3.1.2. Candidatos aprovados, mas ndo classificados, respeitada a ordem de classificacdo do
processo seletivo, poderdo ser aproveitados, apds analise, em outra Area de Atuacdo/Vaga
ndo preenchida, bem como terdo prioridade na substituicio de preceptores, desde que
preencham os mesmos requisitos para o ingresso a época da substituicao.

3.2. O valor da bolsa de preceptoria é de RS 1.100,00 (um mil e cem reais), com periodo de
vigéncia de fevereiro a dezembro de 2023, e o seu pagamento sé serd liberado apds
disponibilidade orcamentdria e financeira provenientes de Termo de Execugdo
Descentralizada — TED 2023 e a verificacdo mensal do trabalho como preceptor, assiduidade e
compromisso com a preceptoria do internato médico. Este controle serd realizado pelo
Coordenador de cada mddulo do Internato Médico designado pelo Colegiado do Curso de
Medicina do CPTL e de acordo com os instrumentos de avaliacdo estabelecidos pela Comissao
de Internato do Curso de Medicina do CPTL.

3.3. A bolsa de Preceptoria ndo gera entre as partes vinculo de emprego nem obrigacdo de
natureza trabalhista, previdencidaria, tributaria ou outra afim.

3.4. O Gestor ou Co-gestor do TED PRODEPS 2023 devera encaminhar, via processo SEl, a
SEPPE/DIPER/PROGRAD, Oficio Interno ou Despacho, com assinatura do Coordenador do
Projeto, contendo a relagdao dos preceptores bolsistas aptos ao recebimento por periodo de
atividades realizadas.

3.5. Os Preceptores selecionados devem preencher o FORMULARIO DE CADASTRO DE
PRECEPTORES - CPTL/PRODEPS - 2023 informando os dados bancarios para recebimento das
bolsas.

3.5.1. Os tipos de contas aceitos devem ter as seguintes caracteristicas:
a) ser conta corrente em nome do titular;

b) ndo ser conta conjunta;

c) ndo ser conta poupanca;

d) ndo ser conta salario; e

e) ndo ser conta facil.

4. DOS REQUISITOS E DOS CRITERIOS DE SELEGAO

4.1. Para participar do processo de selecdo o candidato devera possuir perfil docente na Area
Médica e, preferencialmente, atuante em alguma das seguintes areas de conhecimento:
Atencdo Primaria, Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Saude
Coletiva, Saude

Mental e Servicos de Urgéncia e Emergéncia no SUS.

4.1.1. Os preceptores selecionados devem ter disponibilidade de 20 horas semanais para o
exercicio da preceptoria.

4.2. O preceptor sera selecionado observados os seguintes critérios de prioridade:
| - Profissionais médicos da rede de saude local;

Il - Professores médicos da Universidade em regime de 20 horas, que trabalham na rede de
saude local;

Il - Professores médicos da Universidade em regime de 20 horas, que ndo trabalham
de saude local;




IV - Professores médicos da Universidade em regime 40 horas; e
V - Professores médicos da Unidade em regime de 40 horas, dedicacdo exclusiva.

4.2.1. Havendo empate na classificagdo dos critérios de prioridade dos itens | a V, serd
considerado como critério de desempate o "Maior Tempo de Clinica Médica".

4.3. Nos casos em que os preceptores sejam membros das UFMS, as atividades de
preceptoria ndo serdao computadas como atividades académicas concomitantes a realizacdo
das atividades de preceptoria nos cendrios de pratica, sem prejuizos de qualquer ordem para
eles.

5. DAS OBRIGACOES E DEVERES
5.1. S3o obrigagdes do preceptor:

a) estar ciente dos termos deste Edital, bem como concordar com todos os itens do Termo de
Compromisso, disponivel no formulario de inscrigdo, no SIGProj;

b) informar ao gestor do Programa de Internato, com antecedéncia de trinta dias, sobre o
interesse em desligar-se do Programa;

c) possuir conta bancaria do tipo corrente registrada em seu nome, para que os pagamentos
mensais sejam efetuados;

d) manter seus dados cadastrais e bancarios atualizados; e
e) acompanhar entre 8 (oito) e 10 (dez) estudantes internos de medicina.

5.1.1. Por se tratar de bolsa, e ndo constituir um vinculo ao servigo diretamente prestado (em
forma de carga horaria), o preceptor deve manter-se vinculado e disponivel para o exercicio
da preceptoria, ainda que em determinados periodos ndo alcance as 20 horas semanais
disponibilizadas aos estudantes do Curso de Medicina.

5.2. S3o deveres do preceptor:

a) acompanhar as atividades de ensino e supervisio em atividades praticas por area
especifica da atuacdo médica, na modalidade ensino-servico, observadas as orientacdes
gerais da drea técnica responsavel da Secretaria de Educacao Superior;

b) controlar a frequéncia do interno graduando; e

c) reunir-se periodicamente com os graduandos internos e outros preceptores, para socializar
conhecimentos e experiéncias.

6. DAS VEDAGCOES DO BOLSISTA
6.1. E vedado aos participantes bolsistas do projeto:

a) acumular a bolsa Preceptoria com qualquer outra bolsa concedida por instituicdo publica;
e

b) receber bolsa quando afastado do projeto por periodo superior a catorze dias.

7. DAS INSCRICOES E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

7.1. As inscricOes para o Processo Seletivo de Preceptores Bolsistas deverdo ser feitas pelo
Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos - SIGProj/UFMS, endereco:
https://sigproj.ufms.br/ no periodo de inscrigdo definido no item 2.1 deste Edital.

7.1.1. Para inscrever-se neste Processo Seletivo, o candidato devera:

I) Fazer o cadastro como usuario externo no endereco http://sigproj.ufms.br/publico/usuariog




II) Acessar esse Edital no enderego https://sigproj.ufms.br/, com o login e senha cadastrados
conforme item |, preencher as informacGes solicitadas e, inserir, obrigatoriamente, os
seguintes documentos, em formato PDF, legiveis:

a) Copia do diploma de bacharel em medicina; e

b) Declaracdo de atuacao emitida pela direcdo do campo de pratica, conforme Anexo | deste
Edital, ou documento que comprove a atuag¢do no campo de pratica.

7.1.2. A inscricdo somente se efetiva no sistema apds o candidato preencher todas as
informagdes solicitadas, inserir os documentos solicitados "SALVAR" e "SUBMETER A
INSCRICAO".

7.1.3. A responsabilidade de anexar os documentos exigidos no item 7.1.1 deste Edital é
exclusiva do candidato.

7.2. A Prograd nomeara a Comissao de Selecdo do processo de seletivo referente ao presente
Edital.

7.3. A falta de qualquer documento exigido no ato da inscrigdo é causa de indeferimento e
desclassificacdo do candidato.

7.4. A Prograd ndo se responsabiliza por submissdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicagdes, outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como erro no preenchimento da
inscricao e envio pelo candidato.

8. DO PROCESSO DE SELECAO
8.1. Sera eliminado do processo o candidato que:

a) deixar de anexar, no prazo definido, quaisquer dos documentos para a inscricdo
estabelecidos no item 7.1.1 deste Edital; ou

b) apresentar documentos que ndo comprovem os requisitos exigidos.

8.2. Os candidatos serdao selecionados conforme o atendimento dos critérios de prioridade,
constante nos itens 4.2 e 4.2.1. deste Edital.

9. DO RESULTADO E DO RECURSO

9.1. A Comissao de Selegdo deverd encaminhar o Resultado Preliminar a Prograd, via e-mail,
no endereco: seppe.prograd@ufms.br, conforme o cronograma, item 2.1 deste Edital.

9.2. O Resultado Preliminar serad divulgado, na pagina da Prograd, conforme o cronograma,
item 2.1 deste Edital e no Boletim Oficial UFMS.

9.3. O candidato poderd interpor recurso contra o Resultado Preliminar, desde que
devidamente instruido e fundamentado, conforme Anexo Il deste Edital.

9.4. A interposicdo de recurso devera ser encaminhada a Prograd, conforme o cronograma,
via e-mail, no endereco seppe.prograd@ufms.br, com o assunto "Interposicao de Recurso
contra o Resultado Preliminar de Preceptor - PRODEPS 2023”.

9.5. N3o serdo apreciados os recursos incompletos, incorretamente preenchidos,
encaminhados fora do prazo, ou que nao estejam de acordo com o estabelecido neste Edital.

9.6. O recurso sera analisado pela Prograd, consultada a Comissdo de Selecao, se necessario,
constituindo-se em Unica e Ultima instancia de recurso em ambito institucional.

9.7. O Resultado Final serd divulgado, na pdagina da Prograd, conforme o cronograma, item 2.1
deste Edital e no Boletim Oficial UFMS.

9.8. E de inteira responsabilidade do candidato consultar os resultados preliminar e final.




10. DA REVOGAGAO, ANULAGAO E IMPUGNAGAO DO EDITAL

10.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizacdo ou a reclamacdo de qualquer natureza.

10.2 Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS, apds trés dias
Uteis apds a publicacdo deste Edital, aquele que, tendo-o aceitado sem objec¢do, venha
apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado,
hipdtese em que tal comunicacdo ndo tera efeito de recurso.

10.3. Aqueles que aderirem as condi¢des apresentadas neste Edital ndo poderdo arguir
nenhum vicio ou irregularidade, sendo a apresentacdo de sua proposta considerada como
concordancia irretratavel nas condigdes estabelecidas neste Edital.

10.4. O pedido de impugnagdo do presente Edital devera ser dirigido ao Pré-Reitor de
Graduacdo pelo e-mail gab.prograd@ufmes.br.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. A participagdo no processo de selegdo implica o conhecimento do presente Edital.

11.2. Ao participar do processo seletivo, o candidato tem ciéncia de que a omissdo de
informacdo ou a falsa declaragao sao consideradas faltas graves, assumindo inteiramente a
responsabilidade perante o art. 299 do Cédigo Penal, que versa sobre declaracoes falsas,
documentos forjados ou adulterados, constituindo crime de falsidade ideoldgica. A
comprovacao das informacdes prestadas podera ser solicitada a qualquer momento e, caso
haja inconsisténcia entre os dados informados, o desligamento sera imediato.

11.3. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pela Prograd.

11.4. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos por correio eletrénico, via
e-mail, no endereco med.cptl@ufms.br, com cépia para o e-mail seppe.prograd@ufms.br.

11.5. S3o anexos deste Edital:
a) Anexo | - Modelo de Declaracdo emitida pela direcdo do campo de pratica; e
b) Anexo Il - Formulario para Interposi¢cdo de Recursos.

11.6. A Prograd reserva-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos e as situacdes ndo
previstas no presente Edital.

Campo Grande, 06 de fevereiro de 2023.

CRISTIANO COSTA ARGEMON VIEIRA,

Pré-Reitor de Graduagao.




ANEXO | - MODELO DE DECLARACAO EMITIDA PELA DIRECAO DO CAMPO DE PRATICA
(Edital n2 45/2023-Prograd/UFMS)

Declaro para os devidos fins de comprovagao que , é
funcionario(a) nesta Unidade com o cargo de
) na Area de Atuacdo

desde

Por ser verdade, firmo a presente.
Local, de de 2023.

Assinatura do(a) diretor(a) e carimbo da escola

ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

(disponivel no SIGProj)
(Edital n2 45/2023-Prograd/UFMS)

Recurso contra decisdao relativa a selecdo de preceptores para o Programa de
Desenvolvimento da Preceptoria em Saude - PRODEPS, publicado no EDITAL N2 /2023-
PROGRAD/UFMS - RESULTADO PRELIMINAR.

eu , médico atuante no (a)
, ha drea de atuacao
, apresento recurso contra

decisdo que consta no referido edital.

A decisdo objeto de contestacdo é: (explicitar a decisdo que esta contestando)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo s3do:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:




Assinatura do candidato:

Local, de de 2023.

il
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Costa Argemon Vieira,
Pré-Reitor(a), em 06/02/2023, as 16:41, conforme horario oficial de Mato

Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.000100/2023-78 SEI n2 3831261




