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No que concerne a histéria do PET Educacao Fisica da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS), sua implantacao data de 12 de junho de 2006 e o grupo € o tinico no Mato Grosso do Sul
vinculado a Educacédo Fisica. Em 14 anos de existéncia, trés professores atuaram como tutor - Prof?
Dr2 Claudia Aparecida Stefane (junho de 2006 a janeiro de 2010), Prof Dr? Marcelo Victor da Rosa
(fevereiro de 2010 a julho de 2014) (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 2010)
e Prof? Dr Junior Vagner Pereira da Silva (agosto de 2014 a julho de 2020) (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 2014) -, sendo a professora Claudia a responsavel pela
implantacdo. Diretamente, 126 discentes do curso atuaram como petianos (bolsistas e voluntarios) e
dez, atualmente, como bolsistas. Os dez integrantes, juntamente com dois que entrardao em selecao
no inicio de 2021, serao organizados em quatro subgrupos com trés integrantes, de modo que além
das atividades realizadas por todos os integrantes, acoes especificas em subgrupos, envolvendo
acoes de pesquisa, ensino e extensdao. Em termos logistico, o grupo conta com adequada e
importante infraestrutura fisica, localizada na Unidade VIII (Curso de Educacao Fisica), piso inferior,
com dimensao de 10 x 10 m, com ventilagao por meio de ar condicionado, iluminagao, acustica,
seguranca e acessibilidade. Seu interior se encontra composto por bancada para computadores, 7
computadores desktop, mesa e cadeiras que comportam 14 pessoas, armarios, prateleiras, forno
micro-ondas, geladeira, cafeteira e quadro de avisos. A sala conta com limpeza realizada em fluxo
continuo por empresa terceirizada e manutencao dos computadores (instalacao de programas,
criacdo de acesso e manuten¢ao de hardware) por intermédio de abertura de chamado junto a
equipe técnica da Agetic/UFMS. Além disso, espagos esportivos como Ginasio Moreninho, Quadras
Cobertas, Ginasio Coberto, Dojé, Complexo Aquatico, Sala de danga da UFMS, salas de aulas e
quadras cobertas das escolas parceiras e Parque das Nacoes Indigenas sao utilizadas como espagos
para realizacao das acoes. Em que pese nao dispor de técnico especializado exclusivo para o grupo,
contamos com o auxilio, sempre que necessario, do servidor da Secretaria do curso de Educacao
Fisica, servidores da Pro-reitoria de Extensao, Cultura e Esporte que atuam nos espagos esportivos e
servidores da Agetic. A maioria das a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao do Programa de Educacao
Tutorial (PET) Educacao Fisica sao pautadas na Indissociabilidade e planejadas com base na



Integralidade. A divulgagao das agoes do grupo ocorrera por intermédio de mecanismos internos e
externos, corroborando com alcance de maior nimero de pessoas e segmentos diversos. No que
tange ao publico interno, os mesmos terao acesso ao planejamento anual por intermédio de sua
publicacao na pagina do curso de Educagao Fisica UFMS no facebook, assim como apresentacao do
mesmo em reunido do colegiado de curso. Por outro lado, tanto o publico interno quanto externo,
terao acesso ao planejamento anual no site oficial do PET-Educacao Fisica
(http://www.peteducacaofisica.ufms.br/) e instagran do grupo (petef.ufms). Além do planejamento
geral, os planos de aulas elaborados, os resultados obtidos em cada agao, sintetizados em relatorios,
a participacdo dos integrantes do grupo em eventos académico-cientificos, as publicacoes e os
encaminhamentos dados e decisoes tomadas em cada reuniao (por meio de Ata), também serao
publicados no site em tela. As publicidades das acoes desenvolvidas pelo grupo, como extensoes,
campanhas beneficentes, cursos e eventos, ocorrerao via publicacao de cartazes e materiais de
divulgagao (com informacoes relativas a data de realizagao, periodo de inscrigoes, publico-alvo,
objetivos da ac¢do) no site do PET-Educagao Fisica e da UFMS, na péagina do facebook do curso de
Educacao Fisica, assim como por publicacao de matérias sobre a acdo em jornais impressos e
programas de televisao. A avaliacao encontra-se presente em suas diferentes perspectivas ¢
diagnostica, continuada, formativa, cumulativa, somativa e autoavaliagao. Cada atividade, dispoe de
campo especifico sobre as avaliagdes. Em todas, levamos em consideracao cinco aspectos ¢ Por que
avaliar? Quem avalia? Como avaliar? O que avaliar? Quando avaliar? (DARIDO, 2005). Sao objeto
das avaliacOes as atividades em si, a populacao participante nas intervencgoes, petianos, professores
orientadores, coordenacao de curso e tutor. Por sua vez, todos também figuram como atores nas
avaliacoes. Os fins de sua aplicacdo sao diversos ¢ identificar interesse do puiblico envolvido por
areas, contetudos e datas propicias para execucao das atividades; obter informagoes pré-
intervencoes; monitoramento para adequagoes/correcoes de atividades (conteudo, técnicas,
metodologias, divulgacdo); inferéncia de conhecimentos de candidatos em selecoes publicas; analise
de alcance das divulgagoes; avaliacao da satisfacao dos participantes. Em cada atividade proposta,
suas particularidades se encontram devidamente fundamentadas. As avaliagoes especificas de cada
acao, ocorrerao individualmente ao longo de sua realizacao ou ao final, o que corrobora com que
sejam produzidas informagoes que promovam feedback aos envolvidos. Permite que os dados obtidos
sejam utilizados para corregoes, adequagoes e aperfeicoamento em proximas edigdes. Ainda, ao final
do ano, primeira quinzena de dezembro, avaliagao geral cruzada do grupo serad procedida a fim de
diagnosticar a atuacao dos atores envolvidos no processo (petianos, tutor, orientadores e
coordenacao do curso). Esse processo contara com dois momentos ¢ autoavaliagao e avaliagao
cruzada. O instrumento utilizado na autoavaliacao e avaliagoes cruzadas sera o mesmo e servira
para diagnosticar e possibilitar manifestacao dos envolvidos. Consiste em o petiano avaliar o tutor, o
orientador, a coordenagao do curso e a si mesmo; o tutor avaliar os petianos, os orientadores, a
coordenacao do curso e a si mesmo; o orientador avaliar o petiano, o tutor e a si mesmo; a
coordenacao do curso avaliar a atuacao dos petianos, do tutor e a si mesma). Para cada ator
envolvido (petiano, tutor, orientador e coordenador do curso) ha topicos especificos no instrumento
((https://proece.ufms.br/avaliacao-cruzada-pet-educacao-fisica/), contento questoes relacionadas as
atribuicoes que compete a cada um, conforme estabelece as normas que regem o programa. O
desenvolvimento de avaliagoes, criagao de cesta de indicadores de acompanhamento e avaliagao dos
grupos, analise do impacto do programa na formacao dos alunos, avalicoes subjetivas sobre a
experiéncia de petianos e tutores com o programa e pesquisa de campo junto ao publico-alvo das
acoes, encontram-se presentes nas recomendacdes do relatorio final da avaliacao do Programa de
Educacgao Tutorial de 2019 (BRASIL, 2019). Além das dimensoes supracitadas, para estabelecer a
quantidade de atividades da proposta, levamos em consideracdao dados nacionais, regionais e local e
especificidades do grupo PET e curso Educacgao Fisica, o que resultou em 17 atividades. Esse
quantitativo é superior a média nacional (14.44) e préximo a média regional - Sul (16.17) e estadual
(17) (BRASIL, 2019). Para efeitos didaticos e melhor compreensao da proposta, as 14 atividades
foram compactadas em 8 eixos, a partir de suas caracteristicas e objetivos gerais que as mesmas



compartilham. Eixo 1 ¢ Gestao e administracao do grupo; Eixo 2 - Encontros oficiais do PET e
eventos; Eixo 3 - Preparacdo para o Stricto Sensu; Eixo 4 - Grupos colegiados e representacao
estudantil; Eixo 5 ¢ Fortalecimento da graduacao e formacao continuada de egressos; Eixo 6 ¢
Cultura do Movimento Corporal e intervencoes por campos especificos; Eixo 7 ¢ Cultura, divulgacdo
e fortalecimento do PET; Eixo 8 ¢ Beneficéncia e solidariedade. A organizagao das atividades e
indicacao dos petianos responsaveis, se encontra estruturada em cinco estratégias ¢ individualmente
(agoes 1 e 5); representantes do grupo PET Educagao Fisica, indicados em reunido a partir da
rotatividade entre os integrantes (agoes 3, 4, 7 e 12); formacao de subgrupos do PET Educacao
Fisica, com quatro integrantes cada (agdes 10); todo grupo PET Educacao Fisica (agoes 2, 6 e 8) e
comissoes integradas a outros grupos PET, com indicacao dos representantes do PET Educacao
Fisica (acoes 9 e 12), totalizando 1.810 horas do grupo. Considerando que além de estruturadas por
estratégias de composicao de grupos (individualmente, por representagao, subgrupos, todo o grupo
e comissoOes integrativas), as agoes também foram organizadas diferentes em relagao a periodicidade
- continuas (agoes 1, 2, 5, 8, 11, 12, 13) e ocasionais (agoes 3, 4, 6, 7,9, 12, 13 e 14) -, as continuas
corresponderao ao cumprimento de 20 horas semanais por petiano. Na ocasiao da realizacao das
ocasionais, com rotatividade entre os petianos e carga horaria esporadica, as horas utilizadas nas
mesmas serao subtraidas das acdes 2, 10 e 11, que dispdem de carga horaria permanente robusta.
Na apresentacao das atividades, além dos topicos existentes no planejamento de 2020
disponibilizado aos candidatos, adicionamos campo especifico (indicadores), o qual julgamos ser
pertinente para melhor identificacao dos dados a serem obtidos.

Resultados gerais:

Com a execugao das atividades planejadas esperamos: I. Petianos capacitados para desenvolvimento
de agoes de ensino, pesquisa e extensao; II. Formagdo dos discentes do curso de Educagao Fisica da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul ampliada; III. Capacitacao de discentes e professores
de Educacao Fisica efetivadas; IV. Fixacao de discentes do curso de Educacdo Fisica da UFMS e
diminuicao da evasdo; V. Desenvolvimento social, humanistico e politico efetivado; VI. Acesso a
outros idiomas auxiliados; VII. Campanhas beneficentes e auxilio as minorias realizadas; VIII. Agoes
interdisciplinares efetivadas; IX. Inovagdo pedagogica promovida; X. Sistematizagdo de novos
contetdos analisados e aplicados; XI. Conhecimentos produzidos pelo Programa Tutorial em
Educacao Fisica socializados em eventos académicos-cientificos; XII. Emancipacdo politica e
empoderamento critico promovido; XIII. Agdes voltadas a promocao da saide e bem estar, em
consonancia com os objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacao das Nagoes Unidas,
aplicadas; XIV. Ac¢oes voltadas a promogao de educagao de qualidade, em consonancia com 0s
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizagao das Nagoes Unidas, aplicadas; XV. Agoes
voltadas a redugao das desigualdades, em consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacao das Nacoes Unidas, desenvolvidas; XVI. A¢des voltadas a promogao da
paz, justica e instituicoes eficazes, em consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacao das Nacoes Unidas, efetivadas.

Atividade - Acao 2 - Reunioes com tutor e orientador

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
336 11/01/2022 22/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de gestao/administragao do grupo e pedagdgica, pautada na indissociabilidde
ensino, pesquisa e extensao, organizada por intermédio de reunides sistematicas entre os atores
envolvidos (petianos, orientadores dos subgrupos e tutor), com enforque transversal e abordagem
disciplinar e interdisciplinares, a depender do contetdo e objeto da reunido. Diante das questoes
normativas, filoséficas, éticas, morais e politicas que orientam e regulamentam o PET; rol de



atividades planejadas e cronograma apresentado para 2022; assim como a importancia de momentos
para reflexoes, problematizacgoes, didlogos, participacao coletiva e horizontal por meio de rituais
institucionais; para formacao politica dos petianos e decisdoes democraticas, faz-se necessario reunir
o grupo sistematicamente para deliberagoes relacionadas a questoes apresentadas pelos 6rgaos
superiores, tutor ou petianos. Considerando que a¢oes de pesquisa, ensino e extensao pautadas na
indissociabilidade serao desenvolvidas por subgrupos e orientados por um docente do curso por eles
escolhido, reunides pedagogicas sao necessarias para orientagdes e encaminhamentos pedagogicos
e didaticos ao bom andamento do ensino e extensdo, o mesmo em relagao aos aspectos teoricos e
metodologicos na pesquisa. Nao obstante, reunides com integrantes de outros grupos PET também
se fazem necessarias para deliberagdes sobre pautas atinentes as atividades, planejamento,
divulgacao e avaliacao realizadas em conjunto (atividades integradoras).

Objetivos:

¢ Promover a formagao politica e atuagdo horizontal; ¢ Debater as questdes normativas, politicas,
éticas e morais que norteiam o programa; ¢ Deliberar sobre pautas apresentadas por 6rgaos
superiores, tutor e petianos; ¢ Analisar e discutir encaminhamentos dados em propostas de ensino,
pesquisa e extensao do grupo e subgrupos; ¢ Avaliar as acoes desenvolvidas; ¢ Obter orientacoes
didaticas, pedagogicas, tedricas e metodoldgicas; ¢ Apresentar corregoes e orientagdes sobre agoes
de pesquisa, ensino e extensao; ¢ Assegurar educagao inclusiva e equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos em conformidade com a
Agenda 2030 da Organizacdo das Nagoes Unidas (ONU); ¢ Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade com a Agenda
2030 da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Considerando os procedimentos de gestao e administracao do grupo, assim como as questoes
pedagogicos, didaticas, tedricas e metodoldgicas que norteardao as atividades, as reunides serao
divididas em quatro tipos: a) reuniao somente dos petianos; b) reuniao dos petianos com o tutor; c)
reuniao dos petianos com os orientadores dos subgrupos; d) reunioes de comissoes integradas a
outros grupos PET. O publico-alvo sao petianos, tutores e professores orientadores. Sua organizagao
nao requer inscricoes, apenas convocacgoes por intermédio de publicagdao. As reunioes ocorrerao
predominantemente na Unidade VIII, sala do PET Educagao Fisica/FAED ou sala do orientador, com
estrutura, horarios e duracoes especificas, em conformidade com cada tipo de reuniodes, exceto, as
reunioes de comissoes integradas a outros grupos PET, que serao realizadas nos espagos que
abrigam os diversos grupos envolvidos, com definicao posterior e rotatividade entre eles. a)
Reunides somente entre os petianos Para discutir questoes inerentes aos mesmos, solicitar inclusao
de pauta na reuniao do grupo convocada pelo tutor e apresentar sugestoes, reclamacgoes,
questionamentos e intervengdes. O ocupante da fungao administrativa de presidente, consultara os
membros integrantes do grupo sobre a existéncia de indicagdo de pautadas para reunido com 48h
antes da reuniao com o tutor. Caso existam, publicara convocac¢do de reuniao na pagina do grupo
facebook do grupo, com 24h de antecedéncia. b) Reunides entre petianos e tutor Para debater
questoes normativas, politicas, éticas e morais, deliberar sobre pautas apresentadas por 6rgaos
superiores, tutor ou petianos; analisar e discutir encaminhamentos dados em propostas de ensino,
pesquisa e extensao do grupo e subgrupos e avaliar as acoes desenvolvidas. As reunioes serao
sistematicas, objeto de convocagao semanal, com 48h de antecedéncia, a ser publicada na péagina do
facebook do PET Educacao Fisica, constando dia, horério e pontos de pauta. Ocorrerao
semanalmente, na sala do Grupo PET-Educacgao Fisica/Unidade VIII, Curso de Educacao Fisica, em
dia e horario a ser definido no inicio do semestre por consenso, a partir da observancia das
disciplinas obrigatorias e horarios de cada integrante, com duracao de até 4h, a depender da pauta.
¢) Reunides entre os integrantes dos subgrupos e orientador Para obter orientagoes e
encaminhamentos a respeito de questoes técnicas, didaticas e pedagdgicas relacionadas ao ensino e



extensao e tedricas e metodoldgicas sobre a pesquisa. Ocorrerao conforme acordo a ser estabelecido
entre os integrantes de cada subgrupo e os orientadores, assim como a depender da necessidade de
cada grupo. d) Reunides integradoras entre membros dos grupos PET da Cidade Universitaria Para
tratar de pautas de acoes realizadas em conjunto, deliberagoes, planejamento e avaliagoes.
Participarao das reunides, trés representantes indicados por cada grupo PET e tutores, primando
pela rotatividade dos indicados em conformidade com as varias atividades propostas coletivamente.
Ocorrerao de forma nao sistematica, com convocagdo conforme o cronograma das agoes, a ser
enviada por intermédio de e-mail. Nas reunides éaé, ¢bé e édé, os pontos de pautas, membros
participantes, principais questdes tratadas, encaminhamentos de votacoes e seus resultados serao
registrados em Ata, que constitui responsabilidade da Secretédria administrativa. As reunioes écé
serao registradas em Formulario de Reunides com o orientador, onde deve constar data, tema da
reunido e encaminhamentos dados. Em razao de colocar em pratica as diferentes fungoes
administrativas do grupo, assim como ser momento oportuno para que questoes relacionadas a
indissociabilidade sejam problematizadas e debatidas, a agao pautara no enfoque didatico
transversal e abordagem disciplinar e interdisciplinar. Durante o periodo que perdurar o isolamento
social decorrente da COVID-19, as reunioes serao realizadas por meio de ensino remoto emergencial
via google meet.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: petianos instruidos e preparados para atuagao em reunioes colegiadas (Colegiado de
Curso, Nucleo Docente Estruturante, Centro Académico e Associacdo Atlética, Conselhos superiores)
por meio do uso e respeito a rituais democraticos; petianos instruidos a orientar os discentes do
curso de Educacao Fisica sobre procedimentos e rituais em reunioes colegiadas e de grupos;
petianos orientados sobre as limitacoes dos conhecimentos fragmentados e preparados para
vivéncias que respeitem os conhecimentos sistematizados, as experiéncias dos sujeitos envolvidos e
a articulacao de diferentes areas ou disciplinar; b) Educagao: profissionais formados para atuagao
politica, coletiva e horizontal em decisdes administrativas; egressos preparados para atuagao e
disseminagao da formacao pautada em decisoes coletivas e horizontais, com enfoques transversais e
abordagens interdisciplinares; c) Sociedade: acesso a educacdao com maior qualidade; acesso a
educagao com maior significagao para sua vida social; d) Socializacao dos resultados: publicagdo da
Ata da reuniao no site oficial do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O processo avaliativo sera do tipo formativo, continuado e cumulativo (voltada a retencao dos
conhecimentos repassados, com acompanhamento do tutor em seu dia a dia). Como metodologia
usaremos o método 360 graus e autoavaliagdo, por meio de reunioes semanais ao longo do ano
letivo. No método 360 graus todos os envolvidos no processo participam (petianos, tutor e
orientador) expondo tanto sua posicao em relagao aos demais, assim como recebendo as percepgoes
dos integrantes do grupo sob sua agao. Com a metodologia de autoavaliacao, cada participante pode
apresentar um diagnostico sob as atividades e comportamentos desenvolvidos por si préprio. Na
ocasido duvidas, aspectos positivos e negativos serao refletidos, analisados coletivamente e por
intermédio do didlogo sanadas pedagogicamente. Também ocorrera através da avaliagao de
indicadores relacionados a motivacdo dos petianos em aprender, a ser aplicado no inicio e final de
cada semestre. Para essa avaliacao, utilizaremos o instrumento ¢Escala de motivagao para aprender
de universitarios (EMA-U): propriedades psicométricasé. Ainda, ao final do ano, realizaremos a
avaliacao de indicadores por intermédio da identificacao do nimero de reunides realizadas com o
tutor e orientador e percentual de frequéncia de cada integrante nas reunides com o tutor e
orientador, conforme especificado no campo indicadores. Os resultados serao utilizados como
feedback das agoes e servirdao para promover corregoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas,



quando for o caso, do planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Nimero de reunides com o tutor
(Fonte: Ata de reunides) ¢ Percentual de frequéncia individual dos petianos em reunides com tutor -
Formula: (100/Numero de reunioes)*nimero de participacoes (Fonte: Ata das reunides) ¢ Numero de
reunioes com orientador (Fonte: Ficha de registro orientagoes) ¢ Percentual de frequéncia individual
dos petianos em reunioes com orientador - Formula: (100/Numero de reunides)*nimero de
participacoes (Fonte: Ficha de registro orientacoes) Nivel de motivacao dos petianos com os estudos
- Escala de motivagdo para aprender de universitarios (EMA-U): propriedades psicométricas (Fonte:
BORUCHOVITCH, 2008).

Atividade - Acao 3 - Selecao de petianos

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
40 11/01/2022 22/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de gestao e administracao da composicao do grupo, por meio de selecao
publica, via edital, com abordagem disciplinar. As normas que regulamentam o PET estabelecem que
cada grupo deve ser formado por no minimo quatro e no maximo doze bolsistas, seis nao bolsistas e
um tutor. A defini¢do dos discentes que irdo compor o grupo, ocorre por meio de selegao publica.
Além de configurar-se como etapa inicial na implantacao de cada grupo, apds seu inicio, por motivos
diversos ¢ pessoais (desisténcia por nao identificacao com o programa ou novas oportunidades de
bolsas ou trabalho); infringéncia as normas (duas reprovagoes); colagao de grau; transferéncia;
desisténcia -, frequentemente ha vagancia, o que exige novas selegoes publicas ocorram, de modo
que o numero de doze bolsistas e seis petianos voluntarios sejam preenchidos, o que oportuniza que
novos discentes integrem o programa.

Objetivos:

¢ Selecionar integrantes para compor o grupo PET-Educacao Fisica; ¢ Instruir petianos sobre o
processo de selegao publica; ¢ Introduzir petianos como avaliadores em selegoes publicas; ¢ Formar
petianos para participarem de processos avaliativos; ¢ Proporcionar o acesso a justiga para todos e
construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade com a
Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Reduzir a desigualdade dentro dos paises
e entre eles em conformidade com a Agenda 2030 da Organizagao das Nac¢oes Unidas (ONU); ¢
Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das
Nacgoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O método utilizado consiste em processo seletivo publico, realizado por intermédio de Edital
elaborado pela PROGRAD. O publico-alvo sdo os discentes do curso de Educacdo Fisica. Previamente
a elaboracgao do edital, a Divisao de Programas e Projetos Especiais/PROGRAD, solicitara ao tutor
informacodes a respeito da quantidade de vagas disponiveis, textos que serao exigidos nas etapas da
selecdo, datas e composicao da banca. A comissao avaliadora sera composta pelo tutor, trés petianos
e dois professores do curso de Educacao Fisica. Na indicagao dos petianos, utilizaremos como
critério de inclusao: a) Tempo de atuacdo no PET; b) Ter participado de sele¢des anteriores na
condicao de aprendiz; c) Aceitar a indicagdao. Quando existirem semelhancas nos perfis dos
indicados, ter participado de bancas anteriores, sera utilizado como critério de desempate, a fim de
oportunizar rodizio entre os pares e que todos vivenciem a experiéncia de atuar como avaliador. A
indicacao dos professores ocorrera por intermédio de didlogo com os petianos e consenso do grupo.
Para que haja maior participagao dos membros do colegiado no processo, assim como promocao da
diversidade de pensamento teorico e epistemoldgico, na indicagao dos nomes primara pelo rodizio
entre os docentes do curso. O processo seletivo encontra-se estruturado em quatro etapas ¢ a)



Rendimento académico; b) Avaliagao tedrica; ¢) Seminario; d) Entrevista. Cada etapa sera avaliada
de 1 a 10. As notas obtidas nas etapas éaé e ¢dé terdo peso 2 e as notas oriundas das etapas ébé e
écé, peso 3. a) Rendimento Académico (médias das notas obtidas). Esta etapa é realizada pelo tutor.
A partir do acesso ao histdrico escolar de cada candidato através do SIGProj, plataforma das
inscrigoes, o tutor extraird da média das notas de todos os semestres o rendimento académico ¢
Formula (RA= soma das notas de todas disciplinas cursadas/nimero de disciplinas cursadas). b)
Avaliagao teorica Para a avaliagdo tedrica é consenso do grupo a importancia da presencga de textos
que tratem questoes normativas/orientativas sobre o PET e tedricas sobre a indissociabilidade, base
do programa. O Manual de Orientagdes Basicas (MOB) visa fazer com que o candidato conheca o
programa, assim como o artigo sobre indissociabilidade proporciona o conhecimento sobre a triade
ensino, pesquisa e extensao. Para atender essas duas demandas, serao sugeridos ao grupo a
insercdo do texto ¢A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo ¢ Es tu a Universidade que
estava por vir ou esperaremos por outra?é (SAMPAIO; FREITAS, 2010) e o ¢Manual de Orientagao
Bésicaé (BRASIL, 2006). Um terceiro texto, que abordaréa contetdos ou metodologias de ensino da
Educacao Fisica, sera sugerido pelos petianos que compodem a comissao avaliadora e,
posteriormente, discutido com tutor para decisao coletiva. A partir dos textos selecionados,
analisados coletivamente e listados no edital de selegao, os trés petianos membros da comissao
avaliadora elaborardo vinte questdes, as quais passarao pela avaliacao e discussao junto ao tutor e,
se necessario, corrigidas. Tal procedimento faz-se importante para que o processo de sele¢do seja
pedagogica e possiveis equivocos na interpretacdo dos textos e formulagoes das questdes sejam
compreendidos, o que melhor capacita os petianos para atuacoes em atividades como essa, assim
como que as questdes sejam delineadas da melhor forma. Em data, horario e local estabelecido em
edital, os petianos membros da comissao aplicarao a prova, composta por vinte questoes, das quais
os candidatos deverdo responder apenas dez. A apresentagao de vinte questoes e a exigéncia de
resposta de somente dez, decorre da compreensao que por vezes, processos avaliativos em que as
questoes sao elaboradas e selecionadas unicamente por professores ou membros da comissao
avaliadora, nao possibilitam a avaliagao do que o candidato sabe, mas sim daquilo que os
responsaveis pela elaboragao determinaram que eles soubessem. Compreende-se que processos
avaliativos, na medida do possivel, também devem possibilitar escolhas aos candidatos e valorizar,
num rol de conhecimentos exigidos, aquilo que eles sabem. Tal procedimento tem se mostrado eficaz
na inclusdo de integrantes com qualidade e exceléncia do PET Educacgao Fisica. Finalizada a
aplicagao, serao reproduzidas quatro copias da prova de cada candidato para procedermos as
correcoes, que ocorrera de forma colegiado e em perspectiva formativa. De posse da mesma,
individualmente, cada membro procede a leitura das questoes e respostas, avalia o grau de acerto e
aplica a nota diagnosticada. Apds corregdo das provas de todos os candidatos e pelos quatro
membros da banca participantes dessa etapa, procederemos a conferéncia da nota atribuida a cada
questao, candidato por candidato, avaliador por avaliador. Questoes com notas discrepantes entre os
avaliadores, serao objeto de discussao mediada pelo tutor, a fim de que identifiquem os erros
cometidos e responsaveis pelas discrepancias. A discussao ocorrera mediada pelo tutor até que
ocorra consenso na nota a ser atribuida em cada questao e que o avaliador seja capaz de
compreender porque cometeu o erro. ¢) Seminario O seminario ocorrera conforme data, horério e
local fixado no cronograma do edital. Consistira na apresentagao oral de um dos quatros artigos
cientificos listados no edital, a ser escolhido por cada candidato. Com auxilio de data show, o
candidato tera de 10 a 20m para apresentacao a banca. Os textos objeto dessa etapa serdao
escolhidos pelos trés petianos membros da comissao avaliadora, mediante consulta aos demais
integrantes do grupo PET, devendo guardar relacao com os temas das agoes de ensino, pesquisa e
extensao desenvolvidas em 2022 pelos subgrupos, vez que os candidatos aprovados irao substituir
aqueles que sairem. Nesta etapa de avaliagao, participarao todos os membros da comissdo
avaliadora (tutor, dois professores do curso de Educacdo Fisica e trés petianos), que atribuirao de 0
a 2 pontos a cada um dos cinco itens que compodem a ficha de avaliagao e encontram-se listados
abaixo. A nota de cada candidato dar-se-a pela média aritmética ¢ Féormula (soma das notas dos



avaliadores/seis). 1. Qualidade visual da apresentacao (uso de figuras, textos, palavras-chaves,
videos, dentre outras ilustragoes). 2. Capacidade de comunicagao (uso correto da linguagem,
postura fisica, comunicagao nao-verbal, entonagao da voz). 3. Compreensao do conteudo presente no
artigo selecionado (relacao das informacgoes apresentadas com as constantes nos artigos, capacidade
de argumento de autoridade e autoridade de argumento, posicionamento critico frente as ideias do
autor) pelo candidato. 4. Estruturacdo da apresentacao (organizacao ldgica das informacoes
apresentadas ¢ do geral para o especifico). 5. Conclusao da apresentagao (desfeche das ideias
apresentadas). d) Entrevista A entrevista ocorrera logo apods a apresentacdo do seminario pelo
candidato, ocasido em que cada membro da banca realizard de uma a duas perguntas, de cunho
académico ou pessoal. Contara com a participarao de todos os membros da comissao avaliadora, que
atribuirdao de 0 a 2 pontos a cada um dos cinco itens que compdem a ficha de avaliacdao e encontram-
se listados abaixo. A nota dar-se-a pela média aritmética ¢ Formula (soma das notas dos
avaliadores/seis). 1. Respondeu as perguntas? 2. As respostas dadas foram coerentes e adequadas ao
que foi perguntado? 3. Demonstrou postura académica e ética diante aos questionamentos? 4.
Mediante as respostas dadas, observa-se potencial para o trabalho em grupo? 5. Avalie outro quesito
que voce julgar relevante para esta avaliacao. Informe o quesito

julgado . Além dos integrantes da banca avaliadora,
os demais petianos também poderdo apresentar questdes aos candidatos, de forma a participarem
do processo e aprenderem a formulacao de questoes em processos de entrevista e selecoes futuras.
Todavia, suas questoes e as respostas apresentadas pelos candidatos, nao serao consideradas na
atribuicao das notas, servindo tao-somente como processo formativo. As inscrigoes ocorrerao
eletronicamente no SIGProj (sigproj.ufms.br), o qual o candidato devera preencher todos os campos
e inserir os documentos exigidos. A fim de incentivar, tirar dividas e auxiliar os candidatos na
submissao, plantoes serdo realizados no periodo de inscrigao, das 13 as 17h, na sala do PET
Educacao Fisica. A divulgagao do edital sera por midias sociais institucionais da UFMS (site,
instagram e facebook) e midias sociais do grupo PET Educacao Fisica (facebook e instagram).
Campanhas de divulgacao da selecao ocorrerao em salas de aulas e fixacao de cartazes nos murais
do curso de Educacao de Fisica. O resultado final dar-se-a pela formula: RF =
[(PEx3)+(SEMx3)+(AHEx1)+(ENTx3)]/10. Candidatos que nao comparecerem em alguma das etapas
ou obtiverem média final inferior a 6.0, serao considerados reprovados. Os resultados de cada
avaliacao serao divulgados no mural e pagina oficial do curso de Educacao Fisica no facebook,
conforme datas previstas no cronograma do processo seletivo, assim como nas redes sociais
(instagram e facebook) do PET Educacao Fisica. Por fim, serd elaborada Ata de resultado final,
padronizada pela DIPPES/PROGRAD, com informagdes relacionadas ao numero de candidatos
inscritos, mecanismos de divulgacao, critérios de selec¢do, inscrigoes, resultados da selecdo e sintese
dos resultados). Na ocasiao de realizagao de selecoes no periodo de isolamento decorrente da
COVID-19, as avaligoes escritas serdo realizadas por intermédio de formulario eletronico, devendo
todos os candidatos conectarem em sala especifica do google meet, mantendo suas cameras ligadas
durante toda a prova. As apresentacoes dos semindrios, assim como entrevistas, também serao
realizadas por meio de ensino remoto emergencial, via google meet, nao podendo concorrentes
visualizarem as apresentagoes dos demais candidatos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: melhor qualificagao dos petianos envolvidos no processo de avaliagao; inclusao de novos
petianos; democratizacao do acesso ao programa; ampliacao dos conhecimentos dos egressos e
reproducao desses conhecimentos aos demais alunos; b) Educacao: egressos com conhecimentos
sobre selegoes publicas; egressos com conhecimentos sobre diferentes procedimentos de avaliagao;
a) Sociedade: acesso a servigos de elevada qualificacao; acesso a servicos pautados em



conhecimentos cientificos; acesso a agoes de extensao desenvolvidas pelo grupo; d) Socializacao dos
resultados: Publicacdo da Ata do resultado da selegao no mural e grupo do facebook do curso de
Educacao Fisica, no site e redes sociais oficiais do PET-Educacdo Fisica; no Boletim de Servico
UFMS.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O processo avaliativo sera do tipo formativo, através das reunides ao longo do processo de selegao,
pautado na metodologia 360 graus e autoavaliacao, com participacao dos petianos integrantes da
comissdo avaliadora, petianos nao integrantes a comissao avaliadora e tutor. Ocorrera por meio de
reunioes com a comissao avaliadora no processo de elaboracao e correcoes das questoes, assim
como posteriormente ao término do processo seletivo, com todos os petianos. Na avaliacao realizada
com a comissao buscaremos identificar as dificuldades, pontos positivos e negativos pelos mesmos
em relagao a elaboragao de questdes e corregoes de provas. Na avaliagao com todos os petianos,
identificaremos elementos relacionados ao processo (divulgacao, inscrigoes, trabalho da comissao
avaliadora, possiveis mudancas para proximas edicoes) e produto (nimero de inscritos, qualidade
académica dos candidatos). Ao término de cada processo seletivo, usaremos também a metodologia
de avaliacao de indicadores, por meio da identificacao das informacoes do alcance da divulgacao do
edital, impressoes, compartilhamentos, curtidas e engajamento das midias publicadas na selegao.
Ainda, utilizaremos essa metodologia para inferir o coeficiente de aprovacao dos candidatos em cada
edital de selecao e na identificacdo da taxa de evasao e rotatividade, conforme especificado no
campo indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das agoes e servirdao para
promover correcoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do planejamento para
outros anos. Indicadores ¢ Alcance da divulgagao do edital ¢ Formula: numero total de pessoas que
viram a publicagdo (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Impressoes - numero total de vezes
que as pessoas viram a publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Compartilhamentos ¢
Formula: soma do numero de envios do conteido por mensagem direta e de envios para os Stories
(repostagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Curtidas - numero de curtidas por
publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Engajamento - total de interagoes de uma
publicagao, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentérios e salvamentos (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¢ Taxa de evasao ¢ Formula TE = (nimero de petianos no inicio do
ano ¢ petianos evadidos)/nimero de matriculados x 100 (Fonte: SEI) ¢ Taxa de rotatividade ¢
Formula TR: (nimero de desligamento semestral/nimero de desligamento semestral)*100 - (Fonte:
SEI) Coeficiente de aprovacao ¢ Férmula CA (nimero candidatos reprovados/nimero candidatos
inscritos)*100 - (Fonte: Ata final da selecao)

Atividade - Agao 4 - Encontros oficiais do Programa de
Educacao Tutorial

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
80 11/01/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade politica/académica/cientifica, com enfoque didatico transversal e abordagem
interdisciplinar, por meio de encontros oficiais criados no ambito da instituigao (encontros locais) ou
exigidos por normas federais que norteiam o programa (encontros locais, regionais e nacional). O
PET constitui-se um dos mais antigos programas que compoem a politica educacional no pais, sendo
veiculo de debate e construgao coletiva de transformacoes significativas por intermédio da
educacgao, assim como espaco de frequente defesa da democracia e inclusao social, por intermédio
de agdes que nos convidam as reflexdes sobre a diversidade, a politica educacional do pais e a
criacao de inovagdes. Como elemento cultural, sua histéria, feitos, objetivos e normas, foram
influenciadas pelo cenario politico e econdmico do pais, pelas gestdes superioras de cada instituicao,



que criam normas proprias de regulamentacao do programa e pela atuagao politica da comunidade
petiana. Dado o papel significativo que a comunidade petiana exerce sobre os rumos do programa,
ha necessidade do constante didlogo entre os atores (tutores e petianos) de modo a subsidiar
estratégias reivindicatdrias, organizacao de manifestagoes e formulagao de documentos a serem
encaminhados aos drgaos gestores e autoridades publicas, sendo os encontros espacos privilegiados
para essas articulacoes. Ocasides como essas sao fundamentais a formagao permanente e
atualizagao sobre temas relacionados ao programa e diversidade humana, assim como oportunos
para que os resultados de agdes de ensino, pesquisa e extensao sejam apresentados, submetidos a
discutibilidade e avaliados criticamente, o que corrobora com a aprendizagem do grupo e possibilita
adequacoes em agoes futuras. Os eventos também figuram como mais uma agao de estimulo ao
protagonismo estudantil, vez que sao organizados pelos petianos com mediacao dos tutores, o que
torna o processo emancipador e enriquecedor para compreensao das etapas, comissoes,
procedimentos e rituais exigidos em eventos dessa natureza. Por fim, oportunidades como essas
promovem acesso a culturas diferentes, socializacao de pessoas e trocas de experiéncias pessoais e
académicas, o que possibilita o surgimento de novos lagos de amizade, olhares diferentes sobre a
realidade e abertura para novos projetos e parcerias.

Objetivos:

¢ Debater e articular politicamente frente as demandas relacionadas ao PET e sua incorporagao na
agenda do Governo Federal e administragoes superiores das Universidades; ¢ Discutir propostas de
ampliacao, complementacao e alteracao das normas que regem o programa; ¢ Fortalecer a defesa da
democracia, respeito a diversidade e inclusao; ¢ Assegurar na programacao enfoque transversal e
abordagem interdisciplinar dos temas; ¢ Orientar e instrumentalizar os petianos sobre a realizacao
de eventos; ¢ Estimular o protagonismo petiano na organizagao dos encontros; ¢ Socializar
experiéncias e resultados de agdes de ensino, extensdo e pesquisa; ¢ Publicar trabalhos resultantes
de agoes de ensino, extensao e pesquisa; ¢ Interagir com os demais grupos e socializar experiéncias
pessoais e académicas; ¢ Ampliar possibilidades para crescimento intelectual e cultural dos
integrantes dos grupos PET; ¢ Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030
da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU); ¢ Alcangar a igualdade de género e empoderar mulheres
e meninas em conformidade com a Agenda 2030 da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU); ¢
Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles em conformidade com a Agenda 2030 da
Organizacao das Nac¢oes Unidas (ONU); ¢ Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentdvel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade com a Agenda 2030 da
Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Essa acao sera realizada em nivel local ¢ Encontro Local do Programa de Educacgao Tutorial
(ELOPET); institucional - Encontro anual dos Grupos do Programa de Educacao Tutorial (INTERPET)
e INTEGRA, regional - Encontro Regional dos grupos do Programa de Educagao Tutorial da regiao
do Centro Oeste (ECOPET) e nacional ¢ Encontro Nacional dos Grupos do Programa de Educacgao
Tutorial (ENAPET). Ademais, evento especifico do grupo PET Educacéao Fisica, criado para execuc¢ao
das acoes de ensino sera realizado ¢ MOSTRA DE ENSINO PET EDUCACAO FiSICA. O publico-alvo
sao integrantes dos grupos PET da cidade Universitaria (ELOPET), petianos dos dezoito grupos
UFMS (INTERPET e INTEGRA), do Centro Oeste (ECOPET) e do Brasil (ENAPET). Em especifico
para Mostra de Ensino PET Educacdo Fisica, o publico-alvo é predominantemente discentes do curso
de Educacao Fisica, aceitando também participacoes de professores e alunos de Educacao Fisica de
outras instituicoes . Em conformidade com as caracteristicas, objetivos e abrangéncia, dispdem de
particularidades e sistematicas proprias, as quais serao apresentadas individualmente parar melhor
compreensdo. ELOPET Apo6s o ECOPET de 2019, realizado em Cuiaba-MT, os petianos
diagnosticaram a auséncia de integragao entre os grupos da cidade universitéria, dificultando a



interacao interdisciplinar, vez que nao se conhecia agoes realizadas pelos grupos, mobilizando-se
para criacao do evento. Sua primeira edi¢ao, ocorreu no dia 28 de Setembro de 2019, nas
dependéncias do Instituto de Quimica, com organizagao dos oito grupos da Cidade Universitéria e
participacdo dos tutores do PET Educacao Fisica e PET Sistemas no processo. Em sua quarta edicao,
pretende-se que a acao seja realizada nas dependéncias da SEAD, no segundo semestre de 2022,
com previsao para setembro e sugestao de atividades para o periodo matutino (8 as 12h) e
vespertino (14 as 18h), com 8h de duragdo. A Comissao Organizadora sera composta por trés
petianos de cada um dos 8 grupos da Cidade Universitaria que compdem o programa no ambito da
UFMS, orientados pelos respectivos tutores, indicados por cada grupo, apos discussao. A
programacao do evento sera objeto de deliberacdao da Comissao Organizadora, mediante constante
didlogo junto aos demais petianos e tutores. Contudo, sugere-se que haja apresentacao artistica-
cultural tematica, vinculada a memoria e/ou producgao artistico-cultural sul-mato-grossense e que a
conferéncia de abertura traga a diversidade e inclusao com tema, dado a relevancia da arte na
formagdo humana e constante urgéncia do processo educativo em dire¢ao a uma sociedade que
conheca, respeite e inclua as pessoas em sua diversidade nos diferentes contextos e acoes da vida
cotidiana. Tal propositura, pauta-se na importancia e relevancia da incorporagao da transversalidade
e interdisciplinariedade nas acoes desenvolvidas pelo programa. INTEGRA O Integra nao consta no
rol de eventos considerados como obrigatorios em ambito federal. O evento é uma iniciativa da
UFMS, mas, em parte, reflete o anseio e movimento reivindicatério da comunidade petiana, que
mediante a existéncia de encontros especificos e segmentados na instituicdao para pesquisa
(Encontro de Iniciacdo Cientifica), extensao (Encontro de Extensao) e ensino (Encontro do PIBID),
nao desfrutava de evento que envolvesse a triade (ensino, pesquisa e extensdo), como também nao
era incorporado nos eventos supracitados. Estabeleceram entao interlocucao com a gestao a fim de
dispor de espaco na agenda de eventos da instituicao. Em 2017, todos os eventos de segmentos
existentes na UFMS (Encontro de Iniciacao Cientifica, Encontro de Extensdo, Encontro do PIBID),
passaram a ser organizados de forma articulada e conjunta por meio do Integra, quando o PET foi
incorporado ao evento. Em 2022, o evento esta previsto para o més de agosto, nas dependéncias do
Gindsio Moreninho, com duragao de 5 dias, com programacao a ser composta por palestras e
minicursos, mas predominantemente apresentagoes de posteres. O dia especifico da participagao do
PET Educacéo Fisica, com as apresentacoes de resultados de suas agoes, sera estabelecido em
programacao futura pela Comissao Organizadora. O PET Educagao Fisica far-se-a presente com
apresentacgoes de trabalhos referentes a resultados de uma acao de ensino, pesquisa e extensao,
primando por aquelas com maior repercussao e qualidade, a fim de que, a exemplo da edigao de
2019, possamos novamente ser agraciados com a premiacao de melhores trabalhos do evento. Em
eventos que ocorrer limitagdo do nimero de participantes por institui¢do ou grupo, os
representantes do PET Educacgéao Fisica serao provenientes de discussoes e votagoes em reuniao.
INTERPET O encontro dos grupos PET da UFMS ocorrem duas vezes ao ano, sendo organizado no
primeiro semestre na Cidade Universitdria e no segundo em um dos nove Campus que integram a
instituicao. Essa organizacao justifica-se por questoes operacionais e culturais, vez que ao promover
rodizio da realizacdo nos Campus € possivel conhecer um pouco sobre a cultura e realidade de cada
municipio; possibilita a vivéncia da atuagdo como organizadores a todos 0s grupos e nao
sobrecarrega o trabalho apenas um grupo. Por outro lado, sua realizacdo na Cidade Universitaria,
permite que os petianos e tutores estejam na capital do Estado com mais frequéncia, assim como
tenham oportunidades de estarem mais proximos da gestao no decorrer do evento, o que contribui
para apresentacao das suas demandas de modo mais efetivo. Nesse evento, espera-se que 0s
dezoitos grupos que compdem o programa na UFMS se facam presentes com os doze integrantes e
tutores. Em 2022, ocorrerao a XIX e XX edigoes. Mediante os rodizios ja realizados nas
organizacgoes, a XIX edicdo ocorrera no primeiro semestre e o local ainda sera definido entre
Chapadao do Sul e Ponta Porda, com previsao para abril. A XX edigao, ocorrera no segundo semestre,
em paralelo ao Integra, com previsao agosto. Ambos os eventos serao organizados em dois dias, com
atividades no periodo matutino e vespertino, que contemplam: Credenciamento, Cerimonia de



Abertura, Conferéncia, Mesas redondas, Apresentagoes artisticas culturas, Apresentagoes dos
grupos PET, Grupos de discussoes tematicas (GDT), Reunido dos petianos e dos tutores, Assembleia.
Em que pese as decisoes dos temas e palestrantes serem competéncias da Comissdo Organizadora,
ha entre os integrantes dos grupos PET UFMS a compreensao de participagao coletiva, com
consultas aos diferentes atores. Neste sentido, apresentaremos as seguintes propostas: XIX EDICAO
¢ CAMPO GRANDE - Mesa redonda ¢ Diversidade e inclusao social em tempos de retrocessos - GDT
¢ Meio ambiente e acoes do PET - GDT ¢ Cultura afro e indigenas e agdes do PET XX EDICAO ¢ A
DEFINIR - GDT ¢ Memdria e cultura artistica na formacgao petiana - GDT ¢ Estrutura social e
constituigao de papéis de género Na edigao do primeiro semestre, os petianos e tutores integrantes
dos grupos dos Campus deslocaram-se até Campo Grande por intermédio de transporte da UFMS e
serao acomodados no alojamento oficial localizado no Estéddio Pedro Pedrossian. Na edicao do
segundo semestre, o deslocamento sera realizado pelos integrantes dos grupos da Cidade
Universitaria e dos Campus até a cidade sede, sendo alojados em salas de aulas. ECOPET O ECOPET
é 0 evento regional do Centro Oeste e congrega grupos do programa oriundos do Distrito Federal,
Goiania, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul. Em 2022, ocorrera no primeiro semestre, em Brasilia ,
com organizagao da Universidade de Brasilia, provavelmente em maio, visto as edigdes anteriores, a
ser realizado por meio de ferramentas remotas. Em que pese a importancia da participacao de todos
os petianos dos 18 grupos existentes na UFMS, em decorréncia da indisponibilidade de transporte
institucional para todos os integrantes dos grupos, as ultimas participagoes tém sido limitadas a trés
petianos por grupo e o tutor, condigao que provavelmente se repetira em 2022. Considerando a
proximidade com a cidade sede, o deslocamento ocorrera com 4h de antecedéncia do horario de
abertura, por meio de 6nibus da UFMS, com local a ser futuramente informado pela
DIPPES/PROGRAD. Os participantes ficarao alojados em sala de aulas da UnB, assim como
procederao a alimentacdo no local do evento (café da manha, almogo, lanche e jantar), com
pagamento de taxa estipulada pelos organizadores. A programacao ainda nao se encontra
disponibilizada, embora frequentemente tem sido composta por Cerimonia de Abertura, Atividades
Culturais, Conferéncias, Mesas redondas, Apresentagoes orais de trabalhos, Oficinas e minicursos,
Grupos de Discussoes de Trabalhos, Reunioes dos petianos e reunioes dos tutores e Assembleia final.
ENAPET O ENAPET, evento que busca obter participagao dos tutores e petianos dos 842 grupos do
programa existentes no pais, em sua XVI edi¢do, ocorrera em Manaus, com organizagao da
Universidade Federal de Goids. Em que pese ainda ndo estara definido, as edigdes anteriores
ocorreram no meés de julho, condicao que entendemos que também ocorrera em 2022, a ser
realizado por meio de plataforma digital e remota. Por sua dimensao nacional, o evento apresenta
duracao de seis dias, com sua programacao composta por Cerimonial de abertura, atividades
culturais, Conferéncias, Mesas redondas, Palestras, Encontros segmentados por especificidades
(CLAAs, tutores e petianos), Encontros hibridos (tutores e petianos), Encontros por tipo de
atividades (ensino, pesquisa e extensao), Grupo de Discussao de Trabalhos, Oficinas, Minicursos,
Apresentagoes de trabalhos, Festa oficial do evento, MobilizaPET e Assembleia. Ainda, considerando
a importancia cultural para formacao petiana, um periodo na programacao € livre de atividades,
corroborando com que haja maior possibilidades de circulacao e conhecimento da cidade sede. Dado
ao distanciamento das cidades organizadoras, o que exige em sua maioria deslocamento aéreo, no
ambito da UFMS a participagao tem sido por representatividade, com escolha dos petianos e tutores
via sorteios. Em que pese ser uma possibilidade, avaliamos que tal procedimento nao permite que
todos os grupos participem desse tao importante evento, vez que um mesmo grupo pode ter sempre
representantes sorteados e outro ndao. Para 2022, encaminharemos sugestao a DIPPES, para que a
representacao institucional passe a ocorrer por escalas, em que a longo prazo se estabeleca os
grupos para cada edi¢cao, o que assegura que todos participem. Desde 2018, as despesas com
transporte, alimentagao e hospedagem, tém sido subsidiadas pela UFMS, com auxilio diario de R$
120.00 (cento e vinte reais), mediante solicitagao via edital especifico da PROGRAD, o que tem
corroborado sobremaneira com a participacdo. Para 2022, em que pese as incertezas politicas e
orgamentarias, espera-se dispor do subsidio em todos os eventos que exigem deslocamentos. Caso



nao haja fomento, o PET Educacgao Fisica dispde do pagamento mensal da contribuicdo de R$ 10.00
(dez reais) por petiano e R$ 50.00 (cinquenta reais) pelo tutor, a titulo de composigao de caixa para
uso em eventos e podera ser utilizada nos eventos que exigirem deslocamentos, a partir de
deliberacao em reuniao, com esforco maior para o ENAPET. Em que pese a existéncia do custeio, o
que poderia auxiliar nas despesas, devido ao repasse ocorrer no ultimo més do ano, sua utilizagao
em eventos nao tem sido possivel. VIl MOSTRA DE ENSINO PET EDUCACAO FISICA A VII edicéo da
Mostra de Ensino PET Educagdo Fisica ocorrera no més de novembro de 2022, nos dias 11, 12, 25 e
26 de novembro de 2020 . A organizagao é responsabilidade do PET Educacao Fisica, Cidade
Universitaria, por intermédio de Comissao Organizadora a ser estabelecida no decorrer de 2022, por
intermédio de reunides, as quais a participacdo dos petianos, seguindo a filosofia do programa, é
essencial. As inscrigoes serao gratuitas e dar-se-ao no periodo de 15 de outubro a 10 de novembro,
por intermédio de formulario eletrdénico, a ser disponibilizado via matéria no site da UFMS,
publicizagdo nas midias sociais do PET Educacao Fisica - Instagram (petef.ufms) e curso Educacgao
Fisica - Facebook (Educagao Fisica - Todos os semestres). A programagao do evento sera composto
por uma palestra de abertura, duas oficinas e dois minicursos relacionados aos temas trabalhados
pelos subgrupos nas acoes de pesquisa, ensino e extensao e uma palestra de encerramento. A
palestra de abertura e encerramento ocorrerao por intermédio do google meet, respectivamente nos
dias 11 e 26 de novembro e as oficinas e minicursos presencialmente, nos dias 12 e 25 de novembro,
nas dependéncias esportivas da UFMS/Cidade Universitaria, periodos matutino e vespertino. Aos
participantes serao disponibilizados certificados de 20h de participacao, desde que atingido 75% de
presenca. Os temas que pautarao as palestras, minicursos e oficias estao relacionados aos projetos
desenvolvidos pelos trés subgrupos nas agoes de pesquisa, ensino e extensao. 1. Atividades
extracurriculares na Educacdo Béasica 2. Esporte e questoes de género 3. Promocao da Saude em
Nucleos Atendimento a Satde da Familia. Programacgao provisoria Sexta-feira (11 de novembro)
19:00 h Palestra 1: a definir Convidado: a definir Local: sala virtual remota via meet Sdbado (12 de
novembro) 8:00 h Oficia 1: a definir Convidado: a definir Local: Ginasio Moreninho Sabado (12 de
novembro) 14:00 h Oficia 2: a definir Convidado: a definir Local: Ginasio Moreninho Sexta-feira (25
de novembro) 19:00 h Palestra 2: a definir Convidado: a definir Local: sala virtual remota via meet
Séabado (26 de novembro) 8:00 h Minicurso 1: a definir Convidado: a definir Local: Ginésio
Moreninho Sébado (26 de novembro) 14:00 h Minicurso 2: a definir Convidado: a definir Local:
Ginasio Moreninho Registra-se que encaminharemos trabalhos oriundos de agoes desenvolvidas pelo
grupo PET Educacao Fisica para apresentacao oral ou posteres em todos os eventos que dispoem
dessas atividades na programacao. Durante todos os eventos, as informacgoes serao registradas em
Diario de Campo, onde serao anotados (horario de chegadas aos eventos, programacoes e
palestrantes, participacoes nas palestras, oficinas e GTTs, apresentacoes de trabalhos e atividades
culturas vivenciadas), assim como registrardo em midia digital (videos e fotografias) a participagao
da delegacao da UFMS, subsidiando a elaboracdo do relatorio da agao. Em especifico ao ENAPET, o
tutor representante da UFMS ficara responsavel por colher as informacoes, elaborar o relatorio e
socializar com os demais grupos. Durante o periodo que perdurar o isolamento social decorrente da
COVID-19, os eventos que contemplam essa agao serao realizados por meio de ensino remoto
emergencial, nos termos e plataformas determinadas pela comissao organizada.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: disseminacdo dos conhecimentos obtidos nos encontros com os demais académicos dos
cursos; reaplicacao de experiéncias dos encontros aos discentes da instituicao de origem; ampliacao
de conhecimentos trabalhados nas disciplinas que compoem a matriz curricular do curso; motivacao
dos discentes do curso a participagao das proximas edigdes dos encontros; mobilizagdao dos discentes
do curso a integrar o PET; b) Educacao: egressos com formacao ampliada, com obtencgao de



conhecimentos que melhor qualificam sua atuacao; mudancas na politica educacional a partir das
assembleias deliberativas; incorporacao de novas demandas educacionais na agenda politica federal;
acoes que respeitem as diferencas de género e promovam a equidade no processo educacional; c)
Sociedade: acesso a educagao com profissionais melhor qualificados; professores com
conhecimentos sobre a importancia da formacao continuada; servigos prestados por profissionais
que respeitem principios da democracia e a diversidade e promovam a inclusao; diminuicdo da
desigualdade; sociedades pacificas e inclusivas; d) Socializagdo dos resultados: publicagao de
matérias de divulgacao no site oficial das instituicoes, instagram e facebook dos grupos PET
envolvidos; visitas as salas de aulas para divulgagao aos discentes; publicagao dos relatdrios de cada
encontro no site oficial do grupo; publicacoes de fotos nas midias dos grupos; apresentacoes de
trabalhos em poster e orais nos eventos; publicagdes dos textos nos Anais dos eventos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Dado a atuacdo nesta atividade por intermédio de duas formas (organizador e participantes), o
processo avaliativo sera em conformidade com o tipo de participacdao. Para o ELOPET, INTERPET e
MOSTRA PET, o processo avaliativo sera do tipo formativo e continuo ao longo das diferentes fases
que envolvem a organizacao dos eventos, através de reunioes e uso da metodologia de avaliagao 360
graus e autoavaliacao, com participacao dos petianos integrantes da comissao organizadora,
petianos nao integrantes a comissao e tutores. No decorrer do processo serao realizados
acompanhamentos de monitoramento relacionados ao cronograma, agoes de divulgacao e ajustes
necessarios para execucao. Apos a realizacdo, recorrendo as mesmas metodologias anteriormente
citadas, sera realizada reuniao com todos os integrantes da Comissao Organizadora, quando serao
avaliadas todas as etapas dos eventos ¢ preparacgao, divulgagao, inscrigoes e realizagao -,
identificando a participacao de cada grupo e petiano, os pontos positivos e negativos. As
informacgodes serdo registradas em gravacao digital, para posterior analise de contetido e elaboragao
de relatorio. Para ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET também realizaremos avaliacdo de
indicadores, para identificacao de dados relacionados a divulgacao (alcance, compartilhamento,
curtidas e engajamento) e efetividade do evento (nimero de inscritos, taxa de conversao, taxa de
evasao e indice de aproveitamento). Com inscritos nos eventos ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET
usaremos a metodologia de avaliagao de satisfagao. Ao término de cada evento, responderao
questionéario eletronico de avaliagao elaborado no WorPress. O instrumento é composto por 8
questoes estruturadas, sendo 1 fechada, politdmica em escala Likert (péssimo, fraco, médio, bom,
excelente); duas fechadas, politdmicas em escala Likert (nula, ruim, razoavel, boa e étima) e cinco
abertas relacionadas a satisfagao com dia, horario, local, duragao, programacao, contetdo, didatica,
recursos visuais, pontos positivos, negativos e sugestdes. Para os resultados das questoes abertas
procederemos analise de conteudo, selecionando os temas mais evidenciados pelos participantes.
Para questoes fechadas, utilizaremos a andlise de frequéncia. Em relacao ao INTEGRA, ECOPET e
ENAPET, eventos os quais participaremos como ouvintes e apresentagoes de trabalhos,
procederemos avaliagao qualitativa, por meio de reuniao a ser realizada com os representantes do
grupo que foram ao evento e demais petianos, ocasiao em que sera efetuada a leitura do relatorio do
evento pelos mesmos. Para tanto, recorreremos a metodologia de 90 graus (a qual cada participante
apresentara sua avaliagao do evento) e autoavaliacao. Por fim, para todos os eventos, faremos a
avaliacao de indicadores do numero de integrantes da UFMS que participaram, numero de trabalhos
apresentados e trabalhos publicados, com base nas formulas e fontes apresentadas no campo
indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das acoes e servirao para promover
correcoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do planejamento para outros
anos. Indicadores ¢ Numero de integrantes da UFMS no ECOPET e ENAPET (Fonte: Edital de auxilio
ou lista de participagdo) ¢ Numero de trabalhos apresentados no INTEGRA, ECOPET e ENAPET
(Fonte: Programacdes dos eventos) ¢ Numero de trabalhos publicados No INTEGRA, ECOPET e
ENAPET (Fonte: Anais dos eventos) ¢ Alcance da divulgacao do ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET
¢ Férmula: nimero total de pessoas que viram a publicagao Impressoes - nimero total de vezes que



as pessoas viram a publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Compartilhamentos
ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET ¢ Férmula: soma do nimero de envios do seu contetddo por
mensagem direta e de envios para os Stories (repostagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo)
¢ Curtidas ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET numero de curtidas por publicacao (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¢ Engajamento ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET - total de
interagoes de uma publicagao, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentéarios e
salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Numero de inscritos ELOPET, INTERPET e
MOSTRA PET (Fonte: Relatdrio de inscritos em cada evento) ¢ Taxa de conversao ELOPET,
INTERPET e MOSTRA PET ¢ Férmula: (nimero de pessoas inscritas /nimero de pessoas que
acessam o link de inscricoes)*100 (Fonte: Sistema WordPress) ¢ Taxa de Evasao ELOPET,
INTERPET e MOSTRA PET ¢ Formula: (nimero de pessoas inscritas/nimero acesso ao formulario de
inscricdo)*100 (Fonte: Sistema WordPress e Ficha de frequéncia em cada evento) ¢ Indice de
Aproveitamento ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET ¢ Formula IA (nimero inscritos que ndo atingiu
75% de frequéncia/numero de inscritos)*100 - (Fonte: Ata final da selegao) ¢ Numero de integrantes
do PET Educacao Fisica em cada evento (Fonte: Ficha de inscricdo) ¢ Satisfacdao dos participantes do
ELOPET, INTERPET e MOSTRA PET (Fonte: Questionario de nivel de satisfacao criado
especificamente para esse fim).

Atividade - Acao 6 - Participacao em bancas de mestrado e
doutorado

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
10 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de ensino, realizada por intermédio de sessoes publicas de bancas de
qualificacao ou defesa de mestrado e doutorado, com abordagem disciplinar ou interdisciplinar. Em
que pese nao se encontrar entre seus objetivos, o PET ao comprometer-se com educacao de
qualidade na graduacdo, também dispdem de potencial para estimular os petianos a darem
continuidade a vida académica por intermédio do ingresso a programas de pés-graduacao stricto
sensu. Neste sentido, conhecer rituais e etapas do processo de titulacao de mestres e doutores,
como bancas de qualificacao e defesa, além de fomentar aos petianos conhecimento dos
procedimentos, podem corroborar com o interesse dos mesmos a darem continuidade aos estudos.
Ao participar desse processo, poderao ainda ter acesso a diversos contetudos e temas relacionados a
sua area especifica de formacdo e atuacdo, assim como a temas de outras areas que a Educacgao
Fisica dialoga nas intervengdes de seus profissionais.

Objetivos:

¢ Interagir com programas de pds-graduacao Stricto Sensu existentes na UFMS e em outras
instituicoes de Ensino Superior; ¢ Vivenciar rituais de trabalhos de qualificacao e defesa em
mestrado e doutorado; ¢ Preparar os petianos apresentacdo de trabalhos académicos; ¢ Despertar
interesse nos petianos pela continuidade dos estudos em nivel Stricto Sensu; ¢ Assegurar a educagao
inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O publico-alvo sdo os integrantes do grupo PET-Educacéao Fisica que, ao longo do ano, em
conformidade com sua disponibilidade e interesse, assistira no minimo duas qualificagdes ou defesas
em programas de pds-graduacao Stricto Sensu promovidos por instituicdes de Ensino Superior. Os
petianos, assim como o tutor, ficarao responsaveis por procurar junto a programas de pés-graduacao
por intermédio dos sites ou contato telefonico, sessoes publicas de qualificagao ou defesa de



Mestrado ou Doutorado. As informacgoes obtidas serao repassadas ao Gerente de Agenda do grupo,
para que o mesmo lance no InfoPET. Durante a participagao, o petiano preenchera formulario
especifico, o qual deve constar informacgoes de identificacdo - titulo do trabalho, nome do autor,
composicao da banca com vinculo institucional e presidente da sessdo, dia da defesa e horario de
inicio e término. Ainda, devera constar informacoes de conteudo (base tedrica e autores utilizados
no trabalho, identidade epistemoldgica do estudo, principais pontos abordados, principais achados
da investigagao; questionamentos realizados pela banca avaliadora, respostas do candidato e
adequacao das mesmas aos questionamentos; desfecho da defesa - aprovagao com louvor,
aprovacao, aprovagao com reformulacoes, aprovagao com grandes reformulagoes, reprovacgao e
demais informacoes que acharem pertinentes). O formuldrio devera ser entregue ao Secretario
Administrativo do grupo PET devidamente assinado pelo presidente da banca e petiano.
Posteriormente a sua recepgao, 0 mesmo sera arquivado com as demais participagoes realizadas em
2022. Durante o periodo que perdurar o isolamento social decorrente da COVID-19, a realizagao
dessa atividade sera realizada por meio de ensino remoto emergencial, via plataformas online, a ser
determinada pela instituigao promotora, assim como a disponibilidade do link de acesso.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: ampliacdo das vivéncias académicas; socializagao junto aos discentes do curso os
conhecimentos obtidos nas defesas; melhor aplicacao dos procedimentos de apresentacoes de
trabalhos nas disciplinas; maiores oportunidades de aprendizagem ao longo da vida; b) Educacao:
maior insercao de petianos egressos na pos-graduacao Stricto Sensu; profissionais melhor
qualificados; ampliacao do percentual de pos-graduados no pais; c) Sociedade: prestacdo de servigo
melhor qualificada; acesso a educacao de qualidade e equitativa; d) Socializagao dos resultados:
Divulgacao das bancas de defesa no facebook e instagram do grupo PET; divulgacao da qualificacao
e/ou defesa de mestrado e doutorado no mural InfoPET; publicagao dos relatérios de banca no site
oficial do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliagdo sera do tipo continuo e formativo, por meio de relatérios individuais contendo titulo,
local, data, contetidos abordados pelo candidato ao titulo e observagoes feitas pelos petianos a
respeito do conteudo apresentado, indagagoes realizadas e postura do mestrando/doutorando,
relevancia do conteudo apresentado, qualidade visual da apresentacdo, dominio do tema
apresentado e observacgoes feitas pela banca. Ainda, seréd avaliada pela capacidade argumentativa e
critica do petiano em apontar no relatdrio as contribuicdes que o conteudo e ritual da
qualificagdo/defesa trouxe para sua formacgdo, seu posicionamento critico sobre o tema abordado e
conclusoes. Nesta avaliacdo, recorremos a metodologia 90 graus, com corregao dos relatorios pelo
tutor e devolugao aos petianos. Ao final do ano, recorremos a metodologia de avaliagao de
indicadores (nimero de bancas realizadas), conforme especificagoes no campo indicadores. Os
resultados serao utilizados como feedback das agoes e servirao para promover corregoes,
ampliacoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do planejamento para outros anos.
Indicadores ¢ Numero de bancas por ano (Fonte: Relatdrio de participagao em bancas)

Atividade - Acao 8 - Plantao PET Tira-duvidas

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
80 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:
Trata-se de uma acao de ensino e pesquisa, pautada na indissociabilidade, com abordagem



interdisciplinar, realizada por meio de orientacdes no formato plantdo de tira-ddvidas. O processo
ensino-aprendizagem, dentre eles, os de graduagao, constitui-se em agao complexa, vez que diversos
fatores influenciam a absorcgao do conhecimento. Dentre eles, encontram-se aqueles que sao
externos ao individuo e anteriores a graduagao (qualidade da Educacdo Basica, formacgao dos pais,
nivel socioeconomica da familia, acesso a oportunidades educacionais/culturais nao-formais),
externos e relacionados especificamente a graduacao (curso, disciplinas que compoem a matriz
curricular, quadro de docente, didatica dos docentes, ambiente de aprendizagem) e outros internos
ao proprio individuo (disposicao a aprender, preferéncias por disciplinas especificas de uma area de
conhecimento e aversao a outras, estigmas em relacao ao docente). A acao desses fatores,
individualmente ou em conjunto, corroboram com que dificuldades sejam encontradas ao longo da
formacao, com resultados diversos, dentre eles, reprovagoes em disciplinas, atraso na colacao de
grau, trancamento ou transferéncia de cursos e até mesmo a evasao da universidade. Em relacao ao
curso Educacao Fisica presencial da FAED, ele oferta duas habilitacoes ¢ licenciatura ou
bacharelado. Em 2019, a licenciatura apresentou 71.99% aprovacao, 28.00% de reprovacgao e
20.57% de evasdo. Ja o bacharelado, 71.27% de aprovagao, 28.72% de reprovacao e 15.55% de
evasao (UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, 2020). Além de impactos no tempo
de colacao de grau, ocupacao de espaco no mercado de trabalho, acesso a bens e servigos
importantes para vida com dignidade, o fracasso escolar, independente da forma como ele ocorra,
pode resultar em problemas a saude da comunidade discente, como ansiedade, esgotamento,
estresse, dentre outros. Diante da diversidade existente em turmas heterogéneas, nem todos os
discentes conseguem ter o rendimento escolar esperado, exigindo que mecanismos de equalizacao
dessas diferencas sejam criados. A partir dessas informacoes e, cientes da importancia do papel do
PET no fortalecimento e promocao de educagao com qualidade, avaliamos ser oportuno a oferta da
acao Plantao PET Tira-duvidas, o que pode fortalecer o processo de ensino- aprendizagem
juntamente com as disciplinas que compdem as matrizes curriculares dos cursos de Educagao Fisica
Licenciatura e Bacharelado e auxiliar na obtencdo de melhores resultados pelos académicos. Ainda,
em que pese nao figurar como um objetivo e responsabilidade do PET, acdes como estas,
indiretamente, dispoem de potencial para auxiliar com que haja menos evasoes motivadas por baixas
notas ou reprovacgoes.

Objetivos:

¢ Auxiliar o processo ensino-aprendizagem no curso de Educagao Fisica; ¢ Disponibilizar aos
discentes alternativa para sanar duvidas sobre contetudos de disciplinas que estejam matriculados e
com dificuldades de aprendizagem; ¢ Auxiliar o corpo docente na recuperacao de académicos com
dificuldades de aprendizagem; ¢ Introduzir os petianos em procedimentos formais da docéncia; ¢
Maximizar a taxa de sucesso/aprovagao em disciplinas com elevado indice de reprovagao; ¢ Diminuir
a taxa evasao decorrentes do insucesso em disciplinas; ¢ Assegurar a educacao inclusiva e equitativa
de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos em
conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Assegurar vida
saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades em conformidade com a Agenda
2030 da Organizacdo das Nagoes Unidas (ONU); ¢ Proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade com a
Agenda 2030 da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A atividade tem como publico-alvo académicos da graduacdo dos cursos de Licenciatura e
Bacharelado em Educacao Fisica/FAED/UFMS e encontra-se estruturada em sete etapas: a) Pesquisa
diagndstica das disciplinas vulneraveis; b) Indicacdo dos responsaveis por cada disciplina; c)
Formalizagao do pedido de aceite ao docente responsavel pela disciplina; d) Apresentagao do
cronograma ao Colegiado de Curso; e) Divulgagao; f) Desenvolvimento. a) Pesquisa diagndstica das
disciplinas vulneraveis Ao final de cada semestre, o tutor solicitard a COAD/FAED, relatério dos
resultados obtidos no ano anterior nas disciplinas a serem ofertadas na acao. Para tanto, recorremos



as taxas de aprovacgao direta, taxas de aprovagao apos recuperacao, taxas de reprovagao por falta e
taxas de reprovacao por nota. Das disciplinas que apresentarem elevada taxa de reprovacao,
excluiremos aquelas que forem contempladas em editais de Monitoria. A partir da andlise,
elaboraremos relacao com grau de vulnerabilidade das disciplinas em ordem decrescente e
compartilharemos aos petianos para que analisem e procedam as indicacdes dos responsaveis. b)
Indicacdo dos responsaveis por cada disciplina Adotaremos como critérios: Ter cursado e aprovado
na disciplina; Manifestacao de interesse. Em caso de mais de um petiano apresentar interesse por
mesma disciplina, a decisao dar-se-a por dialogo entre os pares. Nao havendo consenso, como
critério de desempate prevalecera a maior nota. ¢c) Formalizacdo do pedido de aceite ao docente
responsavel pela disciplina Os petianos procurardo os docentes das disciplinas, a fim de obter o
aceite e formalizacdo da agao em ficha especifica. Obtendo a autorizacao, solicitara ao docente o
Plano de Ensino da disciplina, assim como acesso as referéncias e slides que o mesmo utilizara ao
longo do semestre. Ainda, tragarao cronograma de dias e horarios os quais ficardo a disposi¢do na
sala do PET-Educacdo Fisica, assim como quando as visitas em salas ocorrerao. Ressalta-se que, o
Plantéo Tira-duvidas ndo substituir a Monitoria, atividade institucionalizada nas universidades,
assim como dispoe de caracteristicas diferentes. Em especial, pela dinamica das disciplinas que os
petianos estdao cursando, por vezes, nao se faz possivel que o mesmo acompanhe os professores em
suas aulas. Nao havendo choques entre os dias e horarios da disciplina assumida na agdo e
disciplinas cursadas, os petianos, em conformidade com cronograma estabelecido junto ao docente,
poderao acompanhar as aulas. Havendo choques, semanalmente, farao contato de modo a
inteirarem-se sobre os contetidos ministrados e demais encaminhamentos que forem necessarios. d)
Apresentacao do cronograma ao Colegiado de Curso Sera apresentada em reunido do Colegiado do
Curso, a qual os petianos solicitardo autorizacao de voz por intermédio da representante discente e,
caso concedido, apresentara a acdo ¢ objetivos, metodologias, responsaveis e cronograma. e)
Divulgacao No inicio do semestre, os responsaveis por cada disciplina, comparecerao em sala de
aula, ocasidao que apresentarao a atividade aos discentes e informarao os objetivos, metodologias,
dias e horarios. Mensalmente, os discentes serao lembrados sobre a acdo, por intermédio de visitas
as aulas. Sera divulgada também por intermédio de publicidade em canais de midias sociais do curso
de Educacao Fisica (grupo de facebook), PET-Educagao Fisica (site e instagram) e cartazes nos
murais do curso na Unidade VIII. f) Desenvolvimento Os discentes interessados entrarao em contato
previamente para agendar com os petianos o dia e horario do Plantdo, assim como informar os
conteudos que precisam do auxilio. A partir da informacdo obtida junto ao discente, o petiano ira
consultar os textos e slides disponibilizados pelo professor da disciplina correspondentes ao
conteudo objeto da sessao do tira-duvidas, para melhor preparar-se para o atendimento. Caso
necessario, também procurara o docente para obter suporte. Os atendimentos realizados serdo
registrados em formulario especifico, contendo informagdes relacionadas ao dia, horario, contetdo e
discentes participantes. Durante o periodo de pandemia, essa atividade ocorrera por meio de ensino
remoto emergencial, via plataformas online, dentre elas, google meet, WhatsApp, telefone, e-mail.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: diminuicdo do déficit de compreensao dos discentes com dificuldades de fixagdo dos
contetdos em disciplinas que compdem a matriz curricular do curso; diminuicao do indice de
reprovac¢ao; maximizagao do indice de sucesso em disciplinas com elevada taxa de reprovacgao;
auxilio na diminuicdo da taxa de evasdo; petianos inseridos no processo da docéncia; b) Educacao:
fortalecimento do processo ensino-aprendizagem no Ensino Superior; melhor qualificacao dos
discentes do curso de Educacgao Fisica da UFMS; educacao inclusiva e equitativa; educagao mais
saudavel; c) Sociedade: acesso a professores de Educacdo Fisica com maior qualificagdo; diminuigao
do uso de recursos publicos por retengao; profissionais formados em menor tempo; promocao da



justica social; d) Socializagao dos resultados: publicacdo do relatorio no site oficial do grupo;
apresentacao de trabalhos académicos com os resultados da agao em eventos académicos/cientificos
e publicacoes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliacao sera em fluxo continuo e formativa, de impacto subjetivo e objetivo, com
acompanhamento e registro dos discentes que participarao da acao. Ao longo de cada semestre
utilizaremos as metodologias de avaliacao 360 graus e autoavaliacao, por meio de reunioes entre
tutor e petianos e petianos e professores das disciplinas, ocasido que serao tratadas questoes
relacionadas a divulgacao, participacao ou visita dos petianos as aulas, agendamento de plantoes e
comparecimentos dos discentes. Ao final do semestre recorremos a metodologia de analise de
satisfacao dos discentes que frequentarem pelo menos uma vez a atividade. O instrumento sera
composto por questoes abertas e fechadas, a fim de identificar elementos relacionados a sua
satisfacao com os dias, horarios, local, disponibilidade, didatica e recursos, pontos positivos,
negativos e sugestoes para proximas edi¢oes. Ainda, serao realizadas trés questoes abertas a fim de
analisar a percepcgao dos discentes sobre o impacto do Plantdo tira-duvidas na sua formacao (Qual o
impacto do Plantdo tira-duvidas na compreensao do conteudo da disciplina? Caso ndo existisse essa
atividade, o que e como faria para tirar dividas sobre a disciplina? Como voceé avalia os efeitos da
acao na sua aprovagao?). Entre os alunos que nao procurarem essa atividade, ao final do semestre
aplicaremos questiondrio eletronico, a fim de identificar se os mesmos apresentaram dificuldades
nas disciplinas matriculadas, quais as principais dificuldades e os motivos por nao terem participado
da atividade. Ao final do semestre, os professores responsaveis pelas disciplinas em que a atividade
tira-davidas foi desenvolvida responderdo formuldrio online sobre a atuacao dos petianos e sua
analise sobre as contribuicoes da acdo (acesso ao plano de ensino; visita a sala para apresentar a
atividades aos discentes; acompanhamento de aulas; reforco de convite aos discentes parar
participarem da atividade; percepcao sobre as contribuigdes da atividade para disciplina e
aprendizagem dos discentes; pontos positivos, negativos e sugestoes). Os petianos também
responderao instrumentos similar (https://proece.ufms.br/?gf page=preview&id=328). De posse da
tabulagdo e analise dos resultados, por meio da metodologia 360 graus e autoavaliagao, realizaremos
reunido coletiva, ocasidao em que os petianos poderao apresentar suas percepcoes sobre os
resultados obtidos na avaliagao, assim como se autoavaliar. O impacto objetivo da agao dar-se-a por
meio da metodologia de avaliacao de indicadores (taxa de evasao, coeficiente de aproveitamento
escolar, taxa de aprovacao, variancia e diferenca entre grupos), utilizando os testes, formulas e
fontes expostas no item indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das agoes e
servirao para promover correcoes, ampliacoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do
planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Taxa de evasao ¢ Formula TE = (numero de discentes
matriculados no inicio do ano ¢ numero de discentes reprovados por faltas)/nimero de matriculados
no inicio do ano x 100 (Fonte: Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Coeficiente de
Aproveitamento Escolar ¢ Formula CAE = (nimero de discentes aprovados/numero final de
discentes matriculados) (Fonte: Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Taxa de Aprovacao ¢
Formula TA = (numero de aprovados / numero de alunos que finalizaram o ano x 100 (Fonte:
Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Variancia das notas ¢ Formula Va: (soma dos quadrados
dos desvios das notas por disciplina/nimero de discentes) (Fonte: Relatério Académico de Curso ¢
SISCAD) ¢ Diferenca entre grupos (2021/1 x 2022/1) ¢ Féormula Test T Independente (Fonte:
Relatorio Académico de Curso ¢ SISCAD)

Atividade - Acao 12 - Semana Recepcao de Calouros PET
Educacao Fisica

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade



40 20/02/2022 10/03/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de acolhimento, divulgacao e fortalecimento institucional do Programa de
Educacgao Tutorial, realizado por meio de Recepcao dos Calouros, com enfoque transdisciplinar e
abordagem interdisciplinar. No Brasil, somente 32.7% da populacao na faixa etaria de 18 a 24 anos
dispoe de acesso ao Ensino Superior. Na faixa etaria de 25 a 34 anos, os percentuais sdao ainda
menores (19.7%). Esse percentual é quase metade do alcangado por pessoas da mesma faixa etaria
em paises que integram a Organizacdo para a Cooperacao e Desenvolvimento Economico
(INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2019), o que indica a discrepancia na
democratizacao do acesso ao Ensino Superior no pais. Aqueles que logram éxito nos diferentes
processos de entrada as Universidades (vestibular, processo sequencial ou ENEM), sao submetidos a
um processo de transicao de rotinas, distribuicdo do tempo, conhecimento e reconhecimento de um
novo espaco social (Universidade) a ser vivenciado. Historicamente, as primeiras experiéncias ao
acessar cursos de Ensino Superior, por vezes, fizeram-se traumaticas, vez que a recepc¢ao se dava
por intermédio de trotes, pautado em ¢brincadeirasé que ferem a integridade, onde os veteranos se
divertem a partir de atitudes que subjugam e inferiorizam calouros. Nao raro, este tipo de
comportamento estudantil, transformam um momento que deveria ser repleto de felicidades, em
ocasido hostil, pautada em humilhagoes, preconceitos, violéncia e medo, inclusive ha registros de
casos de Obitos e desisténcia da vida universitaria. Compactuando do entendimento de que a
Universidade deve figurar como espaco que promove significados e pertencimento ao estudante,
logo, lugar, avaliamos ser necessario que o ritual de iniciagao a vida universitaria seja pautado em
atividades que promovam o conhecimento da infraestrutura fisica da instituicao, os recursos
humanos (docentes e administrativos), projetos e programa disponiveis, instancias de
representagoes estudantis, como também que haja acolhimento pelos veteranos

Objetivos:

¢ Acolher ingressantes ao curso de Educacao Fisica; ¢ Integrar académicos calouros e veteranos; ¢é
Apresentar os recursos fisicos e humanos existentes no curso de Educacéao Fisica; ¢ Informar os
projetos (ensino, pesquisa e extensao), grupos de estudos e programas existentes no curso de
Educacao Fisica; ¢ Divulgar o grupo PET-Educacao Fisica; ¢ Informar as possibilidades de vivéncias
universitarias existentes; ¢ Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢
Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir instituigcoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os
niveis em conformidade com a Agenda 2030 da Organizagao das Nac¢oes Unidas (ONU); ¢ Assegurar
a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU)

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O publico-alvo sdo académicos ingressantes e veteranos do curso de Educacdo Fisica da UFMS. Sua
realizacao encontra-se articulada a participacao de diferentes segmentos do curso de Educacgao
Fisica (Coordenacao do Curso, Centro Académico e Associacao Atlética). A Comissao Organizadora
Central responsavel pelo evento sera formada em reunido integradora, na primeira semana de
fevereiro de 2022. Farao parte da Comissao Central (CC) trés petianos do curso de Educacao Fisica
e apos serao organizadas Comissoes Setoriais formadas por um petiano/a da CC e mais dois petianos
ou petianas do grupo também indicados por consenso pelo grupo. Serao elas, a serem indicados por
consenso pelo grupo, que ficarao responsaveis pela organizacao e articulacdo institucional da
programacao geral. Ainda, Comissoes Setoriais (CS) serao formadas com a participacao de trés
representantes de cada entidade parceira (Centro Académico e Associagao Atlética). ¢ Comissao
Setorial - Cronograma o Atribuigoes: Organizar o cronograma de agoes e articular com as outras
comissoes setoriais, bem como com o calendario institucional, os horarios reservados a cada



atividade. ¢ Comissao Setorial - Jogos de integragao. o Atribuigdes: Organizar os times, as tabelas, os
hordrios e as reservas de espago para a realizagao dos jogos de integragdo entre calouros,
veteranos, docentes e servidores juntamente com o representante da Atlética. ¢ Comissdo Setorial -
Contatos externos ao PET-Educacao Fisica o Atribuigdes: Realizar as intermediacoes entre Centro
Académico, Atlética e programas institucionais presentes no curso de Educacao Fisica. A Semana de
Recepcao dos Calouros encontra-se estruturada em 5 (cinco) agoes. A organizacao dos dias esta
condicionada a programacao geral da UFMS, ainda por ser estabelecida pela PROAES. a)
Acolhimento dos ingressantes pelos académicos veteranos do curso de Educacao Fisica Esta etapa
estd sob responsabilidade da Associagao Atlética Académica Esportiva, com a participagao de um
petiano/petiana na organizacao e selecdo das dinamicas a serem realizadas, e serd, inicialmente,
realizada na Unidade VIII e, posteriormente, nas demais dependéncias da UFMS. Os responsaveis
acolherdo os ingressantes no primeiro dia de aula, dando as boas vindas e procedera passeio pela
Cidade Universitaria, a fim de explicar a estrutura da instituigao, seu funcionamento e demais
orientagdes. b) Palestra Sua realizagdo sera na Unidade VIII, sala de aula 1. O Centro Académico do
curso de Educacgao Fisica ficara responsavel pela indicacao de palestrantes, assim como articulagdo
com o mesmo e recebendo apoio da CS - Contatos Externos ao PET-Educacao Fisica. Sugere-se que
o tema a ser abordado permeie uma das seguintes tematicas - Universidade, Diversidade e Inclusao;
Democracia e direito a Educagao; Movimento Estudantil e a politica Universitaria; Formagao critica
e cidada. c) Atividades institucionais Agao macroestrutural da institui¢do, organizada pela Pro-
reitoria de Assuntos Estudantis no Teatro Glauce Rocha, ocasiao em que a cupula da gestdao central
(Reitor, Vice-reitora e Pré-reitores) e principais acoes sao apresentadas, assim como os beneficios
existentes na UFMS informados aos discentes, dentre eles, os relacionados a acoes afirmativas. d)
Apresentacao do curso Realizada na Unidade VIII, sala 1, sera conduzida pela Coordenagao do
curso. Na oportunidade, serao apresentados o Coordenador do curso, professores, matriz curricular,
projetos e programas. Por oportuno, os docentes além de apresentar-se, também poderao tornar
publico as disciplinas, grupos de estudos, projetos e area de interesse com que atuam. e) Jogos entre
ingressantes, veteranos e servidores Sob organizacao dos integrantes da CS - Jogos de integracao e
Associagao Atlética Académica Esportiva do curso de Educacgao Fisica. Serao inscritas até oito
equipes em cada modalidade, formada por integrantes de cada semestre da Licenciatura e
Bacharelado. As modalidades e o sistema de disputa serao definidos no més de fevereiro, a depender
da situacao epidemioldgica relacionadas a Covid-19. Identificada a equipe vencedora, em termos
comemorativos, a mesma fara jogo de encerramento com os professores do curso de Educacao
Fisica. Na ocasido da acao, caso persista o isolamento social, as atividades serdo realizadas por meio
remoto, sendo os jogos esportivos substituidos por evento de jogos eletronicos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: acolhimento e integracao dos calouros; adesao dos calouros ao curso; ambientagao com os
recursos humanos que atuam no curso; diminuigao das chances de evasdo no inicio do curso;
promocao de bem-estar e vida em comunidade; conhecimento das vivéncias universitarias existentes
na instituicdo; integragao entre os grupos PET da Cidade Universitaria; b) Educagao: promocao de
educacgdo humanizadora e emancipatodria; divulgacdo do PET como politica educacional; inclusao e
respeito da diversidade; c) Sociedade: formacao de educadores com sensibilidade para o processo
ensino-aprendizagem pautado no acolhimento e promogao do sentido de pertencimento ao ambiente
educacional; sociedades pacificas e inclusivas; d) Socializacao dos resultados: Publicacdo do
relatdrio no site oficial do grupo; publicacao de matéria no site oficial da UFMS; divulgacao de fotos
das acoes nas midias dos cursos; apresentacao de trabalhos académicos com os resultados da acao
em eventos académicos/cientificos e publicagoes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:



A avaliagdo sera em fluxo continuo, do tipo formativa. O processo avaliativo ocorrera ao longo do
planejamento e divulgagao, com reunides semanais e participacao dos petianos e tutores dos grupos
envolvidos, integrantes do CA e Atléticas. Apds o evento, realizaremos reuniao com todos os
integrantes da Comissdo Organizadora (petianos, tutores, representantes do CA, atléticas e a
Coordenacao de Curso), quando serao avaliadas as etapas - preparacao, divulgacao, inscrigoes e
execucao -, identificando a participacao dos grupos, petianos, tutores e discentes, pontos positivos,
negativos e sugestoes. As informagoes serao registradas em gravagao digital, para posterior andlise
de contetudo e elaboragao de relatério. Em ambas as etapas (pré e pos) recorremos a metodologia de
avaliacao 360 graus e autoavaliagao. Ao final da Semana de Recepgao de Calouros recorreremos a
metodologia de avaliacdo de satisfacdao com participantes. No ultimo dia da recepgao sera
disponibilizado link do questiondrio eletronico em WordPress. O instrumento é composto por 8
questoes estruturadas, sendo 1 fechada, politdmica em escala Likert (péssimo, fraco, médio, bom,
excelente); duas fechadas, politomicas em escala Likert (nula, ruim, razoavel, boa e 6tima) e cinco
abertas relacionadas a satisfacdo com dias, horarios, locais, duragao, programacao, pontos positivos,
negativos e sugestdes sobre a agao. Para os resultados das questoes abertas procederemos a analise
de contetudo e para as fechadas, utilizaremos a analise de frequéncia. A avaliacao de marketing
digital ocorrera através da avaliacao de indicadores - métricas de contetido e atividades
(compartilhamentos, curtidas, comentarios e engajamento) - obtidas por intermédio das
configuragoes das redes sociais Instragram e Facebook. Por fim, avaliagdo de indicadores também
sera realizada na identificacao do nimero de discentes (veteranos e calouros) e docentes
participantes, conforme campo indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das agoes
e servirao para promover corregoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do
planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Numero de veteranos participantes (Fonte: Lista de
presenca); ¢ Numero de calouros participantes (Fonte: Lista de presenga); ¢ Numero de docentes
participantes (Fonte: Lista de presenca); ¢ Numero de grupos PET Cidade Universitaria
participantes (Fonte: Lista de presenca); ¢ Alcance da divulgacao do edital ¢ Férmula: nimero total
de pessoas que viram a publicagao Impressoes - nimero total de vezes que as pessoas viram a
publicacao (Fonte: Instragram e Facebook do grupo); ¢ Compartilhamentos ¢ Formula: soma do
numero de envios do seu conteiido por mensagem direta e de envios para os Stories (repostagem)
(Fonte: Instragram e Facebook do grupo); ¢ Curtidas - nimero de curtidas por publicagdo (Fonte:
Instragram e Facebook do grupo); Engajamento - total de interacoes de uma publicacao, o que para
posts no feed inclui a soma de curtidas, comentarios e salvamentos (Fonte: Instragram e Facebook
do grupo).

Atividade - Agao 7 - Participacao em grupos colegiados e
entidades de representacao estudantil

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
80 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade politica, de enfoque didatico transversal e abordagem interdisciplinar,
realizada por meio da participacdo em reunides de instancias colegiadas e de representagao
estudantil. Em decorréncia das constantes denuncias de corrupgao no meio politico partidario, ndo
raro comprovadas, assim como o radicalismo e bipolaridade existente entre partidos, por vezes, o
termo é inadequadamente vinculado a partidos politicos, ocupacgdes de cargos elegiveis ou de
confiancga, nao sendo bem recebido por parte da sociedade. Todavia, cabe advertir que, em sua
génese, a politica consiste na arte de resolver conflitos sem fazer uso da forga, ou seja, € a base de
decisdes em paises que primam pelo regime democratico de direito e de atuagédo cidada. E pautado
nesta perspectiva que entidades e drgaos de representacao sindical, administrativa, pedagogica,



estudantis e esportivas, a partir de requlamentagdes especificas por regimentos e composi¢ao por
meio de elei¢des, tomam suas decisdes de modo colegiado, com a defesa de ideias entre os
envolvidos, proposi¢ao de encaminhamentos e votagoes, que podem dispor de carater consultivo,
normativo, deliberativo. No ambito da UFMS, tais procedimentos encontram-se presentes em
Conselhos (Diretores, Universitarios, de Ensino, de Extensao, de Pesquisa, de
Faculdades/Institutos/Escolas), Colegiado e Nucleo Docente Estruturante dos cursos, Diretorio
Central dos Estudantes, Centros Académicos, Associacoes Atléticas Esportivos e Grupos PET.
Participar de instancias como essas, seja na condicao de membro eleito, com direito a voz e voto ou
como ouvinte, sem direito a voto e direito a voz por intermédio de pedido de autorizagdo por
membro, constitui-se relevante para formacao dos integrantes do PET. Isto porque amplia os
conhecimentos dos petianos sobre os rituais de decisoes colegiadas, possibilita que melhor se
conheca as demandas da graduagao para planejamentos de agoes que auxiliem na qualidade de
formacao dos discentes, oportuniza apresentar questoes relacionadas as demandas do grupo, assim
como estabelecer parcerias e divulgagdes de acoes a ser realizadas. Por fim, diante da diversidade
de atores participantes, tais momentos configuram-se em oportunidades impares para que questoes
relacionadas a diversidade humana e inclusao ocorram.

Objetivos:

¢ Integrar petianos como membros eleitos ou ouvintes em Colegiado de Curso, Ntcleo Docente
Estruturante, Centro Académico Estudantil, Atléticas e CLAAPET; ¢ Participar criticamente nas
decisoes relacionados ao curso de Educacao Fisica; ¢ Formar petianos para atuagao e exercicio
politico em sociedades democraticas; ¢ Ampliar a articulagdo e parcerias entre o grupo PET,
colegiado, Centro Académico e Atlética do curso Educacao Fisica; ¢ Divulgar as atividades
desenvolvidas pelo grupo; ¢ Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030
da Organizagao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade com a Agenda 2030 da
Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A participagao como membro oficial de instancias colegiadas (Colegiado e Nucleo Docente
Estruturante), representacao estudantil e esportiva ocorrem por intermédio de apresentagao de
candidaturas, submetidas ao escrutinio da comunidade a qual 0 membro encontra-se vinculado. No
caso concreto dos petianos, em primeira anélise, esta vinculada a composigao de chapa do Centro
Académico e Associagao Atlética Académica Esportiva Educacdo Fisica e, consequentemente, sua
eleigao pelos discentes. Cabe nota que, os representantes do Centro Académico, dispdem de acento
com direito a voz e voto no Colegiado do curso. Neste sentido, os discentes integrantes do PET
Educacao Fisica serao estimulados a articularem-se junto aos demais estudantes, a fim de integrar e
compor propostas de chapas do Centro Académico e Atlética. Na impossibilidade de composicao de
chapas ou da nao eleigao, os petianos serao estimulados a participarem ativamente das reunides do
Centro Académico e da Atlética, a fim de que possamos ouvir e incluir demandas do coletivo nas
acoes, como também para que informacgdes relacionadas ao PET e agdes realizadas por ele, sejam de
conhecimento dos demais académicos. Em relacdo ao Nucleo Docente Estruturante, formalizaremos
ao Colegiado de Curso solicitacao de autorizacao para participacao de um petiano nas reunioes,
condigao que ja tem ocorrido em nivel nacional e dispos de destaque no relatério de Avaliagao do
Programa de Educacgao Tutorial em 2019 (BRASIL, 2019). Por se tratar de sessao publica, a
participacao dos petianos nas reunioes do Colegiado, ocorrerao mensalmente, a fim de que o grupo
esteja informado sobre as demandas do curso. Sempre que houver necessidade de participacao com
uso de fala, como divulgacao de acoes, solicitacoes de parceiras e submissoes de demandas que
exijam aprovacdo do colegiado, o represente do grupo PET solicitard autorizagdo a plenaria por
intermédio do represente discente ou outro membro do colegiado. Por trata-se de reunides voltadas



as questoes pedagdgicas, politicas e culturais relacionadas ao curso, com atores politicos de
diferentes segmentos docente e discente, as participagoes do grupo PET Educacdo Fisica pautarao
nas perspectivas de enfoques didaticos que valorizem conhecimentos sistematizados cientificamente
e percepcgoes e conhecimentos que dizem respeito a vida cotidiana dos discentes. Valorizaremos a
transcendéncia da formacao curricular para agoes extracurriculares com abordagens de temas
transversais, assim como a importancia de abordagem ampliada, em que se perceba como
conhecimentos e questdes de disciplinas especificas estao inter-relacionadas (interdisciplinaridade)
Posteriormente as participagOes nas reunioes, o representante do grupo devera socializar as
informacgodes obtidas e encaminhamentos dados, em reuniao com o grupo. Durante o periodo de
isolamento social, a participagao a essas atividades dar-se-a por meio de ensino remoto emergencial,
via plataformas online, a ser definidas pelas 6rgao responsavel pela convocacao, o qual também
disponibilizara o link de acesso.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: petianos e discentes integradores com instancias colegiadas e de representacao estudantil;
participacdo de experiéncias democratica nas decisoes do curso; ampliacao da democratica no
interior das decisoes do curso; ampliacao de parcerias entre colegiado de curso, PET, Centro
Académico e Atlética; b) Educagao: profissionais com formac¢ao pautada da democracia; profissionais
empoderados politicamente; c) Sociedade: acesso a servigos prestados por profissionais politizados;
acesso a justica social; diminuicdo das desigualdades; d) Socializacdo dos resultados: Publicagao das
Atas do Colegiado no SEI; Publicacao das Atas do PET no site oficial do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O processo avaliativo sera do tipo formativo e continuado, ao longo do ano letivo, através das
reunides semanais, recorrendo as metodologias 360 graus (com a participacao dos petianos e tutor)
e autoavaliacdao. Na ocasido, duvidas, demandas a serem levantadas, pautas tratadas nas reunioes do
Colegiado, NDE, Centro Académico e Atléticas serao compartilhadas com o grupo, quando
apontamentos relacionados aos pontos positivos, negativos e sugestoes serao levantados. Ao final do
ano recorremos a avaliacdo de indicadores (nimero de participacdao em reunides do colegiado, NDE,
Centro Académico, atléticas), nimero de agoes divulgadas em reunides, numero de demandas
recebidas, conforme consta no campo indicadores. Os resultados serdo utilizados como feedback das
agoes e servirao para promover correcoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso,
do planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Numero de participagao em reunides do colegiado
(Fonte: Ata do Colegiado) ¢ Numero de participacao em reunioes do NDE (Fonte: Ata do NDE) ¢
Numero de participagdo em reunides do Centro Académico (Fonte: Ata do CA) ¢ Numero de
participacdo em reunides das atléticas (Fonte: Atas da Atlética) ¢ Numero de agoes divulgadas em
reunioes (Fonte: Atas do Colegiado, NDE, CA e Atlética) ¢ Numero de demandas recebidas do
colegiado de curso, centro académico e atléticas (Fonte: Atas do Colegiado, NDE, CA e Atlética)

Atividade - Acao 9 - Capacita PET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de pesquisa, ensino e extensao pautada na indissociabilidade, realizada por
meio de minicursos e PodCast, com enfoque transdisciplinar e abordagem interdisciplinar. A
formacdo em graduacao constitui-se em nivel de instrucao formal que proporciona aos interessados
um conjunto de conhecimentos gerais e especificos inerentes a atuagdo em uma area. Os



conhecimentos gerais e especificos de cada curso sdo especificados por intermédio da matriz
curricular, elaborada a partir do contexto local e anseios daqueles que compdem o curso, desde que
em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais regulamentadas pelo Conselho Nacional
de Educacao. Tal processo, materializa-se por meio do Projeto Politico Pedagdgico/Projeto
Pedagogico Curricular. O Projeto Politico Pedagogico é composto por um conjunto de disciplinas que
atendem conhecimentos de dimensoes estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de cada
curso. Geralmente, a depender da area de conhecimento e intervengao profissional, esses
conhecimentos sdo segmentados em comuns/gerais e especificos. A titulo de exemplo, o curso de
graduacao em Educacao Fisica, que possibilita formagao em licenciatura ou bacharelado, a partir de
2022 passara a ser composto por 3200, com 1600 horas destinadas a etapa comum e 1600 horas
para cada formacao especifica (licenciatura ou bacharelado), com definicao da formagao desejada
por cada aluno no quarto semestre. Nesta carga horaria, devem estar contempladas disciplinas,
estagios supervisionados, praticas de ensino como componente curricular e trabalhos finais. No
entanto, ao longo da formacao, além dos conhecimentos advindos da matriz curricular, faz-se
importante que haja a formacao continuada através de atividades extracurriculares, condigao
ressaltada na Resolucao n? 6, de 18 de dezembro de 2018, em seu artigo 4, que estabelece que a
graduacao devera articular a formacao inicial e continuada. Isto porque, a formacao profissional,
independente da &rea de conhecimento, é composta por uma complexidade de conhecimentos que,
por vezes, a formacao inicial exclusivamente ndo da conta de contemplar de forma satisfatdria.
Neste sentido, cursos de formacgdo continuada, mostram-se como oportunidades impar para
formacao ampliada dos alunos de graduacao, pois complementam saberes advindos do curriculo
obrigatorio. Nao obstante, também dispde de relevancia aos egressos. O processo de formagao é
permanente, pois novos contetdos, metodologias e saberes surgem a cada momento e, exercer a
profissdo com qualidade, exige optar em tornar-se obsoleto ou estar em continuo processo de
aprendizagem.

Objetivos:

¢ Ampliar a formacao sobre técnicas e metodologias de estudos e de pesquisas; ¢ Promover a
equiparagao sobre conhecimentos académicos e gerais; ¢ Democratizar o acesso a formagao em
assuntos especificos; ¢ Promover formagao continuada; ¢ Atender demandas de formacao a partir de
consultas publicas; ¢ Maximizar o ensino-aprendizagem por meio de novas tecnologias; ¢ Auxiliar o
ensino-aprendizagem nos cursos com grupos PET; ¢ Disponibilizar aos cursos alternativas para sanar
davidas sobre contetidos especificos e gerais; ¢ Auxiliar os cursos com grupos PET na recuperacgao
de académicos com dificuldades de aprendizagem; ¢ Maximizar a taxa de sucesso/aprovagao em
disciplinas com elevado indice de reprovagao; ¢ Diminuir a taxa evasao decorrentes do insucesso em
disciplinas; ¢ Promover educacao pautada na inclusao e respeito a diversidade humana; ¢ Alcangar a
igualdade de género e empoderar mulheres e meninas em conformidade com a Agenda 2030 da
Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles em
conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Assegurar a
educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A realizacao dar-se-a por meio de duas estratégias metodologicas de organizacao - Minicursos e
PODCast, envolvendo os grupos do Programa de Educacao Tutorial que aderiram a acao - Educacao
Fisica, Farméacia, Zootecnia, Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia Florestal,
Ciéncia da Computacgao, Pedagogia, Ciéncias Sociais, Fisica e Quimica. Ambas dispéem de
semelhanca em relacao aos objetivos, responsaveis pela organizagao (oito grupos PET da Cidade
Universitaria), publico-alvo (petianos, petianos egressos, académicos e egressos, populagao externa)
e abordagem (interdisciplinaridade). Porém, diferem-se em relacao ao enfoque transversal, presente
apenas no PODCast. O gerenciamento e desenvolvimento de ambas dar-se-a por intermédio de
Comissao Integrativa, com trés representantes de cada grupo PET da Cidade Universitaria e



acompanhamento dos tutores, os quais irdao dispor de fungdes especificas, por meio de comissoes ¢
Comissao de contetdo; Comissao de divulgagao; Comissdo de tecnologia; Comissdo de produgao de
midias sociais; Comissao de monitoramento e avaliacdo. MINICURSOS Serao realizados uma vez ao
meés, preferencialmente na primeira semana de cada més, com duragao de 1 a 4 horas, a depender
da especificidade do contetdo a ser abordado. Ocorrera em dias e horarios a serem definidos em
pesquisa de opinido junto aos petianos, petianos egressos, discentes e egressos dos oito cursos da
Cidade Universitaria que contam com grupos do PET, assim como a comunidade em geral que tiver
acesso as redes sociais dos grupos. As consultas serao realizadas no inicio do primeiro e do segundo
semestre, de modo a assegurar maior participacdo e efetividade da agao. Sua estrutura pedagogica
encontra-se relacionada a demandas ja diagnosticadas no ambito dos cursos e programas PET, assim
como outros que venham a surgir no decorrer de 2022 a partir das discussoes entre os petianos e
novas pesquisas a realizar com a comunidade universitaria. Dentre os minicursos pré-selecionados
encontram-se os abaixo relacionados, os quais também passarao por nova andlise de adesdo via
consulta publica. a. Principios basicos de elaboracao de resenha critica; b. Aspectos técnicos de
pesquisa de revisao sistematizada; c. Aspectos técnicos da meta-analise; d. Escrita cientifica e.
Elaboracao de apresentacoes em Prezi; f. Técnicas de Fichamento; g. Técnicas avancadas de
elaboracao de apresentagoes em Power Point; h. Técnica de analise de contetido no software
Maxqda; i. LaTex; j. Sistema Scrum; k. Oficina - Introducdo ao arduino. As consultas ocorrerao
através de formulario eletronico elaborado no WordPress, com link divulgado nas midias sociais dos
cursos (Ciéncias da Computacdo, Educacao Fisica, Engenharia Elétrica, Farmacia, Fisica, Quimica,
Sistemas de Informagao, Engenharia de Software, Engenharia de Computacdo, Veterinaria e
Zootecnia, e Agronomia e Engenharia Florestal ). A partir do rol de cursos com maior adesao em
consulta publica, programacao geral sera elaborada, onde constarao informacoes sobre os dias,
hordrios, locais, ministrantes e periodos das inscrigées. No inicio de cada vez, divulgagao especifica
sera realizada, ocasido em que o dia, horario, local, ministrante e periodo da inscri¢cdo serao
ratificados (ou corrigidos, a depender dos encaminhamentos dados) e link online para inscrigoes
publicizado. A divulgacdo ocorrera por intermédio das redes sociais dos grupos PET envolvidos, em
salas de aulas e grupos de WhatsApp. Aos participantes e ministrantes serao oferecidos certificados
online, nos termos e em conformidade com as normas da UFMS, emitidos por intermédio do Sistema
de Certificados (https://certificados.ufms.br/). PETCast UFMS Na estratégia de formacgao de ensino e
extensao via PODCast, para efeitos de marketing e divulgacao do programa, utilizaremos o termo
PETCast. O PODCast é uma nova midia, que etimologicamente deriva da juncao dos termos Ipod
(dispositivo de audio da Apple) e Broadcast (transmissdo de informagdes por radio). O termo foi
utilizado pela primeira vez em 2004, com créditos a Adam Curry. Consiste em programa de radio,
com conteudo sobre demanda, o que permite aos interessados acessarem quando quiserem e
puderem. Essa tecnologia ainda é pouca explorada no meio académico, mas dispoe de possibilidades
importantes em relagao a atuagao politica dos envolvidos, seja em relacdo a liberdade de criagao de
conteudos que os organizadores optarem ou pela escolha dos usudarios em que ouvir. Os contetudos
que comporao a programacao do PETCast UFMS seguirao cinco eixos de pautas ¢Educacao,
diversidade e emancipa¢do humana; Satude e qualidade de vida; Formagao profissional e mercado de
trabalho; Cultura, lazer e entretenimento; Especificidade de areas. Ainda, assegurarao enfoque
transversal pautado em temas relacionados ao meio ambiente, memoria e/ou produgao artistico-
cultural e diversidade (étnicas, culturais, regionais, de género, etarias) e desigualdades
(econdmicas), com abordagem interdisciplinar. Abaixo, encontram-se sugestoes a serem debatidas
com os demais envolvidos. 1. Educacao, diversidade e emancipacao humana. a. Universidade e
diversidade género: pressupostos emancipatorios e de empoderamento (Prof Dr¢ Marcelo Victor da
Rosa - Educacao Fisica/FAED/UFMS) b. Universidade publica, de qualidade e gratuita: entre avangos
e retrocessos (representante DCE/UFMS) c. Racismo estrutural: raizes, caracteristicas e
manifestagdes (Prof2 Dr2 Eugénia Portela de Siqueira Marques ¢ Pedagogia/FAED/UFMS) 2. Saude e
qualidade de vida d. Estilo de vida e promocao da satude: nutricdo, atividade fisica, tabagismo e uso
de alcool (Prof Dr2 Christiane de Farias Coelho Ravagnani ¢ Educagao Fisica/FAED/UFMS e Prof Dr?



Joel Saraiva Ferreira/FAED/UFMS) e. Ergonomia, doencgas ocupacionais e qualidade de vida no
ambiente de trabalho (Prof Me Ulisses Masseli Dias ¢ EBSERH/HU/UFMS) f. Ginastica laboral e
qualidade de vida no ambiente de trabalho (Coach Carla Trentin/Equilibrio e Assessoria e
Consultoria) g. Exercicio Fisico e prevengoes de lesdes (Prof Dr? Silvio Assis de Oliveira Junior ¢
Fisioterapia/INISA/UFMS) 3. Formacao profissional e mercado de trabalho h. Género e mercado de
trabalho a partir de olhares de areas - Ciéncias Exatas; Ciéncias Humanas; Ciéncias da Saude e
Agrarias (um professor de cada area, a ser indicado pela diregao das unidades dos cursos) i.
Mercado de trabalho e remuneracao no Mato Grosso do Sul em areas de formagao dos grupos PET
Cidades Universitaria (petianos aclamados por cada grupo PET) 4. Cultura, lazer e entretenimento j.
Associativismo e atuacdo das atléticas académicas esportivas na UFMS (Presidente da Liga das
Atléticas UFMS) k. Musica sul-mato-grossense: memoria e identidade cultural (Prof Dr Evandro Higa
¢ Musica/FAALC/UFMS) 1. Politica de esporte e lazer em Campo Grande-MS: o que fazer, aonde
encontrar? (Prof Dr Rodrigo Barbosa Terra ¢ Diretor-presidente da FUNESP) m. Agenda cultura
semanal (Comissdo de Cultura PET Integracao) n. Boleiragem atleticanas (Diretoria da Atlética
Educacao Fisica e petianos Educacao Fisica) o. Demais temas sugeridos ao longo do ano pela
Comissao do PET Integragao 5. Especificidade de areas p. Futebol e preconceito racial (Prof Dr?
Bruno Otavio de Lacerda Abrahao/UFBA); q. Hipertrofia e suplementagao (Nutricionista Tatiana
Sarmento); r. Danca em cadeiras de rodas: possibilidades para inclusao (Prof® Me Alessandro
Freitas/Universidade Nove de Julho). s. Direito dos animais: familia multiespécie (A guarda dos
animais apos a dissolugao da sociedade conjugal) Por se tratar de proposta integradora com outros
grupos PET, nao se fez possivel ja contar nessa versdao com os temas de outros grupos. Uma vez
aprovado, os temas serao articulados no inicio do semestre e inseridos oficialmente no
planejamento. Os PODCast, com duracao de 10 a 30 minutos, serao criados a partir de contato via
Carta Convite junto aos convidados, ocasidao em que apresentaremos os objetivos, metodologia e
questoes a serem respondidas. A partir das questdes enviadas, o convidado gravara o dudio no
dispositivo do celular e enviara por WhatsApp informado no convite. Ao receber as gravacgoes, a
Comissao de Tecnologia fard edigao da gravacao no aplicativo Audacity, disponibilizado
gratuitamente para baixar pelo Play Store. A editoracao consiste em diminuir ruidos e inserir a
vinheta da agdo. A hospedagem dos episddios de cada eixo dar-se-a por cadastro junto ao programa
indexador de PodCast Anchor, de acesso gratuito. Para tanto, sera criada a conta PETCast UFMS. Os
PODCasts criados serao integrados automaticamente pelo Anchor ao Spotify, Deezer e Google
Podcasts, agregadores por onde os interessados poderao acessar os materiais produzidos. Propoe-se
disponibilizar mensalmente um episddio por semana dos eixos 1, 2, 3 e 5. Especificamente no eixo 4,
a proposta é de publicacdo semanal, sempre as sextas-feiras. O acesso dar-se-a por intermédio de
aparelhos de celulares, por meio dos aplicativos do Spotify, Deezer e Google Podcasts, baixados
gratuitamente no App Store (Iphone) ou Play Store, com possibilidades de ouvi-los online ou off-line.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: atendimento de demandas extracurriculares do curso; ampliagao dos conhecimentos dos
discentes sobre técnicas e metodologias de estudos e de pesquisas; equiparacao sobre
conhecimentos académicos e diversos promovida; acesso a formagao em assuntos extracurriculares
especificos; maximizagao do processo ensino-aprendizagem por meio de novas tecnologias; duvidas
discentes sobre conteudos especificos e gerais sanados; recuperac¢ao de académicos com
dificuldades de aprendizagem; maximizacao da taxa de aprovacao; diminuicao da taxa evasao
decorrentes do insucesso; b) Educacao: promocao de melhores condicoes de escrita e divulgacao dos
conhecimentos cientificos; inclusdo e respeito a diversidade humana promovida; formacao de
egressos para uso de ferramentas tecnoldgicas; c) Sociedade: acesso a formagao continuada; acesso
a profissionais com formacao pautada na inclusao e respeito a diversidade humana; empoderamento



para diversidade de género; reducao das desigualdades; d) Socializagao dos resultados: publicacao
do relatorio no site oficial do grupo; apresentagao de trabalhos académicos com os resultados da
acao em eventos académicos/cientificos e publicagdes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliacao sera em fluxo continuo e formativa, de impacto subjetivo e objetivo, com
acompanhamento e registro dos discentes que participaram da agao. O processo avaliativo dos
minicursos sera do tipo formativo e continuo ao longo das diferentes fases que envolvem a
organizagao dos eventos, usando a metodologia 360 graus e autoavaliacao em reunioes, com
participacao dos petianos integrantes da comissao organizadora, petianos nao integrantes a
comissdo e tutores. Apds cada minicurso, realizaremos reuniao com todos os integrantes da
Comissao Organizadora, quando serao avaliadas as etapas - preparagao, divulgagao, inscrigoes e
realizacdo -, identificando a participagao dos grupos, petianos, tutores e palestrantes convidados,
pontos positivos, negativos e sugestoes. As informacgoes serao registradas em gravacao digital, para
posterior analise de contetido e elaboragao de relatério. Com os inscritos nos minicursos
utilizaremos a metodologia de avaliagao de satisfacdo. Ao término de cada minicurso, responderao
questionario eletronico de avaliagao elaborado em WordPress. O instrumento é composto por 8
questoes estruturadas, sendo 1 fechada, politdmica em escala Likert (péssimo, fraco, médio, bom,
excelente); duas fechadas, politomicas em escala Likert (nula, ruim, razoavel, boa e 6tima) e cinco
abertas relacionadas a satisfacdo com dia, horario, local, duragdo, programacao, conteudo, didética,
recursos visuais, pontos positivos, negativos e sugestoes. Para os resultados das questoes abertas
procederemos andlise de contetudo, selecionando os temas mais evidenciados pelos participantes.
Para questoes fechadas, utilizaremos a andlise de frequéncia. O impacto objetivo dar-se-a por meio
da metodologia de avaliacao de indicadores (taxa de evasao, coeficiente de aproveitamento escolar,
taxa de aprovagao, variancia e diferenca entre grupos), utilizando os testes, formulas e fontes
expostas no campo indicadores. A avaliagao de marketing sera realizada por meio da metodologia de
avaliacdo de indicadores das métricas de contetudo e atividades (compartilhamentos, curtidas,
comentarios e engajamento), obtidas nas configuragoes das redes sociais Instagram e Facebook e
conforme apresentado no campo indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das
acoes e servirao para promover corregoes, ampliacoes ou exclusdes das mesmas, quando for o caso,
do planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Taxa de evasao ¢ Formula TE = (nimero de
discentes matriculados no inicio do ano ¢ nimero de discentes reprovados por faltas)/nimero de
matriculados no inicio do ano x 100 (Fonte: Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Coeficiente
de Aproveitamento Escolar ¢ Formula CAE = (nimero de discentes aprovados/numero final de
discentes matriculados) (Fonte: Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Taxa de Aprovagao ¢
Formula TA = (numero de aprovados / numero de alunos que finalizaram o ano x 100 (Fonte:
Relatorio Académico de Curso - SISCAD) ¢ Variancia das notas ¢ Formula Va: (soma dos quadrados
dos desvios das notas por disciplina/nimero de discentes) (Fonte: Relatério Académico de Curso ¢
SISCAD) ¢ Diferenca entre grupos (2020/1 x 2021/1) ¢ Formula Test T Independente (Fonte:
Relatério Académico de Curso ¢ SISCAD) ¢ Alcance da divulgagao do edital ¢ Formula: nimero total
de pessoas que viram a publicagdo Impressoes - numero total de vezes que as pessoas viram a
publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Compartilhamentos ¢ Férmula: soma do
numero de envios do seu contetdo por mensagem direta e de envios para os Stories (repostagem)
(Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Curtidas - numero de curtidas por publicacao (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¢ Engajamento - total de interacoes de uma publicacao, o que para
posts no feed inclui a soma de curtidas, comentarios e salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do
grupo) ¢ Taxa de conversdo ¢ Férmula: (nimero de pessoas inscritas /nimero de pessoas que
acessam o link de inscrigoes)*100 (Fonte: Sistema WordPress)



Atividade - Acao 11- Treinamento esporte escolar e projetos
extracurriculares na Educacao Basica do Mato Grosso do Sul

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
240 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de acao pautada na indissociabilidade pesquisa, extensao e ensino, de abordagem
interdisciplinar. A Educagao Fisica escolar torna-se uma oportunidade de democratizagdo do acesso
aos discentes das diferentes possibilidades de vivéncias relacionadas a Cultura do Movimento
Corporal por intermédio das aulas que integram o curriculo obrigatério da formacgao Basica. Para
além das experiéncias de formagao nas aulas de Educacao Fisica, hda as atividades extracurriculares,
as quais podem ser fomentadas com objetivos diversos ¢ lazer, promogao da saude, iniciagao
esportiva e treinamento esportivo para competigoes escolares. Em especifico no Mato Grosso do Sul,
o treinamento esportivo para competi¢oes é norteado pelo Programa MS Desporto Escolar
(PRODESC). Com a visdo de ser referéncia na formacgao e desenvolvimento esportivo escolar no
Brasil e missao de desenvolver o desporto escolar e identificar promissores talentos esportivos
escolares, o programa é desenvolvido pela FUNDESPORTE e tem por objetivo geral promover a
formacao e desenvolvimento esportivo escolar dos alunos-atletas da Rede Estadual de Ensino do
Mato Grosso do Sul. Especificamente, os objetivos sao (FUNDESPORTE, 2020b, p. 2). Possibilitar
aos alunos o acesso a pratica esportiva nas diversas modalidades ofertadas, na conformidade com as
faixas etdrias pré-estabelecidas; Estimular a formacgao do atleta escolar; Atender o maior nimero
possivel de alunos atletas; Promover a identificacdao de talentos esportivos promissores, e, em
condicoes de evolucao e desenvolvimento; Estabelecer estratégias de relacao entre a pratica do
esporte com o rendimento escolar; Possibilitar a formacao de equipes competitivas para a
participacao dos Jogos Escolares da Juventude de Mato Grosso do Sul e outros eventos similares;
Aperfeigoar e desenvolver as habilidades psicossociais necessarias ao desenvolvimento do ser
humano; Montar um banco de dados do perfil do atleta escolar da Rede Estadual de Ensino do MS.
Juridicamente encontra regulamento pela Resolucao SED/MS N¢ 3.693 de 04 de fevereiro de 2020,
com selegao publicas de professores por meio de editais, com prova objetiva realizada pela
Secretaria Estadual de Educacao, analise curricular de comprovacgao de formagao em educagao
fisica e experiéncia na modalidade proposta (FUNDESPORTE, 2020b), devendo o projeto ter
anuéncia da direcao da escola. O programa abarca modalidades esportivas coletivas (basquetebol,
futsal, futebol de campo, handebol, voleibol, volei de praia,), individuais (atletismo, gindstica ritmica,
lutas, xadrez, ténis de mesa) e paradesporto, com orientacdo na pedagogia dos jogos coletivos
(GALLATI, 2006) e principios operacionais do modelo pendular (DAOLIO, 2002). Aos professores é
oportunizado que, além das 40 horas oriundas da Educacao Fisica como componente curricular,
oferegcam até 24 horas semanais, distribuidas em quatro turmas de 6h ou trés turmas de 8h
semanais, com 2 horas-aula de 50m didrias (FUNDESPORTE, 2020a). Observa-se que a atuagdao com
treinamentos no ambito da Educacao Basica no Mato Grosso do Sul configura-se em mais um nicho
para atuacao do professor de Educacao Fisica, os quais devem possuir conhecimentos especificos
para estarem a frente das equipes. Considerando que a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
dispoe de formacao em licenciatura para atuagao frente as diferentes atividades ofertadas no
contexto escolar, dentre elas, os treinamentos esportivos, entendemos ser importante o
desenvolvimento de agoes de pesquisa, extensao e ensino com essa tematica.

Objetivos:

¢ Mapear as cidades do Mato Grosso do Sul contempladas pelo PRODESC; ¢ Investigar as
modalidades esportivas coletivas, individuais e paradesporto contemplados; ¢ Avaliar o perfil
demografico e académico dos professores com projetos aprovados; ¢ Investigar a eficacia do
PRODESC; ¢ Conhecer e reconhecer programas extracurriculares como espaco de atuacao de



professores de Educacgao Fisica; ¢ Promover ao petianos experiéncias de atuagao no PRODESC; ¢
Promover formagao ampliada e continuada para atuacdao no PRODESC; ¢ Preparar discentes e
egressos para atuarem em projetos do PRODESC; ¢ Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades em conformidade com a Agenda 2030 da Organizagao das
Nacoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O desenvolvimento desta acao ocorrera por intermédio da atuagao dos petianos do subgrupo 2,
composto por trés integrantes. Didaticamente encontra-se estruturada em trés etapas ¢ a) pesquisa;
b) extensao; c) ensino (indissociabilidade). a) Pesquisa A pesquisa adota abordagem quali-
quantitativa, de carater descrito-exploratorio, de corte transversal. De acordo com a técnica de
investigacao, figura como pesquisa documental e de campo (GIL, 1999). O objeto de andlise serao os
editais de abertura, de resultado e projetos aprovados no PRODESC e Boletins dos Jogos Escolares
do Mato Grosso do Sul de 2022. A populacao serao os professores contemplados com projetos
aprovados no PRODESC em 2022, com amostragem censitaria. Como critérios de inclusao,
adotaremos: a) ter sido contemplado com algum projeto; b) estar com projeto em andamento; c)
aceitar participar da pesquisa. Excluiremos da pesquisa aqueles que: a) negarem-se a participar; b)
nao preencherem todas as questoes do instrumento; c) nao entregarem o Termo e Consentimento
Livre e Esclarecido assinado. A técnica de pesquisa usada na anélise dos editais, projetos aprovados
e boletins sera a documental, que consiste em trés fases: pré-analise; exploracdao do material; e
tratamento de dados. A pré-analise é o primeiro contato com os dados, a exploragao do material ¢[...]
refere-se fundamentalmente as tarefas de codificagdo, como recorte (escolha das unidades),
enumeracao (escolha das regras de contagem) e classificacao (escolha da categoria)é (GIL, 1999, p.
152). Com os professores contemplados com os projetos utilizaremos como técnica de pesquisa a
aplicacao de questionario online. Apés publicagao dos resultados finais por intermédio de editais,
entraremos em contato com a FUNDESPORTE, ocasiao que o projeto de pesquisa sera apresentado
e os e-mails dos professores contemplados solicitado. De posse dos enderecos eletronicos,
encaminharemos aos treinadores um e-mail, apresentando o projeto de pesquisa (seus objetivos,
metodologias, aspectos éticos) e formalizaremos o convite a participarem por meio do
preenchimento do questionério disponibilizado no link enviado. Para esta etapa da pesquisa
utilizaremos um questionario online (GIL; CAMELO; LAU, 2013), criado especificamente para os
objetivos do estudo e composto por com questoes fechadas, com opgdes de respostas em escala
likert de cinco pontos relacionadas a idade, género, nivel de formacao, tempo que atua com projetos
extracurriculares de treinamento, conquistas ja obtidas. Na analise dos resultados, utilizaremos a
analise de frequéncia relativa e absoluta. A eficacia do programa sera analisada pelo cruzamento dos
resultados obtidos nos Jogos Escolares de Mato Grosso do Sul ¢ modalidades coletivas, individuais e
paradesporto épor técnicos com projetos no PRODESC. Por fim, a analise do conjunto dos dados dar-
se-a por triangulacdao de métodos ¢ articulacdao dos dados empiricos, analise da conjuntura e didlogo
com os autores (pares tedricos), conforme estruturado por Marcondes e Brisola (2014). b) Extensao
O publico-alvo sdo escolares matriculados em projetos do PRODESC, no municipio de Campo
Grande, MS, em modalidades esportivas coletivas e paradesporto. No inicio do junho, com base do
edital de resultados do edital PRODESC, os petianos do subgrupo 2, em conjunto com o orientador,
pesquisarao as escolas contempladas com projetos de esportes coletivos e paradesporto.
Identificadas as escolas que oferecem turmas de treinamento nessas duas vertentes, agendarao
reunido com a diregao da escola e treinadores responsaveis pelas turmas de treinamentos. Na
ocasiao da visita, apresentardo o projeto de extensao e solicitardo autorizacao para desenvolvimento
das intervengoes. Na ocasiao do aceite pelo diretor e treinador, os petianos solicitardo acesso ao
planejamento dos treinos, a fim de conhecer os aspectos técnicos, fisicos e taticos que estardo sendo
trabalhados na ocasiao das regéncias dos treinos por eles. As intervengdes ocorrerdao na segunda
quinzena de setembro e primeira quinzena de outubro, durante os treinamentos das respectivas
modalidades (esportes coletivos e paradesporto). Ocorrerao oito intervencgoes, sendo quatro nos



esportes coletivos e quatro no paradesporto, uma vez por semana, com duracao de 1h40m minutos
cada. Em termos esquematicas, espera-se que sejam trabalhados os principios técnicos em quatro
aulas, os principios fisicos em duas aulas e os principios taticos em duas aulas. c¢) Ensino A agao de
ensino ocorrera na ocasiao da organizacao da VIl MOSTRA DE ENSINO PET Educacao Fisica, no
periodo de 11, 12, 25 e 26 de novembro de 2022. Trata-se uma oficina, a ser realizada no sabado (12
de novembro), com inicio as 14h e término as 17h. O tema do minicurso sera ¢Treinamento esportivo
escolar e o PRODESC: orientagdes sobre elaboragdes de projetosé e sera realizado na Unidade VIII ¢
Curso de Educacao Fisica/UFMS. O convidado sera um representante da FUNDESPORTE e sera
definido no més de outubro de 2022. As inscrigoes serao gratuitas e ocorrerao no periodo de 15 de
outubro a 10 de novembro, por intermédio de formuldrio eletronico, a ser disponibilizado via matéria
no site da UFMS, publicizagao nas midias sociais do PET e curso Educacgao Fisica, assim como mala
direta com a Rede Municipal de Ensino, FUNESP, Rede Estadual de Ensino e FUNDESPORTE.
Considerando a dinamica que vem sendo adotada pelo grupo, o primeiro semestre é reservado a
levantamento bibliografico, leituras e fichamentos, os quais serdo realizados individualmente, por
meio de ensino remoto emergencial, com acompanhamento do orientador e tutor via reunides
através do google meet, WhatsApp ou telefonemas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: auxilio na formagao ampliada e continuada dos petianos; ampliacdo dos conhecimentos dos
petianos e discentes do curso sobre atuagao em projetos extracurriculares de treinamento esportivo;
instrumentalizacao de discentes do curso de Educacao Fisica para submeterem projetos quando da
conclusao do curso; b) Educacao: producao de conhecimentos sobre projetos extracurriculares de
treinamento esportivo; ampliacao da formacao de egressos; formacao de egressos com capacidades
técnicas para elaboragao e implantagao do PRODESC nas escolas que dispor de vinculo; ampliagao
das possibilidades de atuagdo professor de Educacao Fisica; c) Sociedade: acesso a profissionais
atualizados; ampliacao do rol de professores capacitados para atuacao frente ao programa;
treinamento esportivo escolar com professores capacitados; d) Socializacao dos resultados:
Publicacao de relatérios no site oficial do grupo; disponibilizagao do relatério a FUNDESPORTE e
professores que integram o PRODESC; apresentacoes de trabalhos académicos com os resultados
das acoes em eventos académicos/cientificos e publicagdes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

De modo geral, utilizaremos trés tipos de avaliagdes - fluxo continuo, formativa e de impacto
objetivo. Na pesquisa, adotaremos avaliacdao continua, formativa e cumulativa. Através de reunides
de orientacao e corregao, pautado nas metodologias de metodologia 360 graus e autoavaliagao,
petianos, orientador e tutor, avaliarao (levantamento bibliogréfico, revisao de literatura,
fichamentos, construgao do texto, coleta, tabulagao dos resultados, andlise e interpretacao), a
dedicagao do grupo envolvido a pesquisa, o processo de aprendizagem, a entrega das tarefas e
compromissos estabelecidos, a disponibilidade do orientador e tutor para orientagdes. Ainda sera
avaliada por meio dos resultados obtidos na elaboracao do produto (resumos e artigos) que serao
submetidos a congressos e/ou revistas. Na extensao as avaliacoes serdo do tipo continua, formativa e
cumulativa, ao longo do processo, por intermédio de reunioes de planejamento entre os petianos do
subgrupo 2, orientador e treinador da escola. Utilizaremos a metodologia de avaliacao 360 graus e
autoavaliacao. Na extensao recorremos ainda a avaliacao de satisfacao das criancas e adolescentes
das turmas objeto das nossas intervencoes. Ao final de cada aula, por meio de aplicagao de
questionario impresso, criado especificamente para analise da aula (local, conteddo trabalho, forma
de organizagao, metodologia e didatica) dos regentes. Esses dados serao analisados a partir da
frequéncia absoluta e relativa. Ao final de cada intervengao semanal, utilizando as metodologias 360
graus e autoavaliacao, os integrantes do subgrupo 2, os demais petianos, o orientador, treinador e



tutor, farao reuniao a fim de identificar a percepcao dos envolvidos sobre a organizagao, efetivacao
do plano de aula, metodologias utilizadas, contetidos trabalhados, didatica e postura académica. A
reunido sera gravada e as informagoes posteriormente transcritas e analisadas por meio de unidades
de significados, conforme orientagoes de Moreira, Simdes e Porto (2005). No ensino faremos a
avaliacao de indicadores de marketing digital por meio de métricas de conteudo e atividades
(alcance, compartilhamentos, curtidas, comentarios e engajamento), obtidas em publicagdes
realizadas no Instagram e Facebook. Ainda, realizaremos avaliacao de satisfacdo atletas envolvidos,
por meio de aplicagao de questionario sobre divulgacao, local, contetido, dominio de contetdo e
didatica do palestrante, a ser realizada ao término da oficina. Por fim, faremos avaliacao de
indicadores sobre efetividade da pesquisa (nimero de profissionais investigados, nimero de
trabalhos apresentados e publicados), extensao (numero atletas atendidos na extensao) e ensino
(numero de discentes e professores capacitados). Os resultados serao utilizados como feedback das
acoes e servirao para promover correcoes ao longo do seu desenvolvimento, assim como guiarao o
planejamento para 2022. Indicadores ¢ Numero de profissionais investigados (Fonte: Formularios
das entrevistas) ¢ Numero de escolares participantes das intervencoes de extensao (Fonte: Didrio de
classe) ¢ Numero de discentes e professores participantes do minicurso (Fonte: Lista de presenca) ¢
Nivel de satisfagdo das criangas participantes dos treinamentos esportivos (Fonte: Questionario
aplicados na extensao) ¢ Nivel de satisfagdo dos discentes, egressos e comunidade externa
participante da oficina de ensino (Fonte: Questionario aplicados na extensdo) ¢ Numero de trabalhos
apresentados (Fonte: Certificados) ¢ Numero de trabalhos publicados (Fonte: Anais) ¢ Alcance da
divulgacao do edital ¢ Férmula: nimero total de pessoas que viram a publicagao Impressoes -
numero total de vezes que as pessoas viram a publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢
Compartilhamentos ¢ Férmula: soma do numero de envios do seu conteiido por mensagem direta e
de envios para os Stories (repostagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Curtidas - nimero
de curtidas por publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Engajamento - total de
interagoes de uma publicagao, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentarios e
salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do grupo)

Atividade - Acao 14 - PET ¢ Sangue Bom

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 12/04/0022 10/10/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de acdo beneficente e solidaria, pautada na indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao,
com enfoque transversal e abordagem interdisciplinar. A doagao de sangue é um ato voluntario de
solidariedade, materializada por doacao a algum conhecido ou quando ha retorno para o doador ¢
mecanica - ou doagao por solidariedade, quando o doador se dispde a doar seu sangue para fazer o
bem e desta forma se sentir pertencente a comunidade em que vive - doacdo organica (PEREIMA,
2009). Independente do tipo de solidariedade, a doagao de sangue é essencial realizacdo de grandes
cirurgias, como transplante de 6rgaos e medula dssea, dispondo de elevado potencial para salvar
vida, vez que a quantidade doada por uma pessoa pode servir para atender até quatro. No Brasil, ha
evidencias de doagoes por algum laco afetivo ou por serem procuradas para doar a algum conhecido
da familia. Apés a primeira doacdo, acabam se tornando doadores frequentes ao notar o bem que
este ato proporciona (VERDELIO, 2017). O indice de doadores no pais é 1,6%, 0,6% acima do
minimo previsto pela Organizacao Mundial da Saude (OMS). Contudo, é quase metade da meta
estipulada pela OMS como ideal ¢ 3% (VERDELIO, 2017), o que faz com que frequentemente
ocorram matérias de entidades da saude alertando sobre o déficit de bolsas de sangue para
procedimentos e campanhas. Especificamente em Campo Grande, dados do Hemosul informam estar
com 40% de sangue O e 20% de sangue A da sua capacidade ideal de estoque (BRAZIL, 2019). Em
que pese existirem pessoas que ndao doam sangue em decorréncia de se enquadrarem em algum dos



muitos critérios proibitivos, se observa a urgéncia de formacao para sensibilizagao a solidariedade e
humanizagdo em nosso pais. Nao obstante, em relagdo a doagao de sangue, entendemos ser
pertinente também processo educacional, haja vista que, por vezes, a nao doac¢do de sangue se
encontra relacionada a falta de conhecimento ou estigmas sobre os procedimentos técnicos e de
seguranca desse processo.

Objetivos:

¢ Orientar discentes da UFMS sobre os critérios e procedimentos de doagao de sangue e medula
0ssea; ¢ Conscientizar a comunidade discente da UFMS sobre os beneficios e importancia da doagao
de sangue e medula 6ssea; ¢ Ampliar estoque do banco de sangue do Hemosul; ¢ Humanizar as
acoes dos grupos PET na UFMS; ¢ Promover a solidariedade entre académicos; ¢ Promover agoes
conjuntas entre diferentes segmentos estudantis em prol a vida; ¢ Produzir conhecimento cientifico a
respeito do entendimento de universitarios sobre os critérios para doacao de sangue; ¢ Assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades em conformidade com a
Agenda 2030 da Organizacdo das Nagoes Unidas (ONU); ¢ Proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em conformidade
com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O publico-alvo da atividade sao académicos da UFMS, sobretudo, aqueles vinculados aos grupos
PETS Educacao Fisica, Farmacia, Zootecnia, Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia
Florestal, Enfermagem, Quimica, Fisica, Ciéncia da Computacao e Pedagogia e Ciéncias Sociais.
Com objetivos de fortalecer a agao, parceria com as Atléticas dos cursos em questao serao
formalizadas. Ocorrera em parceria com o Hemosul de Campo Grande, em duas edi¢coes. Cada
edicdo, terd quatro dias, periodos matutino e vespertino. A parceria sera formalizada por intermédio
de Oficio, a ser providenciado pelo responsavel pela Secretaria Administrativa do grupo PET
Educacao Fisica. As edigoOes estao estruturadas em quatro etapas: a) Formacgao e conscientizagao
sobre doagao de sangue (ensino); b) Coleta de dados a respeito do entendimento de universitarios
sobre critérios exigidos e beneficios da doagdo de sangue (pesquisa); ¢) Cooptacdo de doadores e
doacao de sangue (extensao); ¢) Cadastro REDOME (extensao). A atividade sera liderada por
Comissao Organizadora formada com dois representantes de cada grupo PET da Cidade
Universitaria. Ouvidos os petianos de cada grupo, a Comissdao Organizadora reunira na primeira
semana de abril e agosto para elaboracao dos cronogramas a serem executados em maio e setembro
de 2021. a. Formacéao e conscientizacao sobre doacao de sangue Essa etapa consiste na orientacao
da comunidade universitaria da UFMS sobre os beneficios a saude da doagao de sangue, aos
doadores e as pessoas que o recebem. Além disso, tratara das caracteristicas dos doadores elegiveis
e cuidados a serem tomados, o que pode e ndo pode fazer antes, durante e apos as doagoes. Serao
oportunizadas trés palestras por edi¢dao, na primeira semana de abril e de setembro, com convidados
de notdrio saber sobre o assunto e formagcao em Enfermagem ou Medicina. As palestras ocorrerao
na primeira semana de maio e setembro, organizadas em dias, horarios e locais diferentes, a fim de
abranger maior quantidade de pessoas. Considerando a dinamicidade e envolvimento de parceiros
de diversos Campus da UFMS, as palestras dar-se-ao através da plataforma meet. A divulgagao
ocorrera por intermédio das midias sociais dos grupos PET envolvidos (Instagram e facebook), por
meio da pagina oficial da UFMS e Radio FM, durante a terceira e quarta semana dos meses de abril
e agosto. b. Coleta de dados a respeito do entendimento de universitarios sobre critérios exigidos e
beneficios da doagdo de sangue Na ocasido da realizagdo das atividades da etapa ¢aé, com objetivo
de identificar o conhecimento dos universitarios sobre os critérios exigidos e beneficios da doagao
de sangue, realizamos pesquisa. A populacao do estudo serao os discentes participantes das
palestras e doacao de sangue, com selegao amostral nao probabilistica, por conveniéncia. A técnica
utilizada serd a aplicacao de questionario. O instrumento trata-se de um questionario, criado
especificamente para os objetivos da agao, composto por trés questoes de multiplas escolas sobre
trés constructos ¢ Conhecimento sobre os beneficios em doar sangue; Critérios impeditivos a doagao



de sangue; Motivos relacionados a nao doacgao de sangue. Os resultados serao tratados por
intermédio da analise de tendéncia central ¢ andlise de frequéncia relativa e absoluta. c. Cooptagao
de doadores e doacao de sangue Essa etapa consiste no cooptacao de pessoas a participarem da
doacao e doagdo propriamente dita. A cooptacdo dar-se-a na segunda e terceira semana de abril e
setembro através de campanha publicitaria via redes sociais dos grupos PET, Cursos e Atléticas
envolvidas (Instagram e Facebook) e aplicativo WhatsApp, com informacoes sobre os critérios de
doacdo, beneficios em ser doador, dados da doacao (dia, horario e local) e uso de frases de efeito
(Petiano é sangue bom; Gorilao Sangue Bom; Doe sangue!!! Salve vidas, dentre outras), a fim de
sensibilizar a comunidade universitaria a aderir a campanha. Visitas as salas de aulas dos cursos
envolvidos serao realizadas para divulgacao. Os integrantes da Comissao Organizadora se
encarregarao em montar a arte para divulgacao; imprimir e fixar cartazes em murais e secretarias;
esclarecer duvidas, quando necessario, com relagao aos requisitos minimos para doacao e recolher
assinaturas dos académicos para confirmar a quantidade de doadores. A doagao propriamente dita
ocorrera na ultima semana de abril e setembro, com disponibilizagdao de transporte (0nibus) para o
translado (Corredor Central/Hemosul), matutino (saida as 7h30m e retorno as 10h30m) e vespertino
(saida as 13h e retorno as 16h30m). Ademais, a doagao nos Campus envolvidos ocorrera por
intermédio de contato dos tutores locais com as entidades responsaveis pelo Hemosul (ou outras
entidades equivalentes) em Chapaddo do Sul, Navirdi e Trés Lagoas. Nos Campus que ndo dispdem
de estrutura local para doacgdo sera avaliada junto ao HEMOSUL a possibilidade de disponibilizagao
do 6nibus de coleta. d. Cadastrado REDOME O Registro Nacional de Doadores Voluntarios de
Medula Ossea (REDOME) ocorrera em conjunto com a doacao de sangue no Hemosul. Trata-se de
acao administrativa e bioquimica, realizada por preenchimento de formulario e teste bioquimico por
pulsao do dedo indicador. Para ser doador de medula dssea é necessario ter entre 18 e 55 anos de
idade; estar em bom estado geral de satide; ndo ter doenca infecciosa ou incapacitante; nao
apresentar doenga neoplésica (cancer), hematoldgica (do sangue) ou do sistema imunologico
(INSTITUTO NACIONAL DE CANCER, 2020). Com o cadastro no REDOME, as informacoes dos
pacientes que necessitam de transplante sem um irmao compativel e dos doadores cadastrados, sao
cruzadas para verificar a compatibilidade entre pacientes e doadores. Essa busca € automatica.
Quando da compatibilidade, o doador é contactado para que os procedimentos ocorram.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: conhecimento sobre os critérios para doacdo de sangue e sua importancia; formacgao
humanizada; estudantes saudaveis; b) Educacdo: atuagao interdisciplinar dos diversos PET
existentes no ambito da UFMS; fortalecendo a formacdo humanistica; atuacao em parceria entre
programas e entidades estudantis; ¢) Sociedade: composicao de banco de sangue; diminuicao das
chances de 6bito por auséncia de doagao de sangue; humanizacdo; justica social; d) Socializagao dos
resultados: Publicagao do relatério no site oficial do grupo; publicagao de fotos nas redes sociais;
apresentacao de trabalhos académicos com os resultados da acao em eventos académicos/cientificos
e publicagoes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliagao sera realizada na semana subsequente as doagdes, com participacao dos petianos,
tutores e representantes das atléticas dos cursos envolvidos, utilizando as metodologias 360 graus e
autoavaliacdo. Serao objeto da andlise a participacao dos envolvidos, cronograma, divulgacao e
adesdo. Serao avaliados também os resultados das pesquisas sobre o conhecimento dos
participantes das palestras sobre os critérios para doacao, beneficios da doacao e motivos
relacionados a ndo doagdo. Para essa avaliagdo, caracterizada como diagnoéstica, recorremos a
aplicacdo de questionario criado especificamente para os objetivos, conforme descrito na
metodologia. A avaliacao de marketing digital ocorrera através na metodologia de avaliagao de



indicadores, através das métricas de conteudo e atividades (compartilhamentos, curtidas,
comentarios e engajamento) obtidas por intermédio das configuragoes das redes sociais Instagram e
Facebook. A metodologia de avaliacdo de indicadores também sera utilizada para aferi¢do a
efetividade da acdao (nimero de participantes nas palestras, numero de doagoes e cadastros no
REDOME e taxa de sucesso das doacoes. Os resultados serao utilizados como feedback das agoes e
servirao para promover correcoes, ampliacoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso, do
planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Numero de participantes nas palestras (Fonte: Lista
de presenca) ¢ Numero de doagoes (Fonte: Lista de presenca) ¢ Numero de cadastro no REDOME
(Fonte: Lista de presenca) ¢ Taxa de sucesso das doagoes ¢ Formula: (nimero doagdes/nimero de
pessoas que foram doar)*100 (Fonte: Lista de presenca) ¢ Alcance da divulgacao do edital ¢
Foérmula: numero total de pessoas que viram a publicagdao Impressoes - nimero total de vezes que as
pessoas viram a publicagao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Compartilhamentos ¢
Formula: soma do numero de envios do seu contetido por mensagem direta e de envios para os
Stories (reportagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Curtidas - nimero de curtidas por
publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) Engajamento - total de interagoes de uma
publicacdo, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentarios e salvamentos (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo)

Atividade - Acao 1 - Funcoes administrativas

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
96 11/01/2022 22/12/2022

Descricao/Justificativa:

Consiste em atividade de gestao e administracao do grupo, de abordagem interdisciplinar, em que os
petianos desenvolvem fungdes administrativas necessarias para o bom funcionamento do grupo. O
processo de formacao profissional nao se encontra pautado tao-somente na aprendizagem de
conhecimentos didaticos, pedagdgicos e especificos da area, vez que além das atividades inerentes
ao ato de ensinar (planejamento, regéncia de aulas, elaboragao de relatdrios, avaliagao), o contexto
profissional docente, seja ele escolar ou nao escolar, também exige atuacoes administrativas que
demandam habilidades técnicas, sociais e emocionais. Dentre elas, podem ser citadas, a gestao de
pessoas e lideranca, elaboracao de atas, emissao de documentos, organizacao de espacos
administrativos, solicitacoes de servicos, manutencao de sites, organizacao de quadros informativos,
interacao virtual em grupos de midias sociais e marketing, administracao de recursos financeiros,
dentre outras. Dispor de habilidades profissionais para além das técnicas e pedagdgicas, pode
constituir um diferencial na formagao, criando maiores perspectivas de absor¢ao e fixagao
profissional no mercado de trabalho, assim como amplia as possibilidades daqueles que as dominam
em ocupar espacos administrativos e gestdao com destaque e exceléncia.

Objetivos:

¢ Inserir os petianos no cumprimento de fungdes administrativas/burocraticas que permeiam o
ambito profissional; ¢ Ampliar a formacgao dos petianos em agdes que envolvam conhecimentos de
diversos setores e areas de conhecimento; ¢ Gerenciar coletivamente o grupo PET Educacao Fisica e
as atividades por ele desenvolvidas; ¢ Atender administrativamente os discentes do curso com
qualidade; ¢ Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das
Nacgoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A atividade sera realizada ao longo do ano letivo e tem como publico-alvo os integrantes do PET
Educacao Fisica. No inicio de cada semestre, por intermédio de reuniao, os integrantes escolherao a
funcao administrativa que dispoe de interesse em assumir. Semestralmente havera rotatividade nas



fungoes, de modo que nao ocorra repeticao e possibilite a experiéncia, de preferéncia, em todas, ao
longo de sua permanéncia. A agao ndo requer divulgacdo ao publico externo. Fungoes
administrativas e atribuigOes: a) Presidéncia petiana Atuagao continua na gestdao das demandas dos
petianos; convocagao dos petianos para reunides ordindrias de discentes semanalmente, no dia das
reunioes com o tutor e uma hora antes, assim como conducao da reuniao; convocacao de reunioes
extraordindrias de discentes e sua conducao, sempre que se fizer necessario; articulacao junto aos
petianos e apresentacao de demandas do grupo ao tutor, representante discente junto ao CLAAPET).
b) Geréncia financeira Atuacdo no inicio de cada més, com o recebimento do pagamento mensal da
coparticipagao na caixinha, no valor de R$ 10.00 (dez reais) por petiano e R$ 50.00 (cinquenta reais)
pelo tutor; disponibilizacao de recursos financeiros aos petianos, no valor e condi¢oes aprovadas em
reuniao; realizacao de compras de materiais de consumo conforme aprovado em reuniao; realizagao
de cobranca de inadimpléncias; registro permanente dos valores de crédito e débito em livro caixa;
prestacao de contas mensalmente na reuniao que suceder o recebimento da bolsa. ¢) Secretaria de
reunides Gravacdo das reunioes ordindrias e extraordinarias convocadas pelo tutor e pela
presidéncia petiana; registro em ata dos presentes, ausentes e ausentes com justificativas e pontos
de pautas e transcricao em Ata das principais discussoes, encaminhamentos e resultados de
votagoes; envio da Ata ao tutor para corregao 48 h apds a reunido; colhida de assinatura dos
presentes nas reunioes apds sua aprovagao nas plendrias que as sucedem; disponibilizagao da Ata
assinada a Secretaria administrativa para arquivamento. d) Secretaria administrativa Emissao de
Comunicagoes Internas relacionadas a temas diversos (adequagoes da sala do grupo, manutengoes
de computadores, dentre outras demandas frente 6rgaos administrativos da UFMS); Emissao de
oficio a entidades externas; Disponibilizacao das Comunicagdes Internas e Oficios ao tutor para
correcao; Entrega das Comunicagoes Internas e Oficios aos setores e 6rgaos competentes; Colhida
de assinatura em uma das vias dos documentos entregues; Armazenamento das vias
correspondentes ao PET; Armazenamento das Atas assinadas apos as reunioes. e) Relagoes Publicas
Elaboragao de materiais graficos para divulgacao de agdes e campanhas do grupo; Envio dos
materiais graficos para analise do tutor; Publicizacdo dos materiais graficos nas midias sociais do
grupo (Instagram, Facebook, Youtube, PodCat e IgTV); Gerenciamento das midias sociais do grupo;
Acompanhamento e registro dos resultados de avaliacoes, conforme as especificacoes nos itens
indicadores e avaliagoes; Disponibilizacdao dos resultados dos indicadores aos responsaveis pelo
relatorio de cada acdo. f) Manutencdo e conservacgao de ambiente Organizagao da sala do PET
Educacao Fisica; orientagao dos membros do grupo sobre a organizacao e manutengao do espaco;
agendamento de limpeza junto aos servidores terceirizados, semanalmente ou sempre que
necessario. g) Gerente de agenda Registro da agenda das agoes do grupo no mural InfoPet; retirada
de materiais informativos do InfoPet apds sua realizagdo, fixacdo de materiais impressos de
divulgacao. h) Administracao de Web Manutencao/alimentagao do site do grupo com informacoes
relacionadas a eventos, projetos, integrantes, dentre outras informacgoes; manutencao do tutor
informado sobre possiveis problemas técnicos no site; articulacdo junto ao PET Sistemas para
possiveis ajustes na pagina quando se fizerem necessarios. As fungdes administrativas que sao
devolvidas no ambito do grupo, requerem a aplicacdo articulada de conhecimentos de diversas areas
de conhecimento (Administragao, Ciéncias Contaveis, Computagao, Jornalismo e comunicacao,
Marketing, Recursos Humanos e gestdao de pessoas e Sistemas de redes), o que a faz uma agao
interdisciplinar. Durante o periodo que perdurar o isolamento social decorrente da COVID-19, as
atividades administrativas serao realizadas por meio de ensino remoto emergencial, fazendo-se uso
de ferramentas tecnoldgicas de midias sociais do grupo (facebook, instragram e youtube), assim
como google meet.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:



a) Curso: auxilio dos petianos aos demais discentes do curso na elaboracdao de documentos e
solicitacdo de servigos no ambito da instituigdo; informacao dos discentes e docentes sobre acoes
desenvolvidas pelo grupo; manutencdo da memoria dos discentes e docentes que passaram pelo
grupo; acesso dos discentes ao uso da sala do grupo para realizacao de trabalhos e obtencao de
orientacdes em ambiente confortavel e de qualidade; b) Educacdo: preparagao de egressos em
Educacao Fisica com conhecimentos técnico-profissionais interdisciplinares que permita melhor
atuacdo frente a demandas administrativas; preparagao de egressos em Educacgao Fisica para
melhor assumirem fungoes de gestao - diregao, coordenacao de secretarias de Educacao ou Esporte;
c¢) Sociedade: acesso a servigos prestados por profissionais capacitados, com habilidades didaticas e
pedagogicas inerentes a area de atuacao e habilidades técnicas profissionais administrativas;
oportunidades de educacao inclusiva e com qualidade assegurada; d) Socializacao dos resultados:
Publicacao das Atas das reunioes, planejamento anual, integrantes do grupo e colaboradores,
relatorios, projetos e eventos no site oficial do grupo; publicacao de videos dos integrantes e agoes
do grupo nas midias sociais - instagram, facebook, youtube, PETCast e IgTV.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O processo avaliativo sera do tipo formativo, continuado e cumulativo (voltada a retencdo dos
conhecimentos repassados, com acompanhamento do tutor em seu dia a dia) ao longo do ano letivo.
Usaremos como metodologias a avaliacdao 360 graus, autoavaliagao, avaliacao de desempenho e
avaliacao por indicadores. Por meio de reunides semanais, usaremos a metodologia 360 graus e
autoavaliacao, com participacao dos petianos e tutor. Essas metodologias permitem visao geral do
processo, em que todos os participantes avaliam os colegas e seu autoavaliam. Na ocasiao duvidas,
aspectos positivos e negativos serao refletidos, analisados coletivamente e por intermédio do didlogo
sanadas pedagogicamente. Com dois meses de desenvolvimento das funcoes, sera realizada
avaliacao de desempenho de competéncias. Essa avaliagdao consiste no preenchimento de
questionario contendo questdes relacionadas ao conhecimento da fungao desenvolvida por cada
petiano (aptidoes cognitivas ¢ saber algo), habilidade (dominio psicomotor - saber fazer) e atitude
(fator motivador ¢ querer fazer). Cada petiano realizara o preenchimento do instrumento,
sinalizando as competéncias que ele ja domina, as que estdo em desenvolvimento e as que ainda
precisa desenvolver. Posteriormente, o tutor analisara os instrumentos preenchidos, externalizara
sua opinido sobre cada topico avaliado e juntamente com os petianos tragardao um plano para
melhorar o que ainda nao for de dominio. Ao final do ano, avaliacdo de indicadores sera realizada
por intermédio da identificacdao das informacgdes e fontes especificadas no campo indicadores. Os
resultados serao utilizados como feedback das agOes e servirao para promover corregoes,
ampliacdes ou exclusdes das mesmas, quando for o caso, do planejamento para outros anos.
Indicadores ¢ Numero de reunides (Fonte: Ata grupo PET) ¢ Numero de Atas (Fonte: Ata grupo PET)
¢ Numero solicitagoes Oficios (Fonte: Ata grupo PET) ¢ Numero de acoes divulgadas (Fonte: Ata
grupo PET) ¢ Numero de uso de computadores por discentes (Fonte: Ficha de uso de computadores)

Atividade - Agao 5 - Curso de Lingua Estrangeira

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de atividade de ensino, a ser desenvolvida através de curso de idiomas, com abordagem
interdisciplinar. Nas ultimas duas décadas, a divulgacdo do conhecimento cientifico tem ganho
agilidade por intermédio das tecnologias de informacdo. A exemplo da industria, as produgoes
cientificas rompem fronteiras geograficas em segundos e podem ser acessadas nos lugares mais
distantes e remotos do universo. Diante da globalizacao e diversidade linguistica, para termos
acesso aos conhecimentos produzidos cientificamente em outros paises e divulgados por meio de



periddicos internacionais, faz-se necessario o dominio de outras linguas, em especial, o inglés que
figura como principal idioma. A proficiéncia em outros idiomas é pré-requisito para inscrigao ou
defesa de trabalhos de mestrado e doutorado no meio cientifico e, por conseguinte, preparagao de
petianos para o ingresso a pos-graduacao Stricto Sensu, um dos objetivos do PET. Estudar outros
idiomas corrobora também com o conhecimento de culturas diferentes a nossa lingua mae.
Possibilita que, em ocasioes de viagens internacionais, haja maiores possibilidades de interagcao com
os nativos. Por outro lado, o nao dominio inibe o acesso a informagdes, o que pode resultar
negativamente em selegoes de programas de pds-graduacao, leitura de textos em outros idiomas e
acesso a culturas internacionais.

Objetivos:

¢ Ampliar o repertorio linguistico dos petianos; ¢ Ler e compreender textos escritos em outros
idiomas; ¢ Redigir resumos e artigos cientificos em outros idiomas; ¢ Adquirir conhecimentos
cientificos e culturais publicados em linguas estrangeiras; ¢ Criar condigOes para que os petianos
ingressem a programas de mestrado e doutorado; ¢ Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos em
conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O publico-alvo sdo os integrantes do PET Educagao Fisica, que realizardo curso de linguas
estrangeiras de sua preferéncia, com carga horéria de 2 horas semanais. A partir da definicao da
lingua estrangeira de interesse, efetuarao inscricao em conformidade com as caracteristicas e
regras do programa selecionado, podendo ser curso presencial ou a distancia. Contudo, serao
estimulados a matricularem-se no PROJELE-UFMS, curso de linguas de notoério reconhecimento
municipal, com prego de manutencgao acessivel e realizado na propria instituicao. Mensalmente,
aqueles que se encontram matriculados no Projele ou em cursos de Instituicoes de Linguas
Estrangeiras, deverao incluir a atividade no relatério mensal, assim como apresentar declaracao
com as ligoes realizadas. Para os que realizarem o curso a distancia, o registro ocorrera por meio de
print da tela ou impressao das ligoes realizadas e insercao das informagoes do relatério mensal. Ao
cursar outros idiomas, os petianos entrarao em contato com informacgoes de outros paises, portanto,
culturas diferentes em relacdo a alimentagao, politica, tipo de governo, esportes, comportamentos
frente a diversidade humana e inclusao, condicao que exige abordagem interdisciplinar. Essa
atividade ja vem sendo desenvolvida por intermédio do uso de recursos tecnoldgicos, em especial
cursos de linguas em plataformas online, ndao havendo necessidade de adaptacao para a condicao de
pandemia.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: Ampliacdo do tipo de material didatica utilizado nas aulas, permitindo que textos
produzidos em outras linguas possam ser utilizados com maior frequéncia; ampliacdo da
possibilidade aos petianos em publicar e apresentar trabalhos académicos em outras linguas; b)
Educacgao: Acesso a conhecimentos produzidos em outros paises; aplicagdo de conhecimentos
produzidos em outros paises a populagao brasileira; utilizagdo de teorias e técnicas de pesquisas
produzidas em outras linguas em estudos brasileiros; prosseguimento da formagao continuada por
meio de pds-graduacao Stricto Sensu; ¢) Sociedade: prestacao de servigco melhor qualificado;
atendimento com técnicas inovadoras produzidas e divulgadas internacionalmente; d) Socializagao
dos resultados: Relatorios mensais; publicagdo dos relatdrios no site oficial do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
A avaliagao sera do tipo continua, formativa e somativa, realizada ao longo do ano, por meio da
conclusao de ligoes, notas obtidas nos testes realizados e relatorios individuais mensais, que serao



utilizados pelo tutor, para analisar a performance, assim como promover mudancas em elementos
que se fizerem necessarios. Recorremos a metodologias de avaliagao 90 graus e autoavaliagdao. Por
fim, utilizaremos a metodologia de avaliagdo de indicadores (nimero de ligdes por més, nimero de
certificados obtidos no ano e numero de petianos aprovados em testes de linguas). Os resultados
serao utilizados como feedback das agoes e servirao para promover corregoes, ampliagoes ou
exclusoes das mesmas, quando for o caso, do planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Numero
de ligoes por més (Fonte: Relatério mensal dos petianos) ¢ Numero de certificagdes obtidas ao ano
(Fonte: Certificados apresentados ao final do ano) ¢ Numero de petianos aprovados em testes
((Fonte: Resultados de testes apresentados ao final do ano)

Atividade - Acao 10 - Nucleo de Apoio a Saude da Familia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
240 01/03/2022 10/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de acdo pautada na indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao, de abordagem
interdisciplinar. Considerando a necessidade de promocao da satude a populagao, uma articulagdo
das politicas publicas é necessaria para influenciar na qualidade de vida urbana, e para isso, é
preciso arranjos intersetoriais na gestao e empoderamento da populacao para reconhecimento de
seus problemas e suas causas. Para ampliar a capacidade de responder as problemas que atingem a
saude na Atencdo Bésica (AB), o Ministério da Saude, desde 2006, por intermédio da Politica
Nacional de Promocdo da Saude (PNPS), vem implantando programas a fim de melhorar as
condicoes de vida da populacao, dentre eles, encontra-se o Nucleo de Apoio a Satide da Familia e
Atencgao Basica (NASF-AB). O NASF-AB constitui-se programa de promocao da saude vinculado a
ABS desde 2008. O programa tem por objetivo ¢[...Jampliar a abrangéncia e o escopo das acdes da
atencdo basica, bem como sua resolubilidade, apoiando a insercao da estratégia de Saude da Familia
na rede de servigos e o processo de territorializagdo e regionalizagao a partir da atengao basicaé
(BRASIL, 2008, p. 2), devendo atuar em parceria com as Equipes da Saude da Familia (ESF), por
meio de responsabilidade compartilhada. Em relacao aos recursos humanos de nivel superior, o
NASF-AB é estruturado por equipes multiprofissionais da satde, que atuam de maneira integrada e
interdisciplinar, que variam, conforme cada uma das trés categorias, as quais o profissional em
Educacao Fisica se encontra inserido (BRASIL, 2012). Em que pese ndo seja definida exclusivamente
como atuacgao do profissional de Educagao Fisica (PEF), vez que a proposta do programa € atuagao
articulada interdisciplinarmente, as agoes relacionadas a atividade fisica/pratica corporal, guardam
maior intimamente a formacao e atuacdo do PEF. Segundo Falci e Belisario (2013) a insergao da
Atividade Fisica (AF) obteve reconhecimento como forma de promocao da saide e prevencao de
doencas cronico-degenerativas, evidenciando a importancia da Educacao Fisica (EF) como profissao
da satde. A atuacdo dos PEF estda ligada diretamente ao apoio matricial e sua fun¢do baseia-se
principalmente em dar suporte aos profissionais das equipes de Saude da Familia (eSF) e de Atengao
Bésica (AB). A partir do que se espera alcancar por intermédio da atividade fisica/praticas corporais,
a visao de promogao de saude a qual o programa esta inserido, supera a compreensao focada tao-
somente na transformacao de comportamentos relacionados ao estilo de vida, o qual imputa e
culpabiliza a vitima e retira das contradi¢des sociais quaisquer responsabilidades ¢ enfoque
comportamental (VERDE, 2002). Considerando que o curso de Educacao Fisica da UFMS dispoe de
formacao em bacharelado, assim como um conjunto de disciplinas que subsidiam a atuacao do
egresso em contextos relacionados ao campo da saude, torna-se importante que agdes pautadas na
indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao sejam desenvolvidas a fim de ampliar as
possibilidades de formagao ampliada dos discentes do curso, assim como formac¢ao continuada de
egressos.



Objetivos:

¢ Mapear os nucleos do NASF em Campo Grande; ¢ Diagnosticar a formacdo dos gestores dos NASF
em Campo Grande; ¢ Investigar as atividades de orientacao promovidas pelos profissionais de
Educacao Fisica; ¢ Conhecer e reconhecer o NASF como espago de atuacdo profissional; ¢ Promover
ao petianos experiéncias de atuacdo no NASF; ¢ Promover formagao ampliada e continuada para
atuacao no NASF; ¢ Preparar discentes e egressos para atuarem em Academias ao Ar Livre; ¢
Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades em
conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU); ¢ Assegurar a
educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacgoes Unidas (ONU);
¢ Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentével, proporcionar o
acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os
niveis em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Esta atividade sera desenvolvida por petianos do subgrupo 1, composto por trés integrantes e se
encontra em trés etapas pautada na indossibilidade ¢ a) pesquisa; b) extensao; ¢) ensino. a) Pesquisa
A pesquisa adota abordagem qualitativa e carater exploratorio, de corte transversal. De acordo com
a técnica de investigacao, figura como pesquisa de campo (OLIVEIRA, 2002; GIL, 2010b). A
populacdo serdo gestores e PEF atuantes no NASF-AB em Campo Grande - MS. A amostra sera
selecionada por conveniéncia. Como critérios de inclusdo e exclusao, adotaremos: Inclusao: a) atuar
em NASF; b) ser profissional efetivo ou contratado da Secretaria Municipal de Saude; d) Estar pelo
menos a trés meses na funcdo. Exclusao, adotamos: a) servidores inativos; b) servidores em periodo
de férias; c) servidores em afastamento ou licenca no periodo da investigagao; d) servidores que se
negaram a participar; e) servidores que nao responderam os instrumentos adequadamente. A
técnica de investigacao no mapeamento sera a analise do documental, a ser obtida junto ao
representante da Secretaria Municipal de Saide em Campo Grande/MS, na ocasido de apresentagao
da proposta e solicitacdo de autorizacdo para desenvolvimento da pesquisa. No diagndstico da
formacao dos gestoes e atividades promovidas e metodologias utilizadas pelos profissionais de
Educacao Fisica, usaremos a técnica de investigacao aplicacdo de questionéario online, criado no
WordPress. Como instrumento, elaboraremos dois questionarios especificamente para os objetivos
do estudo. O instrumento aplicado aos gestores das UBSF, sera organizado em duas partes: 1)
caracterizagao do gestor e 2) caracterizagao da NASF e das Atividades Fisicas (AF) realizadas. O
questionario a ser utilizado junto aos professores sera composto por trés constructos - perfil
sociodemografico; atividades desenvolvidas; metodologias utilizadas. Os dados obtidos serao
tratados por intermédio da andlise de frequéncia absoluta e relativa. A aplicagao de questionario
online é uma tendéncia que possibilita agilidade e precisao com os sujeitos da pesquisa (GIL;
CAMELO; LAU, 2013) e apresentam maiores taxas de respostas quando comparados aos impressos
(EDWARDS et al., 2009). A analise dos dados dar-se-a por triangulacdo de métodos ¢ articulagdo dos
dados empiricos, andlise da conjuntura e didlogo com os autores (pares teoricos), conforme
estruturado por Marcondes e Brisola (2014). b) Extensdo O publico-alvo sdo usudarios do NASF
Piratininga, fomentado com recursos federais e municipal de Campo Grande - MS. No inicio do més
de junho, os petianos do subgrupo responsavel pela agao farao contato com o gestor e professor de
Educacao Fisica da unidade, com objetivos de solicitar autorizagdo para realizagdao da assim e
apresentar a proposta de intervencao. Posteriormente ao aceite, manterao contato com o docente a
fim de conhecer as atividades desenvolvidas e metodologias utilizadas. Nesta ocasido, também sera
solicitado o acesso aos planos de aulas. As intervengoes ocorrerao no més de agosto e duas
primeiras semanas de setembro, durante os atendimentos disponibilizados pela Secretaria Municipal
de Campo Grande - MS aos usuarios do NASF. Ocorrerao durante seis semanas, sendo as duas
primeiras direcionadas a observagao do trabalho desenvolvimento pelo professor responsavel e
elaboracao dos planos de aulas e as outras quatro para intervengao. Ao longo das observagoes, os



petianos e orientador dialogarao com o professor do NASF, a fim de ajustar os conteudos e
metodologias a serem utilizadas. As intervengdes ocorrerao uma vez por semana, em duas turmas,
com duracdo de 60 minutos cada aula. ¢) Ensino A acdo de ensino ocorrera na ocasido da
organizagao da VIl MOSTRA DE ENSINO PET Educacao Fisica, no periodo de 11, 12, 25 e 26 de
novembro de 2022. Trata-se uma oficina, a ser realizada no sabado (12 de novembro), com inicio as
8h e término as 12h. O tema da oficina € ¢Possibilidades e limitagoes de exercicios resistidos em
Academias ao Ar Livre: subsidios ao atendimento em usuarios de Nucleos de Apoio a Saude da
Familiaé e serd realizado na Pracga do Peixe (Academia ao Ar Livre). O convidado sera definido no
meés de novembro de 2022. A organizacgao é responsabilidade do PET Educagao Fisica. As inscrigoes
serdo gratuitas e ocorrerao no periodo de 15 de outubro a 10 de novembro, por intermédio de
formulério eletronico, a ser disponibilizado via matéria no site da UFMS,, publicizacao nas midias
sociais do PET e curso Educacgao Fisica, assim como mala direta com a Rede Municipal de Ensino,
FUNESP, Rede Estadual de Ensino e FUNDESPORTE. Considerando a dinamica que vem sendo
adotada pelo grupo, o primeiro semestre é reservado a levantamento bibliografico, leituras e
fichamentos, os quais serao realizados individualmente, por acompanhamento do orientador e tutor,
por meio de ensino remoto emergencial, via reunioes no google meet, WhatsApp ou telefonemas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: auxilio na formagao ampliada e continuada dos petianos; ampliacdo dos conhecimentos dos
petianos e discentes do curso sobre atuagdao em programas publicos de promogcao da satde; b)
Educacao: ampliacdo da formacgao de egressos; formacao de egressos com qualidade técnica e
metodoldgica para atuar no NASF; c) Sociedade: acesso a profissionais atualizados; diminuicao do
indice de doencas cronicas nao transmissiveis; sociedade saudavel; d) Socializacao dos resultados:
Publicagao de relatdrios no site oficial do grupo; disponibilizagdo do relatério a Secretaria de Saude
de Campo Grande, gestores e professores dos NASF participantes da agao; apresentacoes de
trabalhos académicos com os resultados das agdes em eventos académicos/cientificos e publicagoes
de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

De modo geral, na a¢do recorreremos a avaliagoes em fluxo continuo, do tipo formativa e de impacto
subjetivo. Na pesquisa, adotaremos avaliagao modo continuo, formativa e cumulativa, por meio de
reunioes de orientacao e corregao, com participacao dos petianos, orientador e tutor, recorrendo a
metodologia 360 graus e autoavaliacao. Os itens avaliados serao o desenvolvimento do projeto em
suas diferentes etapas (levantamento bibliogréfico, revisdo de literatura, fichamentos, construcao do
texto, coleta, tabulagdo dos resultados, analise e interpretagdo), a dedicagao do grupo envolvido a
pesquisa, o processo de aprendizagem, a entrega das tarefas e compromissos estabelecidos, a
disponibilidade do orientador e tutor para orientacoes, a fim de diagnosticar a validade e a
relevancia do procedimento da pesquisa. Ainda sera avaliada por meio dos resultados obtidos na
elaboracao do produto (resumos e artigos) que serao submetidos a congressos e/ou revistas. A
avaliacao da extensao dar-se-a de modo continuo, do tipo formativo e cumulativo, ao longo do
processo, por intermédio de reunioes de planejamento entre os petianos do subgrupo 1, orientador e
professor do NASF e corregoes dos planos de aulas pelos petianos, orientador e tutor, recorrendo as
metodologias 360 graus e autoavaliacao. Na extensao recorremos ainda a avaliacao de satisfagao
dos usuarios envolvidos nas aulas, ao final de cada aula, por meio de aplicacdo de questionario
impresso aos usuarios participantes, criado especificamente para andlise da aula, composto por
questoes fechadas relacionadas a sua satisfacao (conteudo trabalho, metodologia e didatica dos
envolvidos), as quais serao analisadas por frequéncia absoluta e relativa Apos cada intervengao
realizada, utilizando as metodologias 360 graus e autoavaliacao, os integrantes do subgrupo 1, os
demais petianos, o orientador e tutor, fardao reunido a fim de identificar a percepgao dos envolvidos a



respeito da organizacao, efetivacdo do plano de aula, metodologias utilizadas, contetdos
trabalhados, didatica e postura académica. A reunido sera gravada e as informagoes posteriormente
transcritas, utilizando como técnica a analise do discurso, seguindo as orientagdes de Orlandi
(2009). Especificamente para acao de ensino, faremos a avaliacao de indicadores de marketing
digital, usando métricas de conteudo e atividades (alcance, compartilhamentos, curtidas,
comentarios e engajamento), obtidas por intermédio das publicacoes realizadas no Instagram e
Facebook e avaliacdo de satisfacdo dos participantes, por meio de aplicagao de questionario sobre
divulgacao, local, contetdo, dominio de contetdo e didéatica do palestrante, a ser realizada ao
término da oficina. Por fim, faremos avaliagao de indicadores sobre efetividade da pesquisa (nimero
de profissionais investigados, numero de trabalhos apresentados e publicados), extensao (nimero de
usudrios atendidos na extensao) e ensino (numero de discentes e professores participantes). Os
resultados serao utilizados como feedback das acOes e servirao para promover corregoes ao longo do
seu desenvolvimento, assim como guiardo o planejamento para 2022. Indicadores ¢ Numero de
profissionais do NASF investigados (Fonte: Formulérios das entrevistas) ¢ Numero de usudarios
participantes das intervencoes de extensao (Fonte: Didrio de classe) ¢ Numero de discentes e
professores participantes da oficina de ensino (Fonte: Lista de presenca) ¢ Nivel de satisfacao das
criancas participantes das intervencoes de extensdo (Fonte: Questionario aplicados na extensao) ¢
Nivel de satisfagao dos participantes da oficina de ensino (Fonte: Questionario aplicados na
extensao) ¢ Numero de trabalhos apresentados (Fonte: Certificados) ¢ Numero de trabalhos
publicados (Fonte: Anais) ¢ Alcance da divulgagao do edital ¢ Formula: nimero total de pessoas que
viram a publicacao Impressoes - numero total de vezes que as pessoas viram a publicacao (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¢ Compartilhamentos ¢ Férmula: soma do nimero de envios do seu
contetdo por mensagem direta e de envios para os Stories (repostagem) (Fonte: Instagram e
Facebook do grupo) ¢ Curtidas - nimero de curtidas por publicacdo (Fonte: Instagram e Facebook
do grupo) ¢ Engajamento - total de interagdes de uma publicagao, o que para posts no feed inclui a
soma de curtidas, comentarios e salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do grupo)

Atividade - Acao 13 - #Fala petiano!!!

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
40 20/03/2022 15/12/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de uma atividade de divulgagao e fortalecimento institucional do Programa de Educacao
Tutorial, realizado através de reunides e midias sociais, com enfoque transversal e abordagem
disciplinar. O PET configura-se em programa destinado ao auxilio na ampliacdao da formacao de
alunos de graduacao, de modo a ampliar e fortalecer a formacgao do curriculo obrigatério por
intermédio de agdes extracurriculares de pesquisa, ensino e extensao pautadas na
indissocibialidade. Desde 2012, no cenario nacional, h4 842 grupos distribuidos pelo pais. Entre
2013 e 2017, 32.057 discentes de graduacao, em sua maioria (79.9%) vinculados a instituicoes
publicas federais, foram atendidos (BRASIL, 2019). O Centro Oeste é a segunda regiao com o menor
numero de grupos (79), atrds somente da regidao Norte (78). No Mato Grosso do Sul, no periodo de
2013 a 2017, 1.154 discentes vivenciaram a experiéncia de ser petiano (BRASIL, 2019).
Especificamente na UFMS, o programa encontra-se institucionalizado em 18 cursos com atuagao
direta de 18 professores do Ensino Superior e 216 alunos de graduacdo na condigao de bolsistas. O
Programa é um dos mais antigos que compoe a politica de educagao federal. Mesmo em condicoes
diversas e adversas, existe e resiste desde 1979, perpassando por regimes ditatoriais e
democraticos, governos de direita, de esquerda e extrema direta, o que indica a forga politica e
reconhecimento conquistado pelo programa por intermédio daqueles que por ele passaram e
contribuiram com a sua solidificagdo. Justamente por sua relevancia pedagogica e politica, que
estratégias de divulgacdo do programa e seus feitos se fazem necessarias, de modo a proporcionar



que mais pessoas que integram a comunidade universitaria (docentes, servidores administrativos e
discentes) conhegam o programa.

Objetivos:

¢ Promover trocas de experiéncias entre petianos e petianos egressos; ¢ Motivar os petianos a se
manterem no grupo; ¢ Conhecer contextos e momentos vivenciados por petianos egressos; ¢
Divulgar e fortalecer o PET Educacao Fisica junto ao curso; ¢ Despertar nos discentes do curso de
Educacao Fisica interesse por integrar o grupo PET; ¢ Promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nagoes Unidas
(ONU); ¢ Construir instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis em
conformidade com a Agenda 2030 da Organizacao das Nacoes Unidas (ONU).

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O publico-alvo da atividade sao petianos e discentes do curso de Educacgao Fisica. A atividade
consiste em reunido, com entrevista estruturada, a ser desenvolvida bimestralmente, em maio e
outubro, por intermédio da participagao de um petiano egresso. No inicio de cada semestre, o
coletivo analisara os petianos egressos que ainda ndo participaram da acao e elaborara lista de
convidados e cronograma prévio para 2021. A partir do cronograma, o responsavel pela Secretéria
Administrativa, providenciara a emissao dos Oficios convites, a entrega dos mesmos e articulacao
com os convidados. As tratativas e encaminhamentos serao objeto de pauta das reunioes, ocasiao em
que os convidados e datas poderao ser reformuladas. Quando definidas as confirmagoes, o
cronograma final sera fixado no InfoPET pelo gerente de agenda. Quinze dias antes da agao, os
discentes do curso de Educagao Fisica serao convidados por intermédio de video, com 1 a 2 minutos,
elaborado pelos petianos egressos convidados, em que contera apresentacdo pessoal (nome,
profissdo e vinculo empregaticio) e o convite aos discentes do curso para prestigiarem a atividade,
informando o dia, horario e local. Os videos serdo publicados nas midias sociais do grupo PET
Educacao Fisica UFMS ¢ IgTV (petef.ufms.br), Instagram (petef.ufms.br) e Youtube
(@petef.ufms.br). Ainda, os links serao divulgados no grupo do curso de Educagao Fisica da UFMS
no facebook (Educacdo Fisica ¢ Todos os semestres). Na ocasido da reunido, a partir de questoes
norteadoras elaboradas por cada petiano, discutiremos aspectos relacionados a participagao do
mesmo no PET, sua vida profissional e impacto do programa na sua formacgao. Dentre as questoes
norteadoras, sugere-se: ¢ O que vocé faz profissionalmente atualmente? ¢ Vocé deu continuidade aos
estudos? ¢ Qual foi a importancia do PET em sua formacgao? ¢ Quais foram as atividades
desenvolvidas por seu grupo no PET? ¢ Quais pontos positivos o PET trouxe em sua vida académica e
pessoal? ¢ Quais pontos negativos o PET trouxe em sua vida? ¢ Quais sugestoes vocé daria para os
petianos atuais? ¢ Quais mudancgas voce faria em sua atuagdo no PET, caso tivesse a oportunidade
de retornar? Todavia, na ocasidao da acao, cada participante dispora de autonomia para formulagao
de questoes que melhor lhe convir.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

a) Curso: manutengao da historia do curso viva; reintegragao de egressos ao curso; reconhecimento
e legitimacao de trabalhos anteriores realizados no curso; motivacao dos petianos e discentes;
oportunidades de aprendizagem; b) Educacdo: formacgao didlogada a partir do passado, presente e
prospeccao para o futuro; edificagao historica de programas educacionais; construcao coletiva de
saberes; ¢) Sociedade: trocas de experiéncias entre atores da Educacao; acesso a egressos com
formacao ampliada; d) Socializacdo dos resultados: Publicacdo do relatorio no site oficial do grupo;
publicagao de fotos nas redes sociais; apresentagao de trabalhos académicos com os resultados da
acao em eventos académicos/cientificos e publicagoes de trabalhos em Anais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:



A avaliagdo sera do tipo continua e formativa, realizada por meio de roda de conversa ao final da
acao, com participagao dos petianos, petianos egressos, discentes do curso de Educacdo Fisica e
tutor, a fim de diagnosticar as contribui¢oes do PET na formagcao de professores em Educacao Fisica
e os impactos a educacgao do pais, utilizando como metodologias de avaliacao a 360 graus e
autoavaliacdo. Também serd analisada pelos integrantes a pertinéncia na manutencdo da atividade,
assim como possiveis modificacdes que possam ocorrer para ajustes. Avaliacao de marketing
(alcance, compartilhamentos, curtidas, engajamento) e de efetividade (nimero de pertianos e
discentes participantes) e efetividade (nimero de petianos e discentes participantes), ocorrerao por
meio da metodologia de avaliagao de indicadores. Os resultados serao utilizados como feedback das
acoes e servirao para promover corregoes, ampliagoes ou exclusoes das mesmas, quando for o caso,
do planejamento para outros anos. Indicadores ¢ Numero de petianos participantes (Fonte: Lista de
presenca) ¢ Numero de discentes participantes (Fonte: Lista de presenca) ¢ Alcance da divulgagao
do edital ¢ Formula: nimero total de pessoas que viram a publicacao Impressoes - nimero total de
vezes que as pessoas viram a publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢é
Compartilhamentos ¢ Férmula: soma do nimero de envios do seu contetido por mensagem direta e
de envios para os Stories (repostagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¢ Curtidas - numero
de curtidas por publicacao (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) Engajamento - total de
interagoes de uma publicagao, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentarios e
salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do grupo).



