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Foi considerada a carga horaria anual total para cada atividade, que pode envolver mais de um
petiano. Em todas as atividades cadastradas ha o nimero de petianos envolvidos e a natureza da
atividade: pesquisa e/ou extensao e/ou ensino. Os membros do grupo serdo distribuidos entre as
atividades propostas, considerando o seu interesse e motivagao para trabalhar em cada temética. As
atividades definidas neste planejamento sao uma construgao coletiva, onde os petianos participaram
ativamente na proposicao das 10 (dez) atividades a serem desenvolvidas no ano de 2023. A carga
horaria semanal contempla as atividades escolhidas. O grupo realizara reunides semanais para
promover a constante integracao entre os membros do grupo, para com 0s programas e projetos em
execugao no campus. O acompanhamento das atividades sera realizado através de ferramentas
informatizadas, tais como, foruns de discussao e sistemas de compartilhamento de arquivos,
materiais e relatérios. A avaliagao individual e coletiva é realizada através das reunides semanais,
podendo, a critério do grupo, serem usados formularios desenvolvidos em conjunto, visando a
autoavaliacdo e a avaliacdo dos colegas pelos demais membros do grupo. A intencao ¢ a de
identificar os alunos com maior capacidade de lideranca e de trabalho em equipe. Ao mesmo tempo,
identificar e trabalhar o perfil comportamental dos alunos com maior dificuldade de envolvimento. O
acompanhamento também sera realizado através de consultas aos dados informados no Sistema
Académico e através de contato com os docentes, tais como frequéncia as aulas, desempenho nas
disciplinas e comportamento.

Resultados gerais:

As principais a¢0es do Grupo PET/Fronteira serao descritas e divulgadas nas redes sociais nas quais
o0 grupo possui cadastro. A acdao DIVULGA-PET ficara responsavel pela divulgacao das acoes em
forma mididtica e os petianos serao incentivados a produzirem artigos cientificos com os resultados
obtidos nas agoes. Tanto os resultados das agoes como a proatividade dos petianos serao
considerados como resultados positivos. A grande forca de atuagao do grupo vem do apoio a projetos
de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagao em parceria com as escolas publicas (estaduais e
municipais) de Educacao Basica do Estado de Mato Grosso do Sul.



Atividade - GAROTAS TECH DA FRONTEIRA

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
180 10/03/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades. Objetivo 4: Assegurar a educacgao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 5: Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento econéomico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.
Objetivo 9: Construir infra estruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel
e fomentar a inovagao. Objetivo 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. Numero
de Petianos Desenvolvendo a Atividade: 4. Descrigao da Atividade: A ideia do projeto é ampliar,
incentivar e motivar a participacao de mulheres na area das ciéncias exatas, engenharias e
computacgao através da educacao em computacao e da informatica na educagao. Neste contexto, esta
proposta apresenta-se como uma alternativa para motivar as estudantes da educagao basica do
municipio de Ponta Pora e do estado de Mato Grosso do Sul no processo de aprendizagem e
desenvolvimento dos conhecimentos em ciéncia e tecnologia, utilizando, por exemplo, 0 pensamento
computacional, a cultura e o mundo digital como um meio viavel de integrar os contetdos sugeridos
pela ementa curricular de cursos iniciais de computacao. Esta proposta busca despertar o interesse
das alunas do CPPP pela area de pesquisa em computagao e informatica. A proposta também
pretende incentivar o contato com escolas da educagao bésica, por meio de uma agenda de palestras
motivacionais e apresentagoes demonstrativas, com o objetivo de promover a importancia da
educacdao em computacdo e apresentar a informatica como uma das possiveis areas de atuacao para
estas futuras profissionais, por meio de palestras, intervengoes e experimentos, que possam levar a
produtos académicos como artigos em conferéncias especificas com trilhas de mulheres na
computacao.

Objetivos:

Divulgar e fortalecer junto ao publico feminino (meninas), os cursos ofertados pelo CPPP. Oferecer
oportunidades para a ampliagao do publico feminino, interessado na drea de ciéncias exatas,
engenharias e computacao; . Estimular o trabalho em equipes, a interdisciplinaridade e a
multidisciplinaridade através das disciplinas de informéatica na educagao e pensamento
computacional. Trabalhar o perfil comportamental e académico das alunas dos cursos ofertados do
CPPP e das escolas de educacgao basica envolvidas, oferecendo uma formacao cultural, cientifica e
técnica relacionada com a educagao em computacdo e informéatica na educagao. . Oferecer suporte
metodoldgico, material didatico e tecnolodgico as atividades previstas nesta proposta, tais como
oficinas, cursos, participacao em competicoes, palestras de divulgacao, entre outros; . Proporcionar
interagdo com outros projetos desenvolvidos no CPPP, aproveitando suportes pedagdgicos ja
elaborados e disponiveis que possam ser utilizados; . Formar profissionais e cidadas com capacidade
técnica, cientifica, cultural e humana para o exercicio das atividades pertinentes a area das ciéncias
exatas, engenharias e computacao; . Aumentar as oportunidades de educacao permanente com o
desenvolvimento de atividades diversas decorrentes desta proposta; . Formar profissionais e cidadas
habilitadas para fazer uso e se adaptar as novas tecnologias e atuar em diferentes formas de
trabalho decorrentes da dinamica evolutiva da sociedade atual; . Motivar e fomentar a interagao
entre a comunidade académica e a sociedade local, tendo por objetivo a ampliagao do interesse pela
educacao, cultura e pelas novas tecnologias como promotores do desenvolvimento social; .Incentivar
a reflexao sobre a atuacao da mulher nas areas das ciéncias exatas, engenharias e computacao; .
Promover a experimentagao com atividades lidicas em informatica na educacao e educagao em



computacao, apresentando sua relacao com as atividades a serem desenvolvidas por profissionais
destas areas. Promover a escrita de produtos académicos como artigos em conferéncias especificas
com trilhas de mulheres na computacao.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Organizacao e divulgacao do projeto entre as estudantes do CPPP, visando atrair estudantes
interessadas; . Identificagao de escolas de ensino fundamental e médio das escolas interessadas em
participar e colaborar com o projeto; . Criagcao e manutencao de uma fan page e de um blog do
projeto para postagens de noticias, materiais, videos e fotos sobre o projeto; . Organizagao e
realizacdo de oficinas de Introdugao a Informatica na Educacdo para as estudantes selecionadas; .
Definicdo de um calendario e realizacao de palestras, oficinas e demonstragoes em escolas do
municipio e regidao, com o objetivo de incentivar outras alunas a se envolverem com informatica na
Educacao e areas correlatas. . Producdo de artigos, videos, relatdrios e folhetos contendo o relato de
experiéncias para distribuicdo, visando a ampliacdo da procura das mulheres pelos cursos da area
de exatas, engenharias e computacao oferecidos no estado de MS. Local de realizacao: Campus de
Ponta Pora. Escolas Municipais de Ponta Pora, com foco no publico de mulheres, professoras e
alunas, da rede municipal de ensino. Consideram-se também atividades no modelo remoto com
participacdo de pesquisadoras e palestrantes mulheres da area de tecnologia da informacao.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Ampliacao do envolvimento de alunas, professoras e coordenadoras no desenvolvimento de agoes
semelhantes e que motivem e favorecam a busca de talentos femininos para as areas das ciéncias
exatas, engenharias e computacao; . Motivacao para o desenvolvimento de novas agoes
interdisciplinares de pesquisa e de extensao, objetivando a divulgagao das areas das ciéncias exatas,
engenharias e computagao; . Incentivo a formagao de pesquisadoras qualificadas e integradas nas
acoes académicas de ensino, pesquisa e extensdo nas areas das ciéncias exatas, engenharias e
computacao; . Incentivo as académicas para participagao em programas de extensdo e de iniciagao
cientifica ou em praticas de investigacao a fim de despertar, estimular e incentivar talentos
potenciais entre as estudantes do CPPP e as alunas das escolas selecionadas; . Busca de apoio e
parceria entre a universidade e empresas e instituigdes do setor publico e privado para o
desenvolvimento de projetos relacionados a aplicagao dos resultados das pesquisas e conhecimento
produzidos por esta proposta; . Produgao de relatérios e artigos com relatos de experiéncias para
publicacao em eventos da area.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliagao da atividade serd realizadas através da quantidade de meninas envolvidas no projeto e
por reunioes periddicas com os membros envolvidos nesta acao e pela aplicacdo de questionarios de
avaliacao das atividades, a serem desenvolvidas pelo grupo no CPPP e nas escolas parceiras, visando
a coleta de dados e informacodes sobre a prova e sugestoes para melhoria da organizacao e dos
processos de divulgacao e execucao da atividade. Piblico envolvido: 1) Estudantes de graduacao da
UFMS: 150 2) Estudantes de pés-graduacdo da UFMS: 9 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da
UFMS: 5 5) Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educagao basica: 500 7) Estudantes de
graduacao e poés graduacao de outras IES: 10 8) Profissionais da Educagao: 5 9) Profissionais de
Outras Areas: 5 10) Outros: 0

Atividade - PET PALESTRAS - EGRESSOS E PROFISSIONAIS

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
120 10/03/2023 31/12/2023



Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 5: Alcancgar a igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos. Objetivo 10: Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis Numero de Petianos
Desenvolvendo a Atividade: 12. Descricao da Atividade: Proporcionar aos estudantes do CPPP um
ciclo de palestras com profissionais das areas dos cursos de exatas do Campus, inclusive com alunos
egressos, que estdo atuando em suas areas de formagdo. Visto que o nimero de caminhos a serem
seguidos apos a graduacgao € bastante vasto esta atividade justifica-se como uma forma de colaborar
e orientar os estudantes, conforme seus talentos e suas habilidades para a escolha da melhor area, a
partir de suas afinidades profissionais. E importante ressaltar aqui que as palestras podem ser
gravadas e promovidas também de forma anterior e posterior nas midias sociais do PET
FRONTEIRA, sendo assim o nimero de pessoas externas a UFMS alcancadas pela atividade, pode
ser bastante expressivo.

Objetivos:

Oportunizar aos estudantes dos Cursos de Sistemas, Computagao e Matematica a possibilidade de
estabelecer um link com os profissionais que ja esta atuando no mercado de trabalho, nas
instituicdes publicas e privadas empregadoras, que demandam os profissionais da area. .E objetivo
que os alunos possam aproveitar as ligoes de vivéncia do profissional convidado e/ou profissional
egresso do CPPP, suas dificuldades e principalmente o quanto foi relevante na sua vivéncia
profissional a sua participacdo durante sua respectiva graduagao. Além disso, faz parte do publico
da atividades, todos aqueles que se interessarem pelos temas de palestras e que por ventura venham
a realizar o acesso a elas através das midias digitais do grupo, por exemplo, por meio do canal
Youtube do PET FRONTEIRA.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Entrar em contato com profissionais das areas de Sistemas, Computacao e Matematica, que estejam
atuando no mercado e/ou na docéncia para a realizagao de palestras motivadoras e esclarecedoras
sobre o pos-universidade, aos alunos dos curso do CPPP. .Realizar mensalmente uma palestra com
cerca de uma hora de duragao por meio de videoconferéncias ou presencial, quando o pesquisador
ou profissional puder estar presente no CPPP. .Organizar uma palestra semestral com alunos
egressos do CPPP, para que estes possam descrever suas experiéncias no mercado e nos apresentar
os caminhos , que seguiram apos a graduacao. Local de realizacao: Campus de Ponta Pora da UFMS,
com possibilidades de visitas de convidados para palestras de forma presencial ou remota.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Tornar mais claro para os alunos do CPPP, a gama de possibilidades de atuacao dos egressos dos
cursos de Sistemas, Computacdao e Matematica, apresentando aos alunos caminhos que passem pela
docéncia, pos-graduacao, MBAs e as diversas e diferentes atuacoes no mercado de trabalho nacional
e internacional.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Em periodo posterior a cada palestra verificar entre o Grupo PET, como otimiza-las ainda mais. Por
exemplo, estabelecendo quais sao os perfis mais interessantes para palestrantes locais, nacionais e
internacionais. Verificar a possibilidade de palestrantes do Pais irmao Paraguai. Estabelecer e
sempre repensar nos itens para mediar as palestras, tais como tempo e o nimero de perguntas para
cada palestrante . Publico envolvido: 1) Estudantes de graduagao da UFMS: 150 2) Estudantes de



pos-graduacao da UFMS:9 3) Professores da UFMS:12 4) Técnicos da UFMS: 5 5) Terceirizados da
UFMS: 0 6) Estudantes da educagao bésica: 500 7) Estudantes de graduagao e pos graduagao de
outras IES: 10 8) Profissionais da Educacdo: 5 9) Profissionais de Outras Areas: 10 10) Outros: 0

Atividade - PET APOIA A TRIADE : PESQUISA, ENSINO E
EXTENSAO + CULTURA NO CPPP

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
280 04/01/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades. Objetivo 5: Alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas. Objetivo 4: Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 10: Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Numero de Petianos Desenvolvendo a
Atividade: 12. Natureza da Atividade: Pesquisa e Extensao e/ou Ensino. Descricao da Atividade : O
PET, como um programa governamental busca fomentar ensino, pesquisa e extensao, apoiando
também a cultura, tendo como estratégia a construgao de uma pratica educacional pautada na
integralidade do conhecimento. Desta forma a manutengao de um programa tao importante que dé
suporte para tantas areas diferentes é extremamente relevante para o Campus de Ponta Pora como
unidade da UFMS, que também desenvolve trabalhos nesses eixos.

Objetivos:

Manter no municipio de Ponta Pora um Grupo PET Ativo, que envolve os trés cursos de exatas
(Sistemas, Computagao e Matematica) e também o curso de Pedagogia, mantendo o impacto social
ja conquistado na comunidade local, com projetos de extensdo, pesquisa, ensino e cultura
importantissimos do Campus, que muitas vezes estdao ligados também com as escolas de ensino
publico fundamental e médio do municipio e regido. Desenvolver atividades que busquem a melhoria
do ensino superior no municipio e atividades voltadas para a comunidade.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Convidar para apresentagao de trabalhos todos os professores do Campus e da regiao que busquem
parcerias e apoio para desenvolvimentos de seus trabalhos de pesquisa, ensino, cultura e extensao.
.Discutir com os membros Petianos, sobre os trabalhos apresentados pelos professores e a forma de
como apoia-los em ambito do Campus. .Colaborar na realizacdo de eventos de extensao e cultura ja
consolidados no Campus, levando sempre a logomarca de apoio do PET - Fronteira. Local de
realizacgao: Estd atividade é bastante diversificada, assim sendo, os locais de realizagao envolvem
acoes no Campus de Ponta da UFMS, em outros Campi da UFMS, em Instituicoes de Ensino
Parceiras, em Eventos presenciais Estaduais e Nacionais com foco em pesquisa e extensao. Agoes
remotas também sao consideradas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Desenvolver trabalhos de extensao e pesquisa que possam ser apresentados em conferéncias
nacionais e internacionais no formato de artigos. .Promover a patente de softwares, junto a UFMS,



que possam a vir produzidos pelo grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Dar continuidade ao formato de avaliacao, promovendo ao final da atividade, discussoes para
verificacao de como se deu a adesao e a realizacao da atividade pelo grupo. A partir delas verificar a
adesao dos membros e tragar metas para melhoria e otimizacao da produtividade em eventos
futuros. Publico envolvido: 1) Estudantes de graduacdo da UFMS: 150 2) Estudantes de pds-
graduacgao da UFMS: 9 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da UFMS: 5 5) Terceirizados da
UFMS: 0 6) Estudantes da educagao basica: 500 7) Estudantes de graduagao e pds graduagao de
outras IES: 10 8) Profissionais da Educacdo: 10 9) Profissionais de Outras Areas: 0 10) Outros: 0

Atividade - DIVULGA-PET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
140 04/01/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 4: Assegurar a educagao inclusiva, equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 5:
Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas. Objetivo 10. Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justiga para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Numero de Petianos
Desenvolvendo a Atividade: 12 Descricao da Atividade: Todo grupo PET precisa divulgar e promover
suas as acoes e atividades desenvolvidas, manter um portfélio de projetos e resultados , bem como
disponibilizar artigos, relatérios, materiais e toda a producao técnica e cientifica do grupo. Além
disso, é importante estabelecer procedimentos regulares de comunicacao e divulgacao de atividades.
Tais atividades podem ser realizadas por meio da manutencao de uma lista de discussao do Grupo
PET, de uma pégina do grupo e da producao de um boletim informativo, relacionando histdrico,
membros, projetos, noticias, publicagdes e demais informagdes sobre o grupo.

Objetivos:

Estimular a comunicacgao e a troca de ideias entre alunos e demais membros colaboradores do
grupo. Favorecer a divulgacao e a troca de informacoes entre os membros do grupo e a comunidade
académica e externa. .Preservar a histdria e divulgar as atividades realizadas pelo grupo. Promover
a visibilidade interna e externa do grupo e das agoes realizadas.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Manutengao da lista de discussao, producao e diagramacgao do boletim. .Criacao de uma equipe
editorial para avaliagao das noticias e demais informagoes. .Manutengao de um Blog para publicacgdo
de manchetes e noticias relacionadas as atividades do PET. Local de realizacao: A atividade ocorrera
no Campus de Ponta Pora da UFMS e em todas as agoes de visitas presenciais para promocao do
Campus, que sao realizadas em parceria com a Direcao, a SECAE e as Coordenacoes dos Cursos do
Campus de Ponta Pora. E preciso ressaltar que a promocao se d4 em grande parte também pelas
midias e redes digitais. A¢oes no formato remoto também sao consideradas aqui.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Pagina e Boletim do PET, contendo informacgdes e curiosidades, bem como informacgdes a respeito do
PET e demais acoes e atividades relacionadas com a area de atuacao do grupo. Divulgacdo das



atividades do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Através de formulério online, coletando criticas, informacgdes e sugestdes dos leitores e de um
relatério (portfélio), contendo a producao anual do grupo. Publico envolvido: 1) Estudantes de
graduacao da UFMS: 150 2) Estudantes de pés-graduacao da UFMS: 0 3) Professores da UFMS: 12
4) Técnicos da UFMS: 5 5) Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educacao basica: 1000 7)
Estudantes de graduacao e pdés graduacdo de outras IES: 0 8) Profissionais da Educacdo: 10 9)
Profissionais de Outras Areas: 10 10) Outros: 0

Atividade - CLUDEJE (CLUBE DE DESENVOLVIMENTO DE
JOGOS EDUCATIVOS)

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
180 04/03/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades. Objetivo 4: Assegurar a educacgao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 5: Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento economico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.
Objetivo 9: Construir infra estruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel
e fomentar a inovagao. Objetivo 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. Numero
de Petianos Desenvolvendo a Atividade: 12 Descri¢ao da Atividade: Manutencao do CLUDEJE
(CLUBE DE DESENVOLVIMENTO DE JOGOS EDUCATIVOS). Trata-se de uma agao de pesquisa com
o0 propdsito de mitigar, estudar e proporcionar aos estudantes do Campus e pessoas interessadas da
comunidade externa, um ambiente para desenvolvimento de jogos digitais educativos, com foco na
pesquisa dos métodos de design e de codificacdo mais atuais para esse fim.

Objetivos:

Motivar o grupo no desenvolvimento de jogos educativos com foco para disciplinas do ensino basico.
Estabelecer junto a direcao um espaco fisico no Campus para realizar as acdes do CLUDEJE.
Realizar o Registro dos Softwares produzidos juntos a UFMS. Ampliar o nimero de publicagées do
grupo, visto que é uma area nova para alunos de graduacao em sistemas de informagao/computagao
e de grande interesse da comunidade académica, visto as oportunidades educacionais geradas pelos
jogos digitais.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Reunides de brainstorming para discussao e andlise de propostas de cada novo jogo, que sera
desenvolvido. Reunides mensais dos PETIANOS responsaveis por cada jogo junto ao TUTOR, para
esclarecimento de duvidas, do escopo e de questdes de ambiguidade de requisitos dos jogos.
Aplicacao de testes de usabilidade e de interagao para com o publico alvo dos jogos, em sua maioria
criangas e professores do ensino basico. Local de realizacdo: Campus de Ponta Pora e possiveis
visitas para testes dos jogos em outras Instituicoes de Ensino Parceiras, tais como as escolas da
Rede Municipal de Ensino de Ponta Pora. Atividades no formato remoto também sdo consideradas
aqui.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,



para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Capacitacao dos Petianos envolvidos por meio da realizacao de cursos gratuitos sobre
desenvolvimento de jogos educativos. Estabelecimento de um espaco fisico para desenvolvimento da
atividade no Campus de Ponta Pora. Promocao de agoes de replicagao de capacitacao para demais
alunos do Campus e interessados da comunidade externa a UFMS e publicacao de trabalhos em
eventos regionais, nacionais e internacionais de impacto relevante para pesquisa na area de jogos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

No caso de desenvolvimento de jogos educacionais, um método validado e que sera utilizado
consiste na aplicacao de questionérios para com o publico alvo (criancgas e especialistas), ja
reconhecidos na literatura, e que sdao capazes de apontar pontos de aperfeicoamento dos jogos em
varias de suas estruturas. Publico envolvido: 1) Estudantes de graduagao da UFMS:150 2)
Estudantes de pds-graduacao da UFMS:3 3) Professores da UFMS:12 4) Técnicos da UFMS: 5 5)
Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educacao basica: 100 7) Estudantes de graduagao e pds
graduacao de outras IES: 5 8) Profissionais da Educacao: 10 9) Profissionais de Outras Areas: 5 10)
Outros: 0

Atividade - PET LIDERES ACADEMICOS

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
140 10/03/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades. Objetivo 5: Alcangar a igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos. Objetivo 10: Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Nimero de Petianos
Desenvolvendo a Atividade: 12. Descrigao da Atividade: Buscar desenvolver o espirito de lideranga
nos alunos Petianos, para que estes possam atuar como capitaes em diversas das agoes que serao
realizadas durante o ano. Mais do que dominar conhecimento técnico, um bom lider deve saber se
relacionar com pessoas. Sem as habilidades de relacionamento, nao existe lideranca que se
mantenha por muito tempo. E preciso saber ouvir, dar feedback, gerenciar conflitos e motivar os
colegas. S&o estas algumas das competéncias interpessoais que fazem diferenca para um lider. E
importante ressaltar aqui que as palestras promovidas nessa atividade para com os PETIANOS,
podem ser gravadas e disponibilizadas também nas midias sociais do PET FRONTEIRA, sendo assim
o numero de pessoas externas a UFMS alcancgadas pela atividade, pode ser bastante expressivo.

Objetivos:

1) Proporcionar aos estudantes material e discussdes sobre o papel de um lider: O lider deve ser um
exemplo no seu esforgo, na dedicacao, nas tarefas e saber resolver problemas. 2) Possibilitar que
cada estudante Petiano possam descobrir juntos, quais sao suas principais habilidades em um
trabalho em equipe e reflexdes sobre os diferentes estilos de lideranca.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Instigar a lideranga nos alunos Petianos convidando para as reunioes do PET, profissionais, de forma
presencial ou remota, que lideram equipes em seus locais de trabalho. Poder ouvir e aprender com
os depoimentos desses profissionais para entender como é o papel e as acoes de um lider. Convidar
para as reunioes do Programa professores do Campus e das Universidade locais que lecionam
disciplinas como Empreendedorismo, Gestao de Pessoas e Conflitos, entre outras, para que os



alunos possam ter momentos de questionamento com tedricos das areas. Local de realizacao:
Campus de Ponta Pora e também possiveis visitas em Empresas e outras Instituicoes de Ensino
Parceiras, assim como instituigoes do SISTEMA S. A¢oes no formato remoto também sao
consideradas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Promover para os membros do PET momentos de auto-refexao para que estes possam descobrir
possiveis habilidades, que sao essenciais a um lider e aprimorar aquelas que eles ja indicam possuir.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Promover juntos em reunides do PET dinamicas disponiveis e gratuitas para despertar o espirito de
lideranca e o planejamento estratégico nos alunos do PET. Descobrir juntos as principais habilidade
de cada um e depois tentar replicé-las em agoes concretas dos Grupo, por exemplo, na realizagdo de
um evento. Publico envolvido: 1) Estudantes de graduagdo da UFMS: 150 2) Estudantes de pds-
graduacao da UFMS: 9 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da UFMS:5 5) Terceirizados da
UFMS:0 6) Estudantes da educacao basica:0 7) Estudantes de graduacao e p6s graduacao de outras
IES:0 8) Profissionais da Educacdo: 5 9) Profissionais de Outras Areas:5 10) Outros: 0

Atividade - PET- EVENTOS do PET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
180 04/01/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 5: Alcangar a igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento econémico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos. Objetivo 10: Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Numero de Petianos
Desenvolvendo a Atividade: 12. Descricao da Atividade: Dar continuidade nas a¢0es de organizagao
e participacdao em encontros e palestras com docentes e académicos de outros Grupos PET da UFMS
e de outras IES ja consolidados ou recém criados, visando a troca de experiéncias sobre o
funcionamento e acompanhamento do programa (InterPET, ECOPET, ENAPET, INTEGRA-UFMS e
outros). Os Eventos do PET sao excelentes oportunidades para que os grupos PET possam explorar
seus trabalhos académicos no ambito da triade Ensino/Pesquisa/Extensao, suas vivéncias, para
trocarem informacdes e experiéncias com grupos de diversas universidades e regioes do pais, tudo
isso com o intuito de colaborar com o desenvolvimento e aprimoramento de um pensamento social
coletivo acerca de temas relevantes para a sociedade.

Objetivos:

Troca de experiéncias com demais grupos PET da regido e do Pais. .Enviar trabalhos desenvolvidos
localmente para apresentacao nos eventos do PET regionais e nacionais e no INTEGRA-UFMS.
.Participar da promocao da interacao com o ensino, pesquisa, extensao e educacao tutorial entre os
grupos PET do Brasil; .Estimular a visibilidade do grupo PET Fronteira em ambito nacional.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Propostas para elaboracdo de apresentagao de trabalhos nestes eventos. .Manter observancia a
editais da UFMS, que contemplem participagao de alunos em eventos nacionais para apresentagao



de trabalhos. .Manter um link de acesso ativo com demais grupos PET do estado para
fortalecimentos de propostas e trabalhos em comum. Local de realizacao: Campus de Ponta Pora e
também com participacoes do tutor e dos Petianos nos eventos estaduais, promovidos pela UFMS e
os eventos periodicos nacionais dos Programas de Educacao Tutorial.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Obter uma troca generalizada de conhecimentos dentro das tematicas de cada evento PET,
buscando estimular as praticas pertinentes ao desenvolvimento nacional levando em consideracdo as
questoes cientificas, tecnoldgicas, sociais, publicas, economicas e ambientais, introduzindo o PET
como também agente do processo de desenvolvimento. Traduzir estas participagdes em novas
propostas de trabalhos com a sociedade académica e local do municipio de Ponta Pora e regiao.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Compartilhar com todos os membros do Grupo, apos o retorno de cada evento, as observagoes e
ponderacgoes sobre o evento. A partir delas tracar estratégias para futuras participacoes com mais
trabalhos. Replicar e trabalhar com propostas consolidadas e apresentadas por outros grupos PET,
que possuam relevancia social para o Campus. Pablico envolvido: 1) Estudantes de graduacao da
UFMS: 150 2) Estudantes de pés-graduacao da UFMS: 0 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da
UFMS: 5 5) Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educagao basica: 500 7) Estudantes de
graduacao e pds graduacdo de outras IES: 10 8) Profissionais da Educagao: 5 9) Profissionais de
Outras Areas: 0 10) Outros: 0

Atividade - PET-TE-RECEBE CALOURO

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
120 04/02/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 4: Assegurar a educagao inclusiva, equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 5:
Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas. Objetivo 10: Reduzir a
desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas
para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Numero de Petianos
Desenvolvendo a Atividade: 12 Descrigao da Atividade: As experiéncias durante o primeiro ano na
universidade sao muito importantes para a permanéncia no ensino superior e para o sucesso
académico dos estudantes. Particularmente no CPPP, muitos alunos sao oriundos de outras cidades
e estados brasileiros. Estes alunos, por vezes, chegam a Universidade e a Cidade de Ponta Pora com
muitas duvidas e receios de como sera o curso e a convivéncia no ambiente universitario. As
primeiras impressoes e um bom acolhimento a todos os estudantes recém-ingressos podem formar
um elo saudavel, entre estes e os alunos veteranos e professores, coordenadores e dire¢ao no curso.
E importante ressaltar aqui que as acoes de acolhimento aos Calouros realizadas pelo PET
FRONTEIRA, acontecem antes do recebimentos de novos alunos. Material em video e em outros
formatos sao produzidos com o objetivo de promover o conhecimento da comunidade externa da
UFMS e de possiveis novos alunos, sobre os Cursos do Campus e sobre os projetos realizados pelos
PETIANOS. Estes materiais sao elaborados ainda no ano anterior a entrada de novos alunos e sao
disponibilizados nas redes sociais do PET FRONTEIRA. Assim sendo, o niumero de pessoas externas
a UFMS alcancgadas pela atividade, pode ser bastante expressivo.



Objetivos:

Procurar diminuir a evasao dos alunos de primeiros anos desmistificando a estes todas as davidas
que sao tao comuns nos primeiros dias e meses. Proporcionar um ambiente de bom acolhimento, que
va além da semana de recepgao, mas que se traduza em um dia a dia, nos quais os alunos Petianos
possam servir como lideres deste acolhimento inicial, por meio de bate-papos amigaveis, por
exemplo. .Estimular os académicos ndo-petianos a participarem dos grupos PET. Promogao dos
videos de recepcdo nos canais e midias do grupo.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Auxiliar na recepgao dos calouros juntos as apresentacoes das coordenacoes e secretarias dos
cursos. .Por meio de depoimentos os PETIANOS durante a recepc¢ao de calouros, podem esclarecer
duvidas sobre o curso, suas disciplinas, dinamica das aulas, campo de atuacao dos profissionais dos
cursos de Sistemas, Computacdao e Matematica, destacando também a importancia de atividades
extraclasse para a formacao dos graduandos. .Por meio de depoimentos de PETIANOS, na recepcgao
de calouros, discutir sobre as experiéncias dos primeiros como ingressantes, abordando o estudo e a
dificuldade de algumas disciplinas, a formagao de grupos de estudo como forma de superar as
dificuldades, atividades que realizaram, fatos engracados ocorridos, sugestoes, aconselhamentos e
esclarecimentos de dividas que os ingressantes tinham. .Auxiliar nos eventos de recepcao de
calouros da UFMS: Auxiliar na entrega dos Kits oficiais da UFMS. Sugerir a criacao de grupos de
whatsapp para criar uma comunidade de auxilio entre calouros e veteranos Petianos. Apresentar aos
calouros programas existentes na UFMS, como: PIBID, PIBIC, PET e outros. Local de realizacao:
Campus de Ponta Pora da UFMS. A¢oes também em instituicoes de ensino parceiras, que possuam
ensino médio, tais como o IFMS de Ponta Pora, Escolas Municipais e Estaduais de Ponta Pora e de
Municipios da Regiao: Dourados, Amambai, entre outros. Atividades remotas também sdo
consideradas para essa agao.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Diminuir a evasao inicial dos alunos dos curso de exatas do campus. .Insercdo de alunos iniciantes
dos cursos em atividades de pesquisa, ensino e extensao ja no primeiro ano (atividades extraclasses).
.Possibilitar a criagao de replicadores dos cursos para futuros alunos dos cursos. Geralmente um
aluno bem acolhido e integrado ao curso realiza uma boa propaganda dos cursos para as pessoas
com as quais convive, com isso pode-se atrair novos alunos, como amigos, conhecidos e parentes
para os cursos de Sistemas, Computagao e Matemaética do CPPP.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O grupo pode oferecer aos calouros um questionario anonimo com questdes abertas para uma
avaliacao das atividades desenvolvidas. Assim o Grupo PET pode verificar sugestoes para que a
Semana de Recepcao seja realizada em outros anos com melhorias. Além disso reunides de inicio de
ano entre os membros do grupo serdo realizadas para verificagao e melhoria do que foi realizado na
semana de recepcao de calouros do ano anterior. Publico envolvido: 1) Estudantes de graduagao da
UFMS: 150 2) Estudantes de pés-graduacdao da UFMS: 0 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da
UFMS: 5 5) Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educacao basica: 1000 7) Estudantes de
graduacao e pds graduacao de outras IES: 0 8) Profissionais da Educacgdo: 0 9) Profissionais de
Outras Areas: 10 10) Outros: 0

Atividade - INFOR's-Sustentabilidade na FRONTEIRA

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
100 04/01/2023 31/12/2023



Descricao/Justificativa:

Natureza da Atividade: Pesquisa e Extensao e/ou Ensino. ODS's contempladas nesta atividade:
Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. Objetivo 3.
Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. Objetivo 10:
Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. Objetivo 14: Conservagao e uso sustentavel
dos oceanos, dos mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel. Objetivo 15:
Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificacao, deter e reverter a degradacao da terra e deter a
perda de biodiversidade. Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis. Objetivo 17: Fortalecer os meios de
implementacdo e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel. Numero de
Petianos Desenvolvendo a Atividade: 12. Descrigao da Atividade: A partir da Conferéncia das Nacoes
Unidas sobre o meio Ambiente e Desenvolvimento (também conhecida como RIO 92), foram
escolhidas trés palavras para incentivar atitudes mais sustentaveis: Reduzir, Reutilizar e Reciclar.
Pouco tempo depois surgiu o quarto R (Repensar), com o objetivo de reforgar a importancia de
analisar habitos de consumo. O quinto R inserido nesta proposta corresponde ao termo Robdtica.
Equipamentos elétricos e eletronicos tem se tornam obsoletos mais rapidamente, gerando um
grande problema ambiental no seu descarte. Tais residuos, geralmente, sdo descartados como lixo
comum, tendo sua destinagao final os aterros sanitarios. Constituindo-se assim em um risco para o
ecossistema e para a saude humana. Esta agao propoe uma opgao sustentavel para o
reaproveitamento destes residuos, que apds serem devidamente processados podem ser utilizados
para atividades realizadas em escolas publicas e em laboratérios do CPPP. No lixo elétrico e
eletronico (e-lixo) podem ser encontrados muitos componentes eletronicos, sensores e atuadores
utilizados em robética, reduzindo os custos operacionais e o impacto ambiental de suas atividades. A
reinsercao destes residuos ao ciclo produtivo contara com o engajamento de servidores e alunos e a
colaboracgao da populacao em geral do estado de Mato Grosso do Sul, incentivando e promovendo a
conscientizacao e a responsabilidade ambiental. Desta forma, esta acao alinha-se com os ideais de
sustentabilidade, fornecendo a cidade de Ponta Pora e regido, o descarte do lixo eletronico. A
atuacdo do grupo no processo de destinacao dos residuos pode viabilizar a reintegracao de parte dos
equipamentos ao ciclo produtivo, contribuindo de forma significativa para a conservacao dos
recursos naturais e com a redugao dos impactos ambientais decorrentes do descarte inapropriado
dos residuos. Além de permear a obtengao de informagdes que contribuam para a formacgao de uma
consciéncia ecoldgica por parte dos envolvidos no processo, bem como oferecimento de uma
situagao real para a colocacdo em pratica do conhecimento teorico.

Objetivos:

Oferecer a comunidade académica da UFMS-CPPP, uma opg¢do para o descarte adequado do elixo
reintegrando-o ao ciclo produtivo, quando possivel, através da reciclagem. .Realizar a triagem dos
componentes que ainda funcionam; .Classificar os materiais recebidos; .Contribuir para a diminuigcao
da poluicao ambiental; .Propor alternativas de descarte correto dos residuos elétricos e eletronicos;
.Viabilizar a reutilizacao de pecas; .Auxiliar na inclusao digital; .Buscar parcerias com empresas
privadas e prefeitura municipal. Realizar oficinas e capacitacao em robdtica sustentavel para alunos
do ensino basico de Ponta Pora.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Serd realizada a coleta de material elétrico e eletronico (e-lixo) e o contato com empresas que
realizam a reciclagem do e-lixo; .Definicao de periodos e locais especificos para o recebimento do
material; .Divulgacdo da acgdo e dos periodos e locais em meios eletronicos para comunidade
académica; .Recebimento do Material no dia pré-determinado; .Triagem do material recebido;
.Realizacao das adequacgoes do material para reintegragao ao ciclo; .Cadastro de pessoas e/ou
instituicoes interessadas em receber o material; .Encaminhamento do material ndo passivel de



reutilizacao a empresas com licenciamento ambiental para a reciclagem desse tipo de material;
.Entrega do material as pessoas e/ou entidades cadastradas; .Divulgacdo dos resultados da agdo por
meios eletronicos. Local de realizacao: Campus de Ponta Pora da UFMS. Visitas para coleta de
materiais em diversas empresas, sejam elas publico ou privadas da regiao de Ponta Pord, além de
palestras com foco em sustentabilidade em escolas da regiao. Agdes remotas também sao
consideradas nesse atividade. Também serdao oferecidas oficinas sobre robédtica sustentavel para
alunos do ensino basico de Ponta Pora.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

O material coletado e com possibilidade de reutilizagdo sera doados a escolas ou para laboratoérios
da UFMS, podendo ser usado por estudantes nas mais diversas atividades, tais como confeccao de
robos, aulas de robdtica, eletronica, introducao a computacao, introducao a sistemas digitais,
arquitetura de computadores e outras disciplinas correlatas. Esta agao podera envolver, ainda, a
comunidade externa a UFMS, ndo apenas doando o material, mas também recebendo o material
reutilizavel para seu uso .

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A avaliacdo da atividade sera realizadas através de relatdrios de arrecadagao com o controle e a
listagem dos materiais arrecadados e da participagao da comunidade. Publico envolvido: 1)
Estudantes de graduac¢do da UFMS: 150 2) Estudantes de pds-graduacdo da UFMS: 1 3) Professores
da UFMS: 12 4) Técnicos da UFMS: 5 5) Terceirizados da UFMS: 0 6) Estudantes da educagao
basica: 500 7) Estudantes de graduacao e pos graduacao de outras IES: 0 8) Profissionais da
Educacéo: 10 9) Profissionais de Outras Areas: 5 10) Outros: 0

Atividade - PET PESQUISA COM O GIRA & EduCa

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
220 04/01/2023 31/12/2023

Descricao/Justificativa:

ODS's contempladas nesta atividade: Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em
todas as idades. Objetivo 4: Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. Objetivo 5: Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas. Objetivo 8: Promover o crescimento economico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.
Objetivo 9: Construir infra estruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel
e fomentar a inovagao. Objetivo 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. Numero
de Petianos Desenvolvendo a Atividade: 12. Descrigao da Atividade: Dar continuidade ao apoio ao
projeto de pesquisa Gira & EduCa. A Parceria com o projeto tem sido bastante frutifera (eventos,
publicacOes de impacto, capacitagoes, mostras).

Objetivos:

Motivar o grupo a desenvolver softwares e pesquisar sobre os temas de interesse do grupo,
particularmente nas disciplinas relacionadas a : Interagao Humano-computador, Informatica na
Educacdo, GAMIFICACAO, Educacéo em Computacdo e Roboética Pedagégica. Colaborar em eventos
de extensdao e propor novas possibilidades de eventos para que o publico do ensino basico municipal
possa vir conhecer os cursos, projetos e o dia a dia dos discentes do CPPP. Ampliar o numero de
publicacdes do grupo, visto que é uma area nova e de grande interesse da comunidade académica.



Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Reunides de brainstorming com membros dos dois grupos para criar células de interesse nos
trabalhos. .Uma vez definidos os grupos (células), passar a realizar a divisao dos trabalhos por eixos:
colaboracao em eventos, producao de artigos cientificos, colaboracao em capacitacao, produgao de
material para capacitacao, etc. .Estabelecer um cronograma por meio de ferramentas virtuais de
gestao de projetos para poder ter um controle melhor das tarefas e dos membros envolvidos em
cada uma. Local de realizacao: Campus de Ponta Pora e possiveis visitas em outras Instituigcoes de
Ensino Parceiras, tais como as escolas da Rede Municipal de Ensino de Ponta Pora. Além disso,
como em anos anteriores, espera-se realizar capacitacOes par ao publico externo na forma de
oficinas e intervengoes seja no Campus de Ponta Pora ou em agoes (visitas) dos Petianos em outras
Instituigoes de ensino da cidade ou da regido. Atividades no formato remoto também sdo
consideradas aqui.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicacoes, etc:

Capacitacdo na forma de oficinas para docentes e alunos do ensino publico municipal de Ponta Pora
e regido. As oficinas serao em topicos relacionados a Robotica Pedagdgica, Educacao em
Computacao, Informatica na Educagao e Pensamento Computacional. .Publicacdo de Trabalhos em
eventos regionais, nacionais e internacionais. .Construcao de um website para demonstracao das
acoes em parceria entre os grupos. .Visibilidade do CPPP junto a comunidade local, com a presenga
da imprensa e autoridades locais, como ja tem acontecido nos eventos promovidos pela parceria
entre os grupos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

No caso de eventos uma metodologia adotada pelo grupo pode composta por reunioes para
discussao de pontos positivos e negativos que o grupo observou durante o evento. Este feedback
pode colaborar no processo de tomada de decisao futura. A mesma abordagem pode ser utilizada no
caso de capacitacoOes oferecidas pelo grupo. Questionarios abertos e/ou fechados podem ser
aplicados ao publico das capacitagoes e os resultados podem balizar a avaliagao das atividades pelo
grupo. Publico envolvido: 1) Estudantes de graduagdao da UFMS: 150 2) Estudantes de pds-
graduacao da UFMS: 9 3) Professores da UFMS: 12 4) Técnicos da UFMS: 5 5) Terceirizados da
UFMS: 0 6) Estudantes da educacao basica: 100 7) Estudantes de graduagao e pds graduacao de
outras IES: 5 8) Profissionais da Educacdo: 10 9) Profissionais de Outras Areas: 5 10) Outros: 0



