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Atividade - Pet Lendo para cachorros
Avaliação:
Não desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Não foi possível adequar os ambientes e equipamentos necessários para a realização da atividade.
Será realizada um ajuste em uma estrutura existente, e submissão de propostas em editais, que
sendo aprovado, o grupo possa ter orçamento necessário para adquirir os equipamentos e materiais
imprescindíveis para a adequada condução da atividade. Após realizada essas estapas, a atividade
será novamente proposta.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
300 22/02/2022 15/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de Ensino ¿ Pesquisa - extensão Trabalhos desenvolvidos pelo Humane Society of Missouri,
no programa idealizado por Jo Klepacki, diretor do ¿The Dodo¿, tem demonstrado que, os animais
que recebem as leituras de crianças (6 a 15 anos), tornam-se mais sociáveis, passam a interagir mais
com as pessoas, além de menor incidência de comportamentos estereotipados. Dessa forma, os
animais passam a ser mais adotáveis, permanecendo menos tempo nos abrigos. Outro grande
impacto positivo desse trabalho, foi observado em crianças que apresentam elevado grau de timidez,
podendo dessa forma ter menor rendimento escolar, principalmente na interpretação de texto,
oratória, entre outras atividades que dependem da interpretação e interação com colegas. As
crianças não tem vergonha de ler para os cachorros pois sabem que não serão repreendidas, ou
julgadas por qualquer erro, ou falha na interpretação. Dessa forma, ficam mais relaxadas e
confiantes, passando a desenvolver maior habilidade na atividade.

Objetivos:



Aprofundar a capacidade de empatia das pessoas com os animais, principalmente aqueles de abrigos
(maior vulnerabilidade), aumentar a concientização das crianças questões sociais de abandono de
animais. Melhorar a habilidade de leitura de crianças com dificuldades de aprendizado e de
socialização, por meio da auto confiança. Possibilidades de trabalho e interação com os demais
grupos PET (pedagogia e pisicologia).

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Espera-se aproximar a universidade e a sociedade através da prestação da serviços. Desevolver
técnicas e condições de melhorar o bem estar de animais em situação de abrigos, além de; contribuir
com outras áreas tais como a pisicologia e pedagogia, quando se trata de crianças com dificuldades
de aprendizado e socialização.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se aproximar a universidade e a sociedade através da prestação da serviços. Desevolver
técnicas e condições de melhorar o bem estar de animais em situação de abrigos, além de; contribuir
com outras áreas tais como a pisicologia e pedagogia, quando se trata de crianças com dificuldades
de aprendizado e socialização.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Os petianos irão acompanhar o processo de como foi a chegada dos animais nos abrigos, até a
adoção (além da observação experimental do comportamento do animal). Assim, também tomarão
ciência do desenvolvimento escolar das crianças participantes do projeto. A atividade será avaliada
por questionários aplicados aos participantes, tanto acadêmicos como os profissionais, e ao fim a
edição de um relatório. Além de passar pelo sistema de auto avaliação do Grupo PET Zootecnia.

Plenamente desenvolvido

Atividade - PET Prepara Mercado
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio; Maria
Vitória e Silva Sousa (com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5,
8, 10, 11, 17; Público tendido: 25 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, e
profissionais das empresas visitadas); Natureza da atividade: Integradora (Ensino ¿ Pesquisa -
Extensão); Local de publicação: Instagram e Facebook - mídias sociais do PET Zootecnia; Local de
realização: Biotério Central localizado na UFMS e Terra Desenvolvimento Agropecuário. Para a
realização dessa atividade foram realizadas duas visitas a empresas. A primeira atividade foi
realizada nos dias 27 e 28 de setembro de 2022, em que foi realizada a visita ao Biotério Central
localizado na UFMS. O biotério é um campo de atuação bastante promissor para o profissional
zootecnista, porém pouco explorado atualmente. Neste biotério visitado há a criação de
camundongos e gambás, os quais são criados com a finalidade de utilizar em pesquisas e
experimentos. O ambiente onde esses animais são criados é estéril e controlado. Para se ter contato
com esses animais é necessário que a pessoa tome banho e coloque uma roupa própria para o local,
dessa forma evita de os animais serem contaminados. Há nesse local diferentes salas, sendo cada
sala destinada a criação de animais para determinados objetivos (específicos). A criação conta com
animais imunodeficientes, heterogênico, isogênico, e cada classe de animais pode ser utilizado em



estudos de doenças. Ao final do biotério tem uma sala onde é realizada a limpeza e esterilização de
todos os equipamentos e gaiolas. A segunda visita foi realizada na empresa Terra Desenvolvimento
Agropecuário. Essa visita foi realizada no dia 14 de novembro de 2022. Durante a visita pode-se
conhecer a empresa e conversar com um dos sócios e técnico, o qual nos apresentou o local, o
funcionamento geral da empresa, os ideais, as diversas áreas de atuação da empresa e respondeu a
perguntas referentes a empresa e o mercado de trabalho. Essa visita possibilitou uma nova visão de
trabalho para os petianos. Uma vez que, a empresa é especializada em gestão e planejamento de
uma fazenda. Com a conclusão da atividade foi possível observar excelente aproveitamento e
interação dos acadêmicos com as empresas, e as dinâmicas realizadas. Essa atividade possibilita um
importante preparo para o mercado de trabalho, além de diminuir a ansiedade dos primeiros
contatos com o mundo empresarial.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
200 10/02/2022 30/06/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de ensino e pesquisa - PET Prepara Mercado A ação consiste no desenvolvimento do grupo
a partir de palestras de profissionais da área, aulas sobre noções de informática e elaboração de
modelos de currículos profissionais. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4)
Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico;
(10) Redução das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (17) Parcerias e Meios
de Implementação.

Objetivos:
Espera-se instigar os petianos, por meio de palestras profissionais, o aumento no interesse para os
diferentes segmentos de trabalho na área zootécnica, além de contribuir na preparação dos mesmos
para o mercado de trabalho.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão realizadas quatro (04) visitas técnicas distribuídas ao longo do ano em diferentes empresas
das áreas das agrárias (Zootecnia), para que seja demonstrado pelos gerentes, diretores da empresa
às principais metodologias, serviços e princípios tecnológicos de produção, aos petianos. Assim,
espera-se poder instigar o espirito de competitividade, profissionalismo e ética no mercado de
trabalho, além de poderem também visualizar a linha de trabalho que é desenvolvida nessas
empresas. Ao final, será necessário apresentar um relatório técnico de cada visita, para debate entre
o grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que a interação com o mercado de trabalho possa resultar em novas ideias, melhor
preparo e maior conhecimento para todos os petianos do Grupo.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Serão realizados relatórios técnicos de avaliação ao final de cada atividade. Além de passar pelo
sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - Publicação em eventos científicos
Avaliação:
Plenamente desenvolvido



Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Nicolas Felipe Padilla Coca; Kamila Christie de
Almeida Pedroso; Camila Alves de Souza Freitas da Costa (com a participação de todos integrantes
do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13; Público tendido: 600 pessoas (Alunos
integrantes do grupo Pet Zootecnia, e público participante dos eventos) Natureza da atividade:
Integradora (Ensino ¿ Pesquisa); Local de publicação: Youtube, Instagram e Facebook; Local de
realização: Dependências da FAMEZ/UFMS; Externo. Os integrantes do grupo Pet zootecnia
publicaram trabalho frutos de resultados de pesquisas em grupos ao qual participam como
cumprimento de atividade proposta no planejamento 2022, e também como resultados de atividades
desenvolvidas no próprio grupo Pet Zootecnia. EVENTO INTEGRA 2023 (Integra UFMS (2022:
Campo Grande, MS). Recurso eletrônico: anais 2022 / Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.
Campo grande, MS: Ed. UFMS. 2022. Modo de acesso: https://integra.ufms.br/anais/) 1) RESPOSTA
FISIOLÓGICA DE EQUINOS SUBMETIDOS AO ISOLAMENTO SOCIAL E À RESTRIÇÃO DE
MOVIMENTO DURANTE A ESTIMULAÇÃO OLFATIVA COM ÓLEO ESSENCIAL DE CAMOMILA.
Autores: Vanessa Cristini Sebastião da Fé; Maria Vitória e Silva Sousa; Ana Caroline Bini de Lima;
Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio; Emily Caroline Pfeifer de Cristo; João Vicente Pegorer
Pereira; Viviane Maria Oliveira dos Santos. 2) RESPOSTA FISIOLÓGICA DE EQUINOS
SUBMETIDOS AO ISOLAMENTO SOCIAL E À RESTRIÇÃO DE MOVIMENTO DURANTE A
ESTIMULAÇÃO OLFATIVA COM ÓLEO ESSENCIAL DE LAVANDA. Autores: Ana Caroline Bini de
Lima; Vanessa Cristini Sebastião da Fé; Maria Vitória e Silva Sousa; Ana Gabrieli dos Santos
Fagundes Euzébio; Emily Caroline Pfeifer de Cristo; João Vicente Pegorer Pereira; Viviane Maria
Oliveira dos Santos. 3) ATUAÇÃO DO PET ZOOTECNIA POR MEIO DO PROJETO PET FEIRA DE
TRAINEE E ESTÁGIOS. Autores: Camila Alves De Souza Freitas Da Costa; Ana Carolina De Sousa
Lacerda; Julia De Oliveira Mendes; Gabrielly Cristina Teodoro; Viviane Maria Oliveira Santos; João
Pedro Machado De Goes Martineli. 4) PET VAI À ESCOLA: COMPROMISSO DO PET ZOOTECNIA
NO APRENDIZADO DE JOVENS E ADOLESCENTES DO ENSINO MÉDIO EM ESCOLAS PÚBLICAS.
Autores: Júlia De Oliveira Mendes; Laura Sati Fagundes Da Silva; Nicolas Felipe Padilla Coca;
Wellington Tinoco Da Silva; Viviane Maria Oliveira Dos Santos. 5) ESTRESSE EM EQUINOS
AVALIADOS POR INDICADORES NÃO INVASIVOS. Autores: Maria Vitória e Silva Sousa; Ana
Gabrieli Dos Santos Fagundes Euzébio; Emily Caroline Pfeifer De Cristo; Kalenna Valadares; Kelry
Camilly Barbosa Costa; Ana Caroline Bini De Lima; Juliana Sofia Martins Souza; Viviane Maria
Oliveira Dos Santos. 6) ATUAÇÃO DO PET ZOOTECNIA POR MEIO DO PROJETO PET
NIVELAMENTO. Autores: Kalenna Valadares; Kelry Camilly Barbosa Costa; Ana Gabrieli S. F.
Auzébio; Maria Vitória S. Sousa; Viviane M. O. Santos. EVENTO ECOPET: ENCONTRO CENTRO-
OESTE DOS GRUPOS PET DE 2022 -PET e democracia: posicionamento político dos grupos PET
frente a um tempo de retrocessos. Anais do IX ECOPET - Encontro Centro-Oeste dos Grupos PET
Disponível em: 1) DEBATE SOBRE A INDÚSTRIA LEITEIRA POR MEIO DE UM PODCAST PET ¿
ZOOTECNIA_UFMS. Autores: Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio, Maria Vitória e Silva
Sousa, Viviane Maria Oliveira dos Santos. EVENTO ENAPET 2022: XXVII ENCONTRO NACIONAL
DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL - ENAPET Goiás/GO - UFG 19, 20, 21, 22 e 23 DE
SETEMBRO DE 2022. 2) PET - TRADIÇÃO ZOOTECNIA - TRADIÇÃO E INTEGRAÇÃO NO ÂMBITO
ACADÊMICO. Autores; EUZÉBIO, A. G. S. F.1, COSTA, A. S. F., CRISTO E. C. P., TEODORO, G. C.,
MARTINELI, J. P. M. G., MENDES, J. O., VALADARES. K., PEDROSO, K. C. A., COSTA, K. C. B.,
SILVA, L. S. F., SOUZA, M. V. S., COCA, N. F. P., SILVA, W. T., SANTOS, V. M. O. EVENTO MOSTRA
FAMEZ 2022: XIV Mostra Científica FAMEZ & III Mostra Regional de Ciências Agrárias - Campo
Grande, MS, 2022. Anais disponível em: . 1) COMPORTAMENTOS ESTEREOTIPADOS EM
EQUINOS: REVISÃO DE LITERATURA. Autores: Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio, Luan
Valério da Silva Eugênio, Emily Caroline Pfeifer de Cristo, Maria Vitória e Silva Sousa, Vanessa
Cristini Sebastião da Fé, Ana Caroline Bini de Lima, Viviane Maria Oliveira dos Santos. 2)
AVALIAÇÃO DE ESTRESSE EM EQUINOS POR INDICADORES NÃO INVASIVOS. Autores: Vanessa
Cristini Sebastião da Fé, Emily Caroline Pfeifer de Cristo, Ana Caroline Bini de Lima, Maria Vitória e



Silva Sousa, Nícolas Felipe Padilla Coca, João Vicente Pegorer Pereira, Viviane Maria Oliveira dos
Santos. 3) ATIVIDADE PET RECRUTAMENTO NA VIDA DOS ACADÊMICOS. Autores: Wellington
Tinoco da Silva, Gabriella Hippy da Rocha, Kalenna Valadares, Thais Ferreira de Sena Silva, Stefany
Cavalcante Kalmann, Viviane Maria Oliveira dos Santos. 4) PREPARAÇÃO PARA A VIDA APÓS A
GRADUAÇÃO ACADÊMICA/PET ZOOTECNIA. Autores: Kelry Camilly Barbosa Costa, Laura Sati
Fagundes da Silva, Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio, Maria Vitória e Silva Sousa, Wanessa
Pereira Totó, João Pedro Machado de Goes Martineli, Viviane Maria Oliveira dos Santos. Conclui-se
que a atividade foi exitosa, uma vez que foi possível publicar 12 trabalhos em eventos científicos
conforme proposto pelo grupo em seu planejamento.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 01/02/2022 15/02/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade - Atividade Multidisciplinar Ação multidisciplinar que envolve pesquisa - divulgação -
publicação - participação no evento. Os petianos serão estimulados a publicar trabalhos científicos,
apresentarem seus trabalhos e participação no evento, que tem por objetivo a divulgação da
produção científica desenvolvida no âmbito da faculdade. Esta atividade encontra-se inserida nas
seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura
Sustentável; (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e
Crescimento Econômico; (9) Indústria, Inovação e Infraestrutura; (10) Redução das Desigualdades;
(11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12) Consumo e Produção Responsáveis; (13) Ação
Contra Mudança Global do Clima e Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Espera-se a publicação de trabalhos científicos, onde, com a participação dos petianos juntamente
com a tutora, e orientadores dos respectivos grupos de pesquisa, possibilite a participação dos
petinos, com publicação em pelo menos dois (02) eventos de cunho científico, que envolva a
zootecnia (Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, Congresso Brasileiro de Zootecnia,
dentre outros na área das agrárias) no decorrer do ano de 2022. Além da efetiva participação nos
eventos específicos do PET tais como ELOPET, INTERPET, ECOPET e ENAPET.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Todos os petianos serão incentivados a Publicação Científica como resultado dos projetos de
pesquisa coletiva, individual e de sua colaboração em projetos de alunos da Pós graduação. Os
petianos serão incentivados a participar das publicações científicas em renomados periódicos
nacionais e internacionais em consonância com o grupo de pesquisa no qual estará inserido. Além de
publicações na forma de resumos simples, em Congressos, Simpósios, Mostras, sessão de pôsteres e
ou oral, e também através da publicação de artigos em periódicos das áreas envolvidas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se com essa atividade melhorar a socialização dos conhecimentos obtidos nos projetos de
pesquisa e consequentemente aumentar o índice e a qualidade das publicações científicas da
instituição.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A participação nos eventos científicos será avaliada mediante o aceite das publicações, a partir da
apresentação dos trabalhos pelos petianos, e edição de relatório final. Além de passar pelo sistema
de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.



Atividade - Tradição Zootecnia
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Gabriella Hippy da Rocha; Gabrielly Cristina Teodoro;
João Pedro Machado de Goes Martineli (com a participação de todos integrantes do grupo Pet
Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 12, 13; Público tendido: 300 pessoas (Alunos integrantes do
grupo Pet Zootecnia, docentes, técnicos, profissionais liberais, e alunos de graduação e pós-
graduação); Natureza da atividade: Integradora (Ensino ¿ Extensão); Local: Dependências da
FAMEZ/UFMS. A primeira etapa do evento o BOAS-VINDAS FAMEZ, foi realizada no dia 7 de março
de 2022 na Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da UFMS. As boas-vindas Famez teve
como programação especial o retorno dos estudantes ao ensino presencial após dois anos de ensino
remoto, contando com a participação de toda gestão acadêmica, professores e novos ingressantes
dos cursos de Zootecnia e Medicina Veterinária da UFMS. O grupo Pet Zootecnia organizou o evento
conjuntamente com a coordenação de curso e os grupos de trabalho CAZOO, CAMEV, ZOOPLUS,
A.A.A. II de novembro e A.A.A. ZOO. No período da manhã, o evento aconteceu no anfiteatro da
Famez, sendo realizado o cerimonial de apresentação dos cursos pela gestão acadêmica coordenada
pelo grupo PET Zootecnia. A apresentação foi realizada pelo Diretor da FAMEZ - Prof. Dr. Fabrício
de Oliveira Frazilio, Coordenação de Gestão Acadêmica - (COAC) representada pelo Professor Dr.
Carlos Alberto Ramos do Nascimento, Coordenação da Zootecnia - Profª. A Drª. Aline Gomes da
Silva, e a Coordenação Medicina Veterinária -Profª. A Drª. Alda Izabel de Souza que deram as boas-
vindas aos ingressantes, e discorreram sobre a importância dos cursos para a população mundial, e
bem-estar dos animais. Logo em seguida foi apresentado os principais grupos existentes na FAMEZ,
sendo eles o Grupo PET Zootecnia, Centro Acadêmico da Medicina Veterinária (CAMEV), Centro
Acadêmico de Zootecnia (CAZOO), Atlética de Medicina Veterinária (II Novembro), Atlética de
Zootecnia (AAAZOO) e Empresa Júnior Zooplus. Ainda na parte da manhã, após o encerramento do
cerimonial os ingressantes participaram de um tour pela faculdade, sendo orientados pelos membros
do CAZOO e CAMEV. Através desse passeio foi possível apresentar os principais setores da
faculdade, como as salas de aulas, laboratórios, salas de estudos e salas da coordenação, entre
outros. No período vespertino aconteceu a feira no campo de futebol da Famez, sendo realizada uma
palestra com os novos ingressantes dos cursos de Zootecnia e Medicina Veterinária da UFMS. Com o
objetivo de mostrar para os novos ingressantes os benefícios que o grupo PET Zootecnia proporciona
para os petianos. Também foi ressaltado na palestra, como o PET auxilia na vida acadêmica, através
de atividades em grupo, cursos e projetos de pesquisa, entre outras realizadas durante o ano. Na
segunda etapa da atividade o DIA DO ZOOTECNISTA, foi organizado pelo grupo PET Zootecnia em
parceria com a Empresa Júnior Zooplus no Anfiteatro da Famez/UFMS. O evento foi realizado com o
tema ¿Semana da Zootecnia¿, onde foram organizadas palestras que abordaram sobre os
conhecimentos, experiências profissionais e pessoais, reunindo estudantes, professores, técnicos,
egressos e profissionais da área durante três dias, sendo eles os dias 9, 11 e 13 de maio. No primeiro
dia, o palestrante, Diretor Executivo da Agro Agenda, Araquem Ibrahim Midon falou sobre ¿Os
efeitos das redes sociais na vida profissional¿. O Sr. Araquem trabalha na SEMAGRO/AGRAER do
governo do estado do Mato Grosso do Sul, atuando na Assessoria de Planejamento. No campo das
redes sociais criou o portal Agro Agenda onde busca promover os principais eventos que acontecem
no agro do país trazendo novas possibilidades aos profissionais do mercado. Na palestra, o
profissional abordou sobre as principais ferramentas envolvidas na divulgação do negócio, relatando
a importância do relacionamento interpessoal para o crescimento das oportunidades no mercado de
trabalho. Sobre os benefícios do marketing pessoal na valorização profissional através do
comportamento e ações individuais. No segundo dia foi a vez da Zootecnista Andressa Barros
Rezende a falar sobre ¿Dificuldades e Perspectivas da vida profissional na prática¿. Andressa é



diretora e consultora de abates da empresa Santa Carcaça, formada pela Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul (UFMS). A empresa Santa Carcaça tem enfoque na preparação de documentos e
serviços especializados de agronomia e consultoria de atividades agrícolas e pecuária. Na palestra
foi relatado a importância do posicionamento profissional desde o início da graduação para obter
oportunidades de estágio e posteriormente emprego no agronegócio. Além do conhecimento prático
das ações de desenvolvimento no campo de atuação que geralmente a universidade não consegue
proporcionar aos acadêmicos. Na discussão foi comentado sobre a sua trajetória acadêmica e
profissional mencionando as dificuldades que tendem a acontecer no decorrer da formação, e as
perspectivas que envolvem o profissional preparado para o mercado de trabalho. No último dia de
evento foi realizada a comemoração do Dia do Zootecnista, celebrado no dia 13 de maio. Foram
convidados para compor a mesa de abertura o diretor da Famez Fabrício de Oliveira Frazilio, a vice-
reitora Dra. Camila Celeste Brandão Ferreira Ítavo, a coordenadora do curso de Zootecnia Dra. Aline
Gomes da Silva, o fundador do curso de zootecnia da UFMS, Dr. Ruy Alberto Caetano, a tutora do
grupo PET Zootecnia Profª Dra. Viviane Maria Oliveira, e o Profº Dr Charles Kiefer. Para a palestra
convidamos os Zootecnistas João Pedro Rozales, da Pec BR, e Catherine Cecilia Walker Rossato, do
Senar, para falar sobre "Trajetória - Da vida acadêmica para a profissional¿. Os dois são formados
pela UFMS e relataram sobre a trajetória no curso de Zootecnia, estágios realizados e posterior
atuação no mercado de trabalho. As palestras foram estruturadas com o intuito de estimular os
estudantes através da vivência dos egressos que obtiveram destaque no mercado de trabalho,
incentivando-os a continuarem estudando e dedicando nas atividades acadêmica, mas também nos
projetos extracurriculares que oferecem grande oportunidade de conhecimento e crescimento
profissional. Pode-se concluir que os evento foram efetivos, alcançando êxito, promovendo
interações entre professores, alunos e calouros e cumprindo objetivo de apresentar toda a faculdade
aos alunos ingressantes dos cursos de Medicina Veterinária e Zootecnia no ano de 2022.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 22/01/2022 30/06/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade - Tradição Zootecnia Serão realizadas as seguintes ações tradicionais comemorativas e de
recepção do curso de Zootecnia: DIA DO ZOOTECNISTA e BOAS VINDAS FAMEZ. Esta atividade
encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (4)
Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico;
(10) Redução das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis.

Objetivos:
Fortalecer o processo de ensino de graduação, a consciência social e a formação humana, técnica e
profissional dos acadêmicos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
DIA DO ZOOTECNISTA Evento a ser realizado em maio, em alusão a data comemorativa da
profissão zootecnista (13 de maio), em que se discutem os assuntos referentes à profissão. BOAS
VINDAS FAMEZ evento realizado na primeira semana de aula, direcionado aos alunos ingressantes
no curso. Neste ano, assim como nos anos anteriores, o PET Zootecnia promoverá tal ação para os
cursos de Medicina Veterinária e Zootecnia. Ambas as atividades envolvem ações de planejamento,
exceção e pós-eventos com a elaboração de relatórios finais. A carga horária está estimada pelos
eventos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Consolidação das atividades tradicionais de integração acadêmica no âmbito da faculdade



Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Por meio de questionários de avaliação de cada evento e/ou por meio de avaliação pelo próprio
grupo.

Atividade - PET Vai à Escola
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Laura Sati Fagundes da Silva, Nicolas Felipe Padilla
Coca, Wellington Tinoco da Silva, Stefany Cavalcante Kalmann (com a participação de todos
integrantes do grupo Pet Zootecnia) ODS: 4, 5, 8, 11, 13 Público tendido: 120 pessoas (Alunos
integrantes do grupo Pet Zootecnia, docentes das escolas visitadas, e alunos do ensino médio da
rede pública) Natureza da atividade: Integradora (Ensino e Extensão) Local de publicação:
Instagram e Facebook Local realização: Escola Estadual Vespasiano Martins; e Escola Municipal
Osvaldo Cruz A primeira atividade do Grupo PET Zootecnia, foi realizada na Escola Estadual
Vespasiano Martins, do dia 18 de maio por meio da atividade: PET Vai à Escola, no qual foi levado
para escolas públicas, por meio de palestra, o que os estudantes da Zootecnia aprendem no curso.
Dessa forma, foi abordado alguns temas relacionados ao curso e a universidade, como: o que é o PET
Zootecnia; formas de ingresso na universidade federal; informações sobre o curso da Zootecnia;
atuações do profissional zootecnista; e algumas diferenças com os cursos de Medicina Veterinária e
Agronomia. Outrossim, além de apresentar o curso e a profissão, além de buscar popularização da
profissão e informar sobre alguns pontos fundamentais sobre a universidade, buscou-se também,
apresentar e discutir sobre alguns mitos e curiosidades do Agronegócio. A ação contou com o auxílio
de cinco petianos, e a tutora, e por meio de slides, a utilização de um banner, panfletos e um
mostruário de alimentos para nutrição animal, foi apresentado aos alunos. Assim, seguiu-se uma
palestra explicado sobre suas finalidades. Foi observado uma grande receptividade por parte dos
ouvintes, que demonstraram entusiasmo, interesse e bastante participação. A segunda
atividade/visita do grupo PET-Zootecnia, foi realizada no dia 04 de novembro na Escola Municipal
Osvaldo Cruz. A escola foi indicada pela UFMS através do projeto 'Vem para a UFMS', e atende
alunos em duas condições especiais, ou seja, alunos idosos, e alunos com necessidades especiais. Foi
possível demonstrar para esse público a atuação do profissional zootecnista na vida da sociedade, a
forma de trabalho, e as características do curso. A apresentação foi realizada na quadra do colégio e
foram divididas 2 turmas. A primeira turma foi comandada pela dupla Laura Sati Fagundes da Silva,
Nicolas Felipe Padilla Coca, no período da manhã com exposição de material científico, e panfletos,
além de abordagem explicativa. No período vespertino a dupla Stefany Cavalcante Kalmann e
Wellington Tinoco da Silva comandaram as atividades, explanando mais sobre as atividades do
grupo Pet zootecnia, interagindo com o público, e apresentando a Universidade Federal aos
presentes. Observou-se o quão significativo foi essa atividade para os alunos da escola em questão.
Era possível mensurar o entusiasmo com que recebiam as informações, participavam das atividades,
e interagiam com os petianos. Todos ficaram deslumbrados com a profissão e responderam com
alegria, por ser uma profissão de fácil entendimento e que agrada quando o assunto se trata de
cuidados animais. Pode-se concluir que a atividade foi efetiva em seu propósito, promovendo
interações entre professores, alunos e comunidade externa, e cumprindo com os objetivos, e sendo
avaliada confome o proposto.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 10/02/2022 21/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de Ensino e Extensão PET Vai à Escola: evento a ser realizado junto a escolas públicas



e/ou privadas, com o objetivo de divulgar, esclarecer e informar sobre a profissão Zootecnista. Esta
atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da
ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero;
(8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12)
Consumo e Produção Responsáveis E(13) Ação Contra Mudança Global do Clima.

Objetivos:
Fortalecer o processo de ensino/extensão, a consciência social e a formação humana, técnica e
profissional dos acadêmicos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O grupo irá contatar as escolas e consequentemente realizar as apresentações visuais sobre a
profissão zootecnista. Pretende-se visitar duas escolas ao longo do ano, sendo uma visita por
semestre.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se estimular no público das instituições o interesse pela profissão Zootecnista.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
Por meio de questionários de avaliação de cada evento e relatório final.

Atividade - Pet Idiomas
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Maria Vitoria e Silva Sousa, Ana Gabrieli dos Santos
Fagundes Euzébio (com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 4, 5, 8,
11, 13; Público atendido: 14 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, e tutora); Natureza
da atividade: Ensino. Local de realização: Dependencias da FAMEZ, via aplicativos, e ambiente
externo. Essa atividade foi realizada em duas etapas. Sendo a primeira a realização de um curso de
línguas estrangeiras. Desse modo todos os petianos se inscreveram em um curso (com a efetiva
apresentação de comprovante de matrícula). E a segunda etapa dessa atividade foi a apresentação
de um seminário de um artigo na língua inglesa. O tema do artigo foi escolhido conforme a aptidão
do petiano para o assunto, ou seja, a escolha do tema foi livre, porém com data de entrega no drive
para que todos os integrantes tivessem acesso ao material. Essas apresentações foram realizadas
durante o mês de novembro as 07:30h, na sala do grupo PET Zootecnia, e contou com a presença de
todos os integrantes. O tempo de apresentação foi estabelecido em 20 minutos, sendo o tempo
mínimo de 15 min. e o máximo de 25 minutos. 1. Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzebio- Título
do artigo: Effect of positive tactile stimulation and prepartum milking routine training on behavior,
cortisol and oxytocin in milking, milk composition, and milk yield in Gyr cows in early lactation. 2.
Gabriella Hippy da Rocha- Título do artigo: Effects of hormonal treatment on induced spermiation
and semen quality in the endangered Amazonian fish Hypancistrus zebra (Siluriformes,
Loricariidae). 3. João Pedro Machado de Goes Martineli- Título do artigo: Equine¿assisted therapies
using horses as healers: A concept analysis 4. Kalenna Valadares- Título do artigo: Equine
Discomfort Ethogram. 5. Kerly Camilly Barbosa Costa- Título do artigo: Genetic and phenotypic
parameters of carcass and organ traits of broiler chickens. 6. Laura Sati Fagundes da Silva- Título
do artigo: Review: The Five Domains model and promoting positive welfare in pigs. 7. Maria Vitoria
E Silva Sousa- Título do artigo: Ubiquitous parasites drive a 33% increase in methane yield from



livestock. 8. Stefany Cavalcante Kalmann- Título do artigo: Assessment of Laying Hens¿ Thermal
Comfort Using Sound Technology. 9. Thais Ferreira de Sena Silva- Título do artigo: Effect of altering
ruminal pH by dietary buffer supplementation on methane emissions from sheep fed forage rape. 10.
Wellington Tinoco Da Silva- Título do artigo: The Enzymatic Digestion of Pomaces From Some Fruits
for Value-Added Feed Applications in Animal Production. 11. Wanessa Pereira Toto Título do artigo:
Development of equations to predict carcass weight, empty body gain and retained energy of Zebu
beef cattle. A atividade foi plenamente desenvolvida e com êxito.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 21/02/2022 20/12/2022

Descrição/Justificativa:
O ingresso dos petianos em curso de lingua estrangeira (inglês e/ou espanhol/francês/alemão),
ofertados pela universidade federal de Mato Grosso do Sul, no Projele. O projele é um projeto de
extenção e seu objetivo principal é oferecer cursos de línguas a um preço acessível e de boa
qualidade). Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU: (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8)
Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (10) Redução das Desigualdades; (11) Cidades e
Comunidades Sustentáveis.

Objetivos:
Espera-se aprimorar os conhecimentos dos petianos em língua estrangeira, o que é primordial para
um profissional atualizado, que irá atuar em um mercado globalizado.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Será realizado um seminário por semestre para acompanhar a evolução dos acadêmicos no curso em
que se encontra matriculado. Sendo obrigatório também acomprovação de matrícula
semestralmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se contribuir na evolução do pluralidade linguística dos acadêmicos, e que com isto, estes se
tornem ainda mais, agentes de transformação positiva para a sociedade

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada pela elaboração de relatórios finais e irá passar pelo sistema de auto-
avaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - PET Mural (Físico e virtual)
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Maria Vitoria E Silva Sousa, Ana Gabrieli dos Santos
Fagundes Euzébio (com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 4, 5, 8,
11, 13; Público tendido: 150 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, professores,
alunos de graduação e pós-graduação); Natureza da atividade: (Ensino - Pesquisa); Local de
publicação: Instagram, Facebook, Mídias sociais do Pet Zootecnia; Local de realização:
Dependências da FAMEZ/UFMS; e Mídias sociais do Pet zootecnia. A atividade PET MURAL foi
desenvolvida com objetivo de divulgar os bolsas de PIBIC e PIVIC, Processos Seletivos, Grupos de



estudos, eventos, informações, notícias e demais assuntos pertinentes aos acadêmicos em relação a
universidade e ao curso de Zootecnia. A atividade foi realizada com auxílio das mídias sociais do
grupo PET zootecnia, em que, através de posts em Stories e Feed via rede social Instagram,
compartilhamos e divulgamos as principais informações da UFMS, como de outras faculdades,
Estados e grupos PET, para os acadêmicos. Ademais, tais informações são salvas em uma categoria
denominada Destaques no perfil da rede social, a fim de garantir alcance a todos que visitem o
perfil. Contudo, um mural físico exposto no corredor da Faculdade de Medicina Veterinária e
Zootecnia também é utilizado, neste, informações como datas de provas e seminários são colocados,
no intuito de informar aos acadêmicos de zootecnia sobre as datas de exames das disciplinas. Ao
longo do ano, as principais informações divulgadas pelo PET Mural via virtual foram Processos
Seletivos, eventos e informações acadêmicas. A ação desenvolvida alcançou o objetivo proposto, com
as divulgações das atividades feitas de maneira periódicas, e passadas aos acadêmicos em murais
físicos e virtuais, variando o alcance das pessoas de acordo com a atividade proposta.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 10/02/2022 21/12/2022

Descrição/Justificativa:
Com o intuito de auxiliar o ensino de graduação, os petianos serão estimulados a editarem e
divulgarem no mural do programa, com visibilidade a toda comunidade acadêmica, o calendário
bimestral de provas e trabalhos dos acadêmicos de Zootecnia. Espera-se com isto que todos os
envolvidos possam visualizar os períodos de avaliações e que sirva para que melhorias possam ser
implantadas. Além disso, o Grupo PET Zootecnia pretende viabilizar e incrementar a divulgação de
oportunidades acadêmicas ofertadas pelos docentes da FAMEZ durante todo ano, para os
acadêmicos. Para tanto, pretende-se fomentar o uso das redes sociais para a divulgação de tais
oportunidades. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4) Educação de
Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (10) Redução
das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (17) Parcerias e Meios de
Implementação.

Objetivos:
Editar e divulgar o calendário semestral de provas e trabalhos aplicados ao curso de Zootecnia,
considerando todos os possíveis períodos acadêmicos e incrementar a divulgação de oportunidades
de trabalhos, tais como bolsas de pesquisa, extensão, atividades de estágios e participações em
grupos de pesquisa para todos os acadêmicos da FAMEZ, via redes sociais do Grupo PET.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Ao início de cada semestre os petianos irão coletar as informações sobre avaliações nos planos de
ensino e elaborarão e divulgarão um calendário semestral de avaliações a ser fixado no mural físico
do programa. Já o mural virtual, seguirá uma escala de trabalho, onde a cada mês uma dupla de
petianos irá contatar os docentes via e-mail, coletando as informações necessárias sobre as
oportunidades disponíveis na FAMEZ. Será elaborada uma arte visual padrão e divulgada nas redes
sociais

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se contribuir para a melhora acadêmica dos alunos do curso e divulgar melhor as
oportunidades para toda a comunidade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:



Será avaliado pela exatidão e precisão das informações apuradas e divulgadas semestralmente no
mural e serão realizados relatórios técnicos de avaliação ao final de cada atividade. mural. Além de
passar pelo sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - Pet Monitoria de Ensino
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Kalenna Valadares; Emily Caroline Pfeifer de Cristo
(com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 10, 11, 16, 17;
Público tendido: 57 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, professores-orientadores,
alunos do primeiro semestre do curso de Zootecnia-UFMS, 169 contas alcançadas e 230 impressões
no Instagram). Natureza da atividade: (Ensino - Pesquisa); Local de publicação: Instagram, Youtube,
mídias sociais do Pet Zootecnia; O vídeo foi publicado no YouTube no dia 18/11/2022, no canal Pet
Zootecnia- UFMS. Link do vídeo: Local de realização: Dependências da FAMEZ/UFMS e Redes
sociais. PET Monitoria da disciplina de Fisiologia da Reprodução: O Pet Monitoria de Ensino é uma
atividade desenvolvida pelo grupo Pet Zootecnia, que consiste em oferecer aos acadêmicos
monitorias de disciplinas, de modo a reforçar conteúdos que os alunos apresentam maiores
dificuldades, especialmente em disciplinas oferecidas nos semestres iniciais do curso. Para ser mais
atrativo e acessível, o Pet Monitoria foi remodelado, e então realizado de forma remota através de
vídeos gravados por professores e por alunos de pós-graduação da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul (UFMS). O vídeo foi enviado aos alunos via Google Drive para os alunos da FAMEZ. O
conteúdo abordado pelo Professor Doutor Breno Fernandes Barreto Sampaio foi sobre Hormônios
Reprodutivos, em que foi citado os seguintes hormônios: 1. GnRh hormônio produzido no
hipotálamo, liberando esse GnRh em um sistema porta sendo absorvido pela hipófise, que libera as
gonadotrofinas FSH e LH na forma de feedback positivo. 2. FSH hormônio produzido na hipófise
anterior, é secretado em resposta ao GnRH ele promove o desenvolvimento folicular de Graaf,
produz inibina por folículos em fase final de desenvolvimento e o aumenta os receptores para LH nos
folículos. 3. LH hormônio produzido também na hipófise anterior, ele atua na maturação folicular,
estimula a ovulação e desenvolvimento do corpo lúteo. 4. Estrógeno é produzido pelos folículos,
estimula o comportamento sexual e provoca o pico de LH. Progesterona é produzida pelo corpo
lúteo, é essencial para manutenção da prenhez. Prostaglandina produzida pelo útero, causa a lise do
corpo lúteo e inicia um novo ciclo estral. PET Monitoria da disciplina de Parasitologia: O conteúdo
abordado foi sobre a metodologia de Contagem de Ovos por Grama de Fezes (OPG), exame utilizado
principalmente para a quantificação de ovos de vermes intestinais presentes na amostra de fezes de
animais de produção. O vídeo foi gravado pelo veterinário residente do Hospital Veterinário da
UFMS, Mateus Lotério. No vídeo foi demonstrado de forma prática a metodologia do exame,
iniciando com a pesagem de 2g de fezes, a homogeneização desse conteúdo com 28 ml de sulfato de
magnésio, seguido de filtração e a adição da solução em uma câmara de Mcmaster. Além disso,
também foi apresentado os tipos de ovos que podem ser encontrados na amostra, e como é realizada
a leitura da câmara no microscópio óptico para a contagem dos ovos. O vídeo foi publicado no
YouTube no dia 18/11/2022, no canal Pet Zootecnia- UFMS. Link do vídeo:
https://www.youtube.com/watch?v=6IvfKlZtMgw PET Monitoria da disciplina de Piscicultura: O
conteúdo abordado foi sobre o manejo reprodutivo de peixes, com o foco em indutores hormonais e
sua utilização em espécies reofílicas. O vídeo foi gravado pela aluna de doutorado em Ciência
Animal, Louise Nex Spica. Alguns dos principais pontos abordados foram sobre o conceito de
piracema, a fisiologia endócrina na reprodução dos peixes, a atuação e as dosagens dos indutores
hormonais utilizados, os métodos de extrusão e fertilização, além de uma demonstração prática do
método de indução hormonal. Assim, a atividade Pet Monitoria de Ensino pode contribuir com o



aprendizado dos alunos, reforçando conteúdos que estes apresentavam maiores dificuldades. Além
disso, as demonstrações práticas realizadas nos vídeos contribuíram de forma a facilitar o
entendimento do conteúdo

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 19/04/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de ensino A atividade visa oferecer monitoria de disciplinas de Zootecnia para os
acadêmicos do curso, pelos acadêmicos petianos, especialmente para os estudantes recém
ingressos, que demonstram dificuldades em relação as disciplinas oferecidas nos semestres iniciais,
dadas as exigências adaptativas à rotina universitária. O projeto será delineado na modalidade de
ensino. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável da ONU: 2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; ; (4) Educação de Qualidade; (5)
Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (10) Redução das
Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12) Consumo e Produção
Responsáveis;(16) Paz, Justiça e Instituições Eficazes e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Oferecer monitoria de disciplinas para os acadêmicos do curso de Zootecnia, especialmente para os
semestres inicias e principalmente, daquelas disciplinas que apresentam maior grau de dificuldade,
conforme os próprios acadêmicos. Além contribuir para a melhora dos resultados dos acadêmicos
diminuindo assim a probabilidade de evasão escolar.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Os acadêmicos participantes do Grupo Zootecnia deverão realizar o levantamento das disciplinas
que mais oferecem dificuldades para os acadêmicos dos semestres iniciais e se organizarão para
viabilizar a monitoria das mesmas. Assim, farão divulgação em midias sociais do grupo, e via
professores sobre a oferta da monitoria e para acordar o dia e horário em que as monitorias serão
realizadas, seguindo o modelo estabelecido de monitoria voluntária da UFMS.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Estima-se que a atividade deverá contribuir para a melhora do desempenho acadêmicos dos
estudantes participantes, tanto em relação aos petianos que oferecerão a monitoria quanto aqueles
estudantes que receberão a assistência dos mesmos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada com a frequência mensal pelos petianos monitores que deverão fazer
relatórios sobre a realização das monitorias. Os participantes deverão responder a formulários
online sobre a oferta das monitorias.

Atividade - Pet Sangue Bom
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Grupos Pet Zootecnia, Educação Física Farmácia,
Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia Florestal, Enfermagem, Ciência da
Computação, Pedagogia) ODS: 2, 4, 5, 8, 10, 11, 12, 16, 17 Público tendido: 10.000 pessoas (Alunos



integrantes dos grupos Pet da UFMS, professores, profissionais liberais, técnicos, e alunos de
graduação e pós-graduação, e ouvintes: público em geral); Natureza da atividade: (Ensino ¿ Pesquisa
- Extensão); Local de publicação: Google do meet, Spotify, YouTube, Facebook, Instagram; Palestra
Hemosul 1: Google do meet (https:meet.google.com.br/bdh-gtas-cim); palestra Hemosul 2: Google
meet (http://meet.google.com/enx-ugqa-oct); A doação de sangue no Hemosul Campo Grande. A
atividade Pet integração, ação conjunta com os grupos Pet da UFMS (Zootecnia, Educação Física
Farmácia, Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia Florestal, Enfermagem, Ciência da
Computação, Pedagogia) foi organizada em três etapas - palestras; doação de sangue; cadastro para
doação de medula óssea. No dia 23 de maio, as 18h ocorreu a palestra "O que acontece com o
sangue depois que doei?", ministrado pela Farmacêutica Bioquímica Marli Vavas, coordenadora
geral do HEMOSUL no Mato Grosso do Sul, sendo realizada por intermédio do meet
(https:meet.google.com.br/bdh-gtas-cim). A palestra foi divulgada pelo instagram e contou com
3.363 de visão geral (3.011 contas alcançadas; 313 interações com o conteúdo; 39 atividades no
perfil), 3.011 contas alcançadas (2.674 seguidores e 337 não seguidores), 5.264 impressões (3.212
na página inicial, 1.585 no perfil, 378 de outra página, 89 de explorar), 353 interações de conteúdo
(226 curtidas, 3 comentários, 110 compartilhamentos e 14 salvamentos) e 35 atividades no perfil (33
visitas ao perfil e começaram a seguir). Participaram da ação 15 pessoas, sendo 7 vinculadas ao PET
Enfermagem, 2 ao PET Educação Física, 2 ao PET Zootecnia, 2 ao PET Engenharia Florestal. Ainda,
participaram 2 acadêmicos vinculados ao curso de Jornalismo. No dia 25 de maio, com início às 19h,
ocorreu a palestra "Conscientização e critérios para doação de sangue e medula óssea", ministrado
pela farmacêutica bioquímica Karine Barros Preza, coordenadora do Hemosul em Três Lagoas,
ministrada por intermédio do google meet (http://meet.google.com/enx-ugqa-oct). Divulgada pelas
redes sociais dos grupos PET envolvidos, obteve 2.500 de visão geral (1.500 contas alcançadas; 350
interações com o conteúdo; 150 atividade no perfil), 2.000 contas alcançadas (1.900 seguidores e
100 não seguidores), 3.235 impressões (2.158 na página inicial, 900 no perfil, 142 de outra página,
35 de explorar), 420 interações de conteúdo (280 curtidas, 15 comentários, 110 compartilhamentos
e 15 salvamentos) e 54 atividades no perfil (46 visitas ao perfil e 8 começaram a seguir).
Participaram da palestra 16 petianos, sendo 10 da Enfermagem, 4 do PET Engenharia Florestal, 1 do
PET Educação Física e 1 do PET Zootecnia. A doação ocorreu tão somente na Cidade Universitária
em Campo Grande, no período de 31 de maio a 03 de junho, períodos matutino e vespertino, com
transporte dos estudantes da UFMS até o HEMOSUL. Embora 43 discentes tenham se deslocado até
o HEMOSUL para a doação, apenas 35 conseguiram proceder a doação, dado que 8 não apresenta
condições dentro dos critérios estabelecidos como exigidos para doação. Em relação ao cadastro
para doação de medula óssea, 5 petianos fizeram registro. Em que pese a ação tenha trazido
importantes contribuições no que tange a formação para cidadania de doação de sangue, assim
como a composição do banco de sangue do HEMOSUL, a quantidade de pessoas participantes foi
inferior as obtidas em 2019. Tal quadro pode ser explicado por 2022 ter caracterizando-se como um
ano de transição do momento de crise pandêmica para "nova normalidade".

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 12/04/2022 10/10/2022

Descrição/Justificativa:
Grupos envolvidos: Educação Física Farmácia Zootecnia Sistemas Engenharia Elétrica
Agronomia/Engenharia Florestal PET Enfermagem Ciência da Computação Pedagogia e Ciências
Sociais Tutores responsáveis (seria interessante ter até 4): Teófilo Fernando Mazon Cardoso Viviane
Maria Oliveira dos Santos Ruben Barros Godoy Mara Cristina Ribeiro Furlan Trata-se de ação
beneficente e solidária, pautada na indissociabilidade ensino, pesquisa e extensão, com enfoque
transversal e abordagem interdisciplinar. A doação de sangue é um ato voluntário de solidariedade,
materializada por doação a algum conhecido ou quando há retorno para o doador ¿ mecânica - ou
doação por solidariedade, quando o doador se dispõe a doar seu sangue para fazer o bem e desta
forma se sentir pertencente a comunidade em que vive - doação orgânica (PEREIMA, 2009).



Independente do tipo de solidariedade, a doação de sangue é essencial para a realização de grandes
cirurgias, como transplante de órgãos e medula óssea, dispondo de elevado potencial para salvar
vidas, vez que a quantidade doada por uma pessoa pode servir para atender até quatro. No Brasil,
há evidências de doações por algum laço afetivo ou por serem procuradas para doar a algum
conhecido da família. Após a primeira doação, acabam se tornando doadores frequentes ao notar o
bem que este ato proporciona (VERDÉLIO, 2017). O índice de doadores no país é 1,6%, 0,6% acima
do mínimo previsto pela Organização Mundial da Saúde (OMS). Contudo, é quase metade da meta
estipulada pela OMS como ideal ¿ 3% (VERDÉLIO, 2017), o que faz com que frequentemente
ocorram matérias de entidades da saúde alertando sobre o déficit de bolsas de sangue para
procedimentos e campanhas. Especificamente em Campo Grande, dados do Hemosul informam estar
com 40% de sangue O e 20% de sangue A da sua capacidade ideal de estoque (BRASIL, 2019). Em
que pese existirem pessoas que não doam sangue em decorrência de se enquadrarem em algum dos
muitos critérios proibitivos, se observa a urgência de formação para sensibilização à solidariedade e
humanização em nosso país. Não obstante, em relação à doação de sangue, entendemos ser
pertinente também processo educacional, haja vista que, por vezes, a não doação de sangue se
encontra relacionada a falta de conhecimento ou estigmas sobre os procedimentos técnicos e de
segurança desse processo.

Objetivos:
¿ Orientar discentes da UFMS sobre os critérios e procedimentos de doação de sangue e medula
óssea; ¿ Conscientizar a comunidade discente da UFMS sobre os benefícios e importância da doação
de sangue e medula óssea; ¿ Ampliar estoque do banco de sangue do Hemosul; ¿ Humanizar as
ações dos grupos PET na UFMS; ¿ Promover a solidariedade entre acadêmicos; ¿ Promover ações
conjuntas entre diferentes segmentos estudantis em prol a vida; ¿ Produzir conhecimento científico a
respeito do entendimento de universitários sobre os critérios para doação de sangue; ¿ Assegurar
uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades em conformidade com a
Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU); ¿ Proporcionar o acesso à justiça para
todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis em conformidade
com a Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU).

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O público-alvo da atividade são acadêmicos da UFMS, sobretudo, aqueles vinculados aos grupos
PETS Educação Física, Farmácia, Zootecnia, Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia
Florestal, Enfermagem, Química, Física, Ciência da Computação e Pedagogia e Ciências Sociais.
Com objetivos de fortalecer a ação, parceria com as Atléticas dos cursos em questão serão
formalizadas. Ocorrerá em parceria com o Hemosul de Campo Grande, em duas edições. Cada
edição, terá quatro dias, períodos matutino e vespertino. A parceria será formalizada por intermédio
de Ofício, a ser providenciado pelo responsável pela Secretaria Administrativa do grupo PET
Educação Física. As edições estão estruturadas em quatro etapas: a) Formação e conscientização
sobre doação de sangue (ensino); b) Coleta de dados a respeito do entendimento de universitários
sobre critérios exigidos e benefícios da doação de sangue (pesquisa); c) Cooptação de doadores e
doação de sangue (extensão); c) Cadastro REDOME (extensão). A atividade será liderada por
Comissão Organizadora formada com dois representantes de cada grupo PET da Cidade
Universitária. Ouvidos os petianos de cada grupo, a Comissão Organizadora reunirá na primeira
semana de abril e agosto para elaboração dos cronogramas a serem executados em maio e setembro
de 2021. a) Formação e conscientização sobre doação de sangue Essa etapa consiste na orientação
da comunidade universitária da UFMS sobre os benefícios à saúde da doação de sangue, aos
doadores e às pessoas que o recebem. Além disso, tratará das características dos doadores elegíveis
e cuidados a serem tomados, o que pode e não pode fazer antes, durante e após as doações. Serão
oportunizadas três palestras por edição, na primeira semana de abril e de setembro, com convidados
de notório saber sobre o assunto e formação em Enfermagem ou Medicina. As palestras ocorrerão
na primeira semana de maio e setembro, organizadas em dias, horários e locais diferentes, a fim de



abranger maior quantidade de pessoas. Considerando a dinamicidade e envolvimento de parceiros
de diversos Câmpus da UFMS, as palestras dar-se-ão através da plataforma meet. A divulgação
ocorrerá por intermédio das mídias sociais dos grupos PET envolvidos (Instagram e facebook), por
meio da página oficial da UFMS e Rádio FM, durante a terceira e quarta semana dos meses de abril
e agosto. b) Coleta de dados a respeito do entendimento de universitários sobre critérios exigidos e
benefícios da doação de sangue Na ocasião da realização das atividades da etapa ¿a¿, com objetivo
de identificar o conhecimento dos universitários sobre os critérios exigidos e benefícios da doação
de sangue, realizamos pesquisa. A população do estudo serão os discentes participantes das
palestras e doação de sangue, com seleção amostral não probabilística, por conveniência. A técnica
utilizada será a aplicação de questionário. O instrumento trata-se de um questionário, criado
especificamente para os objetivos da ação, composto por três questões de múltiplas escolas sobre
três constructos ¿ Conhecimento sobre os benefícios em doar sangue; Critérios impeditivos à doação
de sangue; Motivos relacionados a não doação de sangue. Os resultados serão tratados por
intermédio da análise de tendência central ¿ análise de frequência relativa e absoluta. c) Cooptação
de doadores e doação de sangue Essa etapa consiste no cooptação de pessoas a participarem da
doação e doação propriamente dita. A cooptação dar-se-á na segunda e terceira semana de abril e
setembro através de campanha publicitária via redes sociais dos grupos PET, Cursos e Atléticas
envolvidas (Instagram e Facebook) e aplicativo WhatsApp, com informações sobre os critérios de
doação, benefícios em ser doador, dados da doação (dia, horário e local) e uso de frases de efeito
(Petiano é sangue bom; Gorilão Sangue Bom; Doe sangue!!! Salve vidas, dentre outras), a fim de
sensibilizar a comunidade universitária a aderir à campanha. Visitas as salas de aulas dos cursos
envolvidos serão realizadas para divulgação. Os integrantes da Comissão Organizadora se
encarregarão em montar a arte para divulgação; imprimir e fixar cartazes em murais e secretarias;
esclarecer dúvidas, quando necessário, com relação aos requisitos mínimos para doação e recolher
assinaturas dos acadêmicos para confirmar a quantidade de doadores. A doação propriamente dita
ocorrerá na última semana de abril e setembro, com disponibilização de transporte (ônibus) para o
translado (Corredor Central/Hemosul), matutino (saída as 7h30m e retorno as 10h30m) e vespertino
(saída às 13h e retorno às 16h30m). Ademais, a doação nos Câmpus envolvidos ocorrerá por
intermédio de contato dos tutores locais com as entidades responsáveis pelo Hemosul (ou outras
entidades equivalentes) em Chapadão do Sul, Navirái e Três Lagoas. Nos Câmpus que não dispõem
de estrutura local para doação será avaliada junto ao HEMOSUL a possibilidade de disponibilização
do ônibus de coleta. d) Cadastrado REDOME O Registro Nacional de Doadores Voluntários de
Medula Óssea (REDOME) ocorrerá em conjunto com a doação de sangue no Hemosul. Trata-se de
ação administrativa e bioquímica, realizada por preenchimento de formulário e teste bioquímico por
pulsão do dedo indicador. Para ser doador de medula óssea é necessário ter entre 18 e 55 anos de
idade; estar em bom estado geral de saúde; não ter doença infecciosa ou incapacitante; não
apresentar doença neoplásica (câncer), hematológica (do sangue) ou do sistema imunológico
(INSTITUTO NACIONAL DE CÂNCER, 2020). Com o cadastro no REDOME, as informações dos
pacientes que necessitam de transplante sem um irmão compatível e dos doadores cadastrados, são
cruzadas para verificar a compatibilidade entre pacientes e doadores. Essa busca é automática.
Quando da compatibilidade, o doador é contactado para que os procedimentos ocorram.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
a) Curso: conhecimento sobre os critérios para doação de sangue e sua importância; formação
humanizada; estudantes saudáveis; b) Educação: atuação interdisciplinar dos diversos PET
existentes no âmbito da UFMS; fortalecendo a formação humanística; atuação em parceria entre
programas e entidades estudantis; c) Sociedade: composição de banco de sangue; diminuição das
chances de óbito por ausência de doação de sangue; humanização; justiça social; d) Socialização dos



resultados: Publicação do relatório no site oficial do grupo; publicação de fotos nas redes sociais;
apresentação de trabalhos acadêmicos com os resultados da ação em eventos acadêmicos/científicos
e publicações de trabalhos em Anais. Indicadores ¿ Número de participantes nas palestras (Fonte:
Lista de presença) ¿ Número de doações (Fonte: Lista de presença) ¿ Número de cadastro no
REDOME (Fonte: Lista de presença) ¿ Taxa de sucesso das doações ¿ Fórmula: (número
doações/número de pessoas que foram doar)*100 (Fonte: Lista de presença) ¿ Alcance da divulgação
do edital ¿ Fórmula: número total de pessoas que viram a publicação Impressões - número total de
vezes que as pessoas viram a publicação (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿
Compartilhamentos ¿ Fórmula: soma do número de envios do seu conteúdo por mensagem direta e
de envios para os Stories (reportagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Curtidas - número
de curtidas por publicação (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Engajamento - total de
interações de uma publicação, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentários e
salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do grupo)

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada na semana subsequente as doações, com participação dos petianos,
tutores e representantes das atléticas dos cursos envolvidos, utilizando as metodologias 360 graus e
autoavaliação. Serão objeto da análise a participação dos envolvidos, cronograma, divulgação e
adesão. Serão avaliados também os resultados das pesquisas sobre o conhecimento dos
participantes das palestras sobre os critérios para doação, benefícios da doação e motivos
relacionados a não doação. Para essa avaliação, caracterizada como diagnóstica, recorremos a
aplicação de questionário criado especificamente para os objetivos, conforme descrito na
metodologia. A avaliação de marketing digital ocorrerá através na metodologia de avaliação de
indicadores, através das métricas de conteúdo e atividades (compartilhamentos, curtidas,
comentários e engajamento) obtidas por intermédio das configurações das redes sociais Instagram e
Facebook. A metodologia de avaliação de indicadores também será utilizada para aferição a
efetividade da ação (número de participantes nas palestras, número de doações e cadastros no
REDOME e taxa de sucesso das doações. Os resultados serão utilizados como feedback das ações e
servirão para promover correções, ampliações ou exclusões das mesmas, quando for o caso, do
planejamento para outros anos.

Atividade - Pet Prepara Pós
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de Kelry Camilly Barbosa Costa; Wanessa Pereira Totó;
Thais Ferreira de Sena Silva; Stefany Cavalcante Kalmann (com a participação de todos integrantes
do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 10; Público tendido: 60 pessoas (Alunos integrantes do grupo
Pet Zootecnia, professores convidados, e alunos de graduação e pós-graduação, e ouvintes: público
em geral); Natureza da atividade: (Ensino ¿ Pesquisa - Extensão); Local de publicação: Google meet,
Auditório da FAMEZ/UFMS. A atividade Pet prepara pós desenvolvida pelos membros do grupo Pet
Zootecnia da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, para auxiliar os alunos, principalmente
do último ano de graduação a adquirirem conhecimento sobre o ambiente de pós-graduação, e como
ingressar em um programa. Muitos alunos têm dúvidas de quais são os passos iniciais para
inscrever-se em uma pós-graduação, por serem diversas etapas. Em vista disso, nas palestras
organizadas pelo grupo PET, foram convidados profissionais integrados no ramo de atuação voltado
a várias áreas da zootecnia e da medicina veterinária, com o intuito de sanar dúvidas dos alunos que
tem interesse em prosseguir com os estudos acadêmicos após a graduação. Dentre as atividades
desenvolvidas estão: 1. A Utilização do Mendeley para referenciamento bibliográfico: Em vista da
importância da publicação de artigos científico, a utilização do programa de referenciamento



bibliográfico Mendeley, é uma opção viável e gratuita. Dessa forma, como primeira atividade foi
realizado um curso no dia 29 de agosto com a professora da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul - UFMS, a Profa. Dra. Viviane Maria Oliveira dos Santos, doutora em ciência animal pela
mesma universidade. Este curso foi realizado de modo síncrono pela plataforma de transmissão
Google meet, e possuiu como finalidade demonstrar o programa, desde o seu cadastro na
plataforma, até a utilização de suas funções, tais quais obter uma pasta com todos os artigos, editar
documentos, adicionar comentários dentre outras funcionalidades. Deste modo, o autor pode se
organizar em suas pesquisas. 2. Trajetória acadêmica e o mercado de trabalho: Essa palestra foi
realizada no dia 05 de setembro com a palestrante Zootecnista Carolina Marques Costa, mestre em
produção animal formada pela Universidade Federal da Grande Dourados - UFGD, abordando sobre
a trajetória acadêmica e o mercado de trabalho. Durante a palestra a Drª Carolina dialogou com os
presentes sobre a evolução e caminhada da graduação até a pós-graduação, dividindo suas
experiências com fotos, focando também na importância da passagem por diversos estágios, os que
foram de fundamental importância pois, apesar das dificuldades é necessário foco e perseverança
para alcançarmos os objetivos. Outro ponto da palestra foi mostrar o quanto é importante saber um
pouco de tudo, e estar sempre buscando evolução. Um grande abordado é a experiência e estar
disposto a adquirir novos conhecimentos, além da pré-disposição a desafios, e sair da zona de
conforto. Ao final da palestra ela tirou as dúvidas dos presentes, ademais, deu dicas de como
alcançar os objetivos de maneira mais assertiva com menores dificuldades. 3. Trajetória acadêmica e
pós-graduação no exterior: A palestra foi realizada no dia 21 de setembro pela Drª Letícia Fazer, que
é zootecnista, Mestre em Produção Animal, UEMS/Brasil, Doutora em Ciência Animal, UFMS- Brasil,
Doutora em Aquicultura - Auburn University ¿ USA, Pesquisador Associado - School of Fisheries,
Aquaculture & Aquatic Sciences, FAAS Auburn University foram abordados as grandes dificuldades
e também o que facilita novas oportunidades dentro e fora do país. Ao longo da palestra um grande
foco foi seu estágio na psicultura, que foi onde ela teve a oportunidade de conhecer pessoas que a
ajudaram a obter oportunidades que mudaram sua vida, pois área de foco da Drª Leticia sempre foi a
de psicultura e em seu mestrado ela obteve a oportunidade de estar saindo de país para abranger
seus conhecimentos através das pessoas que ela conheceu neste setor. Durante toda a apresentação
houve grande foco em estar atualizado nas bolsas e nos processos seletivos disponíveis para serem
realizados, pois existem diversas oportunidades dentro e fora do país que a universidade incentiva
os alunos a estarem participando, mas quase não é aproveitada, pois s estudantes não tem há ciência
que elas existam. O inglês foi outro grande ponto abordado, pois é a língua universal, que não só
facilita o processo de estar conseguindo novas oportunidades no mundo, mas também nos torna
profissionais mais qualificado e preparados. 4. Quais os principais passos para ingressar em uma
pós-graduação? Ocorrida no dia 3 de outubro de 2022, a quarta palestra do programa PET Prepara
Pós apresentou a trajetória de pós-graduação da médica veterinária Polyana Mayume, atualmente
doutoranda pelo programa Ciências Veterinárias da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul-
UFMS. Ao longo da apresentação foram ilustrados os principais passos e dicas para se ingressar em
um programa de pós-graduação, utilizando a experiência da palestrante. A médica veterinária
abordou a importância de se conhecer diversas áreas da profissão durante o período de graduação,
para que se adquirir conhecimento e ter certeza de qual área se pretende seguir. A palestra
abrangeu conteúdos de interesse para os cursos de medicina veterinária e zootecnia, levando
informações tanto do programa de Ciência Animal, quanto de Ciências Veterinárias, ambos
oferecidos pela Universidade Federal de Mato do Sul, contando com a presença de acadêmicos de
ambos os cursos como ouvintes. Polyana Mayume, deu algumas dicas de como facilitar a caminhada
entre a graduação até a pós-graduação. Ela abordou sobre as oportunidades que os alunos têm
durante a graduação, de fazer parte de projetos de pesquisa e extensão, fazer parte de projetos da
Faculdade como o PIBIC E PIVIC, ela comentou sobre a importância de se atuar desses de cedo
fazer estágios em laboratório, no campo e na escrita dos trabalhos. Uma das dicas que Polyana
passou para os ouvintes foi em relação de fazer estágio em uma área que a pessoa tem afinidade,
porém ela ressaltou a importância de participar de projetos de outros setores também, isso conta



muito para o desenvolvimento profissional da pessoa. Todas as palestras realizadas entre os meses
de agosto a outubro pelo projeto impactaram positiva e significativamente para a formação dos
acadêmicos, com relevância nas etapas futuras, ou seja, na finalização da graduação, como objetivo
de crescimento individual, e também para contribuição a sociedade. Conclui-se que as atividades
realizadas atenderam plenamente os objetivos propostos.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/07/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade pesquisa e ensino Atividade que visa propiciar a interação dos petianos com alunos da pós-
graduação, além de melhorar seus conhecimentos na elaboração de projetos de pesquisa, artigos
científicos e preenchimento do currículo na Plataforma Lattes. Esta atividade encontra-se inserida
nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e
Agricultura Sustentável; (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (10) Redução das
Desigualdades e Cidades e Comunidades Sustentáveis;

Objetivos:
Proporcionar aos acadêmicos uma melhor preparação para a vida acadêmica na pós-graduação e
maior interação com os alunos de mestrado e doutorado, afim de que os mesmos possam vir a
transmitir seus conhecimentos aos petianos do Grupo.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão convidados ao longo do ano de 2021 alunos do mestrado, doutorado e professores para
realização de quatro (4) palestras para o grupo durante o ano, sendo dois (2) por semestre. Além
disso, serão realizados os treinamentos para preenchimento do currículo na Plataforma Lattes e dois
(2) mini-cursos direcionados aos temas de pós-graduação no exterior e sobre o processo seletivo do
programa.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se gerar uma maior interação da pós-graduação com os alunos de graduação. Além disso,
estimular nos alunos petianos o interesse pelo ingresso nos programas de pós graduação, após a
conclusão do curso de graduação.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada com a elaboração de relatórios técnicos ao final de cada ação. Além de
passar pelo sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - Pet Recrutamento
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de Kelry Camilly Barbosa Costa; Wanessa Pereira Totó;
Thais Ferreira de Sena Silva; Stefany Cavalcante Kalmann (com a participação de todos integrantes
do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 17; Público tendido: 70 pessoas (Alunos
integrantes do grupo Pet Zootecnia, professores convidados, e alunos de graduação e pós-
graduação, e ouvintes: público em geral); Natureza da atividade: (Pesquisa - Extensão); Local de
publicação: Google meet, Auditório da FAMEZ/UFMS. Na atividade denominada ¿PET



Recrutamento¿, executada pelo grupo PET Zootecnia, foi organizada palestras, ministradas por
profissionais Zootecnistas, visando abordar os pontos cruciais das diferentes áreas de atuação
profissional, direcionada aos alunos e egressos dos cursos de Zootecnia e Medicina Veterinária da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). Inicialmente o Zootecnista Fernando Petroni
apresentou a palestra sobre o tema ¿Trabalhando com Animais Silvestres", e posteriormente a
palestra com o tema ¿Profissionalismo, trabalho e genética¿, apresentada pela Zootecnista Luiza
Mangucci, e a última palestra realizada pela zootecnista Angélica Kischener com o tema ¿O Mercado
da Nutrição de Pets¿. Todas realizadas de forma virtual, por vídeo chamada. Os palestrantes
abordaram amplamente sobre suas trajetórias acadêmica e profissional, contemplando os trabalhos
realizados dentro das empresas, e as particularidades da profissão. Conclui-se que, as palestras
contribuem para a preparação dos estudantes, impulsionando a procura por estágios
extracurriculares e elucidam a correlação entre o que é estudado na universidade e a atuação no
mercado de trabalho. O primeiro dia de palestra aconteceu no dia 30 de setembro de 2022, na sexta-
feira às 18h00. O tema da palestra foi ¿Trabalhando com Animais Silvestres¿, ministrada pelo
Zootecnista Fernando Petroni. O palestrante abordou sua trajetória de vida acadêmica e
profissional, evidenciando pontos de sua vida importante que o levou a escolher sua área de atuação.
A principal abordagem utilizada foi a demonstração de como sua empresa atua na consultoria para
empresas e para donos de animais, além das bases necessárias para atuar na área de conhecimento
de comportamento, ambiência animal e principalmente na domesticação de animais silvestres a
partir do condicionamento particular de cada espécie a depender do seu objetivo, como por exemplo
animais particulares que possuem a necessidade de melhor socialização assim como aqueles que
vivem em zoológicos ou centros de recuperação que frequentemente necessitam realizar exames
para análise, sem que o animal fique estressado e acaba se ferindo ou ferindo algum profissional. O
segundo dia de palestra foi realizado no dia 05 de outubro de 2022, na quarta-feira às 19h30. O tema
foi ¿Profissionalismo, Trabalho e Genética¿, ministrada pela Zootecnista Luiza Rocha Mangucci. A
palestrante mostrou como foi sua trajetória na empresa de genética Alta Brasil, em que teve início
como estagiária durante o período de graduação, após formada passou a trainee e posteriormente
foi contratada, durante a construção da sua carreira passou pelos setores de supervisora e gerente,
e atualmente atua dentro da empresa nos programas de melhoramento genético a raças taurinas e
técnica de corte, demonstrando seu crescimento na empresa com grande aprendizado na profissão.
Ao decorrer da palestra foi mencionado os funcionamentos de setores da cadeia genética da
empresa, e evidenciou assuntos relacionados a contratação de bovinos reprodutores taurinos,
distribuição dos valores de royalties que a empresa repassa aos donos dos reprodutores e
principalmente o perfil profissional que a empresa busca para a contratação de estagiários. Ao fim
da palestra houve um tempo destinado à "mesa-redonda¿ em que se realizou um debate juntamente
com a convidada Professora Dra. Susana Amaral Teixeira, da área de melhoramento genético
animal, para enriquecer o tema com a palestrante, e elucidar as frequentes dúvidas e inseguranças
dos alunos presentes. O terceiro dia de palestra foi realizado no dia 30 de novembro na quarta-feira
as 18h30 com a zootecnista Angélica Kischener com o tema ¿O Mercado da Nutrição de Pets¿. Este
tema foi escolhido após a segunda palestra, para emissão de certificado foi proposto que deixassem
um comentário (elogio ou uma sugestão para a próximas palestra), e uma das sugestões foi a
nutrição de pets. Durante a palestra a Dra Angélica debateu sobre a importância de uma pessoa
habilitada e responsável a prescrever uma dieta, a importância de entender os processos e os
desafios e as dúvidas que os alunos tinham ao decorrer da palestra. Conclui-se com a realização
dessa atividade que foi possível alcançar boa interação entre os alunos de graduação, e também de
pós graduação com as empresas e temas propostos, além de também poder ajustar direcionamento
de aptidões nos acadêmicos, nossos futuros profissionais.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 10/02/2022 21/12/2022

Descrição/Justificativa:



O PET Recrutamento consiste na realização de um evento de extensão, onde serão convidadas
empresas do agronegócio para ministrarem palestras aos acadêmicos de Zootecnia e também de
Medicina Veterinária, com o intuito de evidenciar as principais características profissionais que as
empresas buscam hoje em dia. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; ; (4)
Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico;
(9) Indústria, Inovação e Infraestrutura; (10) Redução das Desigualdades; (11) Cidades e
Comunidades Sustentáveis; e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Organizar e executar um evento com a participação de empresas e acadêmicos dos dois cursos da
FAMEZ, afim de que as empresas possam repassar aos alunos as principais características que um
profissional precisa ter para ser contratado.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Será organizado um evento, na forma de palestras a serem ministradas por representantes das
empresas do agronegócio, em uma data pré-determinada no segundo semestre de 2021, em conjunto
com a direção da faculdade. Para tanto, será utilizado o anfiteatro da faculdade e todos os
acadêmicos serão convidados. Cada palestra deverá ter uma duração média de 60 minutos, sendo
aberta para questionamentos e comentários. Ao final será realizada uma mesa redonda.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se com isto auxiliar a faculdade no desenvolvimento de uma maior interação com as
empresas do setor, aumentando com isto a possibilidade de ajuste nas formações dos acadêmicos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada por questionários aplicados aos participantes, tanto acadêmicos como os
profissionais, e ao fim a edição de um relatório. Além de passar pelo sistema de auto avaliação do
Grupo PET Zootecnia.

Atividade - PET Feira de Estágios
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de Nicolas Felipe Padilla Coca; Emily Caroline Pfeifer De
Cristo; Júlia de Oliveira Mendes (com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia);
ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 17; Público tendido: 100 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet
Zootecnia, profissionais liberais, alunos de graduação e pós-graduação, e ouvintes: público em geral;
Natureza da atividade: (Ensino - Extensão); Local de publicação: Dependências da FAMEZ/UFMS.
No dia 07 de junho de 2022 ocorreu a sétima Feira de Trainee e Estágios da FAMEZ. O evento foi
organizado pelo grupo PET Zootecnia, e contou com a presença de onze empresas do ramo do
agronegócio. Além disso, diversos alunos da graduação e pós-graduação dos cursos de medicina
veterinária e zootecnia da UFMS, também participaram do evento. Esse é um evento que ocorre
todos os anos primordialmente para proporcionar aos alunos os primeiros contatos com empresas, e
terem oportunidades de estágios, podendo sanar dúvidas e conhecer sobre o mercado de trabalho.
Juntamente com nossa feira de estágio, houve também a palestra com a professora Karina
Nascimento, onde ela abordou o tema "Quero fazer estágio! Por onde começar? Essa palestra teve
como objetivo explicar aos alunos o passo-a-passo de como conseguir um estágio e sanar dúvidas dos



alunos a respeito de estágios obrigatórios e ou voluntários. A atividade foi concluída com êxito, uma
vez que proporcionou a um grande número de acadêmico a oportunidade de interação empresa,
mercado de trabalho e mundo universitário.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
250 22/02/2022 30/06/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade Ensino Pesquisa e Extensão Será realizada, sob a organização do grupo PET Zootecnia, a
Sexta Feira de Estágios, a qual consiste em trazer empresas do segmento agropecuário, detentoras
de programas de Trainee e Estágio Supervisionados, afim de que estas tenham um espaço
organizado durante este evento e possam entrar em contato com todos os acadêmicos do curso de
Zootecnia. A intensão é que o programa possa através desta ação potencializar as possibilidades de
trabalho, tanto em termos de trainee como em termos de estágio supervisionado aos nossos
acadêmicos, propiciando uma ampla cobertura e interação empresa-acadêmicos. Esta atividade
encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2)
Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8)
Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (9) Indústria, Inovação e Infraestrutura; (10) Redução
das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; e (17) Parcerias e Meios de
Implementação.

Objetivos:
Permitir a interação Empresa-Acadêmicos para que as mesmas possam apresentar seus programas
de Trainee e Estágio Supervisionado a todos os acadêmicos de Zootecnia e Medicina Veterinária.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O evento será planejado, organizado e executado pelo PET Zootecnia e acontecerá em uma data pré-
determinada, sendo organizado da seguinte forma: durante uma manhã serão distribuídas mesas e
cadeiras em uma área pública, coberta e de fácil acesso para que as empresas possam se acomodar
e com isto se relacionarem individualmente ou em grupo com os acadêmicos, para tanto a previsão é
de em torno de 10 empresas sejam convidadas a trazer um responsável para representar e
apresentar aos acadêmicos seus programas. Todo o evento será documentado em foto e vídeo. Ao
final do evento será feita uma pequena entrevista de no máximo 5 minuto com cada empresa sobre o
evento e sua importância aos acadêmicos e ao mercado de trabalho.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se ampliar a relação entre a universidade e mercado de trabalho. Tal atividade encontra-se
em total consonância ao PDI da faculdade, auxiliando a implantação e execução de atividades
vinculadas a melhoria na compreensão dos desafios da carreira profissional. Visa também ao
aumento de estímulos aos acadêmicos em se engajarem cada vez mais nas ações de ensino -
pesquisa - extensão desenvolvidas dentro da faculdade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será dividida em três etapas: fase de organização, fase de execução e fase de avaliação
final. Para cada etapa os petianos irão desenvolver seus calendários, cronogramas e relatórios
pertinentes, finalizando com a edição de um relatório final que contemple dados quantitativos e
qualitativos a respeito da atividade.



Atividade - Mostra FAMEZ
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzebio; Emily
Caroline Pfeifer De Cristo; Maria Vitoria e Silva Sousa (com a participação de todos integrantes do
grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 13; Público tendido: 700 pessoas (Alunos integrantes
do grupo Pet Zootecnia, profissionais liberais, alunos de graduação e pós-graduação, e ouvintes:
público em geral); Natureza da atividade: (Pesquisa - Extensão); Local de publicação: Todo o evento
online foi transmitido e pode ser assistido pela plataforma do Youtube através do link: A XVI Mostra
FAMEZ e III Mostra Regional de Ciências Agrárias da Faculdade de Medicina Veterinária e
Zootecnia, ocorreu no dia 7 de novembro de 2022 e teve adesão dos acadêmicos de ambos os cursos.
Para as inscrições, foram feitas através de um formulário online, onde cada autor poderia submeter
até 2 trabalhos como ¿autor principal¿ e estes poderiam de ter colaboradores. Todos os trabalhos
submetidos contaram com as orientações de um modelo de arquivo desenvolvido pelo grupo PET,
este modelo, assim como o próprio edital do evento foi divulgado nas redes sociais e no site da
FAMEZ. Os trabalhos foram analisados e classificados em aceitos ou não aceitos. Ademais, os
melhores trabalhos submetidos no evento foram selecionados, esta seleção também foi divulgada,
para serem apresentados oralmente em uma live realizada na plataforma YouTube pelo canal do
grupo PET Zootecnia. A live para a realização da apresentação oral dos melhores trabalhos deu
início com a mesa de abertura composta por: a professora Dra. Camila Celeste Brandão Ferreira
Ítavo, vice-reitora da UFMS; professor Dr. Fabrício de Oliveira Frazílio, diretor da Faculdade de
medicina veterinária e zootecnia; professor Dr. Carlos Alberto do Nascimento Ramos, coordenador
de gestão acadêmica; professor Dr. Gelson dos Santos Difante, coordenador da pós-graduação de
ciência animal; professora Dra. Thyara de Deco Souza, coordenadora do programa de pós-graduação
em Ciências Veterinárias, professora Drª Aline Gomes da Silva, coordenadora do curso de zootecnia;
Professora Dra. Alda Izabel de Souza, coordenadora do curso de medicina veterinária: professora
Dra. Juliana Arena Galhardo, coordenadora da residência em medicina veterinária, a professora Dra.
Viviane Maria Oliveira dos Santos, tutora do grupo PET Zootecnia. Para a arguição dos trabalhos,
esta contou com a presença da professora doutora Eula Regina Carrara, professor Dr. Marcos
Henrique Soares, Dra Andressa da Silva Formigoni, o professor doutor João Paulo Santos Roseira,
professor doutor Danilo Alves Marçal e a presença da professora Silvana Marques Caramalac, estes
compuseram a banca avaliadora do evento. Assim sendo, os trabalhos classificados para a
apresentação oral foram: 1. A GENÔMICA E SUA CONTRIBUIÇÃO PARA EFICIÊNCIA NA
PRODUÇÃO ANIMAL: uma revisão, de autoria da Gabrielle Lemes Andrade, et al. 2. A
MUSICOTEPAPIA AFETA A RELAÇÃO ANIMAL HUMANO NO SISTEMA DE PRODUÇÃO DE
SUÍNOS - de autoria de MAURO RENAN DE MOURA SANTOS, et al. 3. ANÁLISE ECONÔMICA DE
SISTEMA DE PRODUÇÃO DE GADO DE CORTE COM CONTROLE DO CARRAPATO DE FORMA
SUSTENTÁVEL, de autoria de Jacqueline Cavalcante Barros, et al. 4. ATIVIDADE RECRUTAMENTO
NA VIDA DOS ACADÊMICOS, de autoria do Wellington Tinoco da Silva, et al. 5. AVALIAÇÃO DA
EXPRESSÃO HIPOFISÁRIA DOS GENES LHB EFHSB EM FÊMEAS DE PACU SUBMETIDAS Á
INDUÇÃO REPRODUTIVA COM GONADORELINA, de autoria da Gabriella Hippy da Rocha, et al. 6.
AVALIAÇÃO DA PRODUTIVIDADE DA PRÓPOLIS EM COLMEIAS DE APIS MELLIFERAS
AFRICANIZADAS EM TERENOS- MS, de autoria do Lorenzo Ribas Pesci Duarte, et al. 7.
AVALIAÇÃO DE ESPECTROSCOPIA ÓPTICA UV-VIS PARA DIAGNÓSTICO SOROLÓGICO DE
MYCOBACTERIUM BOVIS EM BOVINOS, de autoria de Maykko Antônio Bravo de Paula, et al. 8.
AVALIAÇÃO DE ESTRESSE EM EQUINOS POR INDICADORES NÃO INVASIVOS, de autoria de
Emily Caroline Pfeifer de Cristo, et al. 9. AVALIAÇÃO ULTRASSONOGRAFIA DA CARCAÇA DE
BOVINOS NELORE COM GENE MSTN, de autoria de Mauro Renan de Moura Santos, et al. 10.



CARACTERÍSTICAS DA CARCAÇA DE CORDEIROS TERMINADOS A PASTO SOBRE INFLUÊNCIA
DA NUTRIÇÃO MATERNA, de autoria de Larissa Maiara Fernandes Cezar, et al. 11.
CARACTERÍSTICAS FERMENTATIVAS E DEGRADABILIDADE DA SILAGEM DE MILHETO COM
DIFERENTES NÍVEIS DE CASCA DE CAFÉ de autoria de Antonio Leandro Chaves Gurgel, et al. 12.
DESCRIÇÃO MACROSCÓPICA DA TIREÓIDE EM LOBO-GUARÁ (CHRYSOCYON BRACHYURUS) de
autoria de Andrey Kanashiro Yassuda de Souza, et al. 13. DOENÇAS VETORIAIS EM MATO GROSSO
DO SUL: DENGUE - REVISÃO DE LITERATURA de autoria de Maria Eduarda Costa Sales, et al. 14.
ESTRATÉGIAS DE PROFILAXIA DA VERMINOSE GASTRINTESTINAL EM OVINOS CRIADOS A
CAMPO de autoria de Maria Vitória e Silva Sousa, et al. 15. LEIOMIOMA EM VESÍCULA URINÁRIA
DE CADELA - RELATO DE CASO de autoria de Vivienne Ribeiro Reis, et al. 16. PREDIÇÃO DO PESO
AO DESMAME DE CORDEIROS DE CORTE POR MEIO DA FÓRMULA DO VOLUME CORPORAL de
autoria de Antonio Leandro Chaves Gurgel, et al. 17. PREPARAÇÃO PARA A VIDA APÓS A
GRADUAÇÃO ACADÊMICA - PET ZOOTECNIA de autoria de Kelry Camilly Barbosa Costa, et al. 18.
PRODUÇÃO DE FORRAGEM DE PANICUM MAXIMUM cv. BRS TAMANI MANEJADO SOB NÍVEIS
DE INTERCEPTAÇÃO DE LUZ E DOSES DE ADUBAÇÃO NITROGENADA de autoria de Hitalo
Rodrigues da Silva, et al. 19. RELATÓRIO QUANTITATIVO DE AMOSTRAS RECEBIDAS PARA
DIAGNÓSTICO DE RAIVA NO ANO DE 2021 de autoria de Letícia da Silva Ferreira Ribeiro Mathias,
et al. 20. RESPOSTA DA RESTRIÇÃO E REALIMENTAÇÃO ALIMENTAR SOBRE O ÍNDICE
INTESTINOSSOMÁTICO E VOLUME DAS CÉLULAS CALICIFORMES EM PACU Piaractus
mesopotamicus de autoria de Karine Nathiele Nogueira Farias, et al. Ao final das apresentações foi
realizada a premiação dos 3 melhores trabalhos, com a premiação de kits. A atividade teve um
grande alcance do público, contando com um número de visualizações de 651. Todo o evento online
foi transmitido e pode ser assistido pela plataforma do Youtube através do link:
https://www.youtube.com/watch?v=AaWsx4coUu4 A atividade foi concluída com total êxito,
atendendo os pilares de ensino pesquisa e extensão conforme proposto. Todos os envolvidos foram
totalmente comprometidos em realizar com esmero esse evento tão importante dentro da
comunidade científica, e consequentemente dentro da Faculdade de Medicina Veterinária e
Zootecnia-FAMEZ.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 01/06/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade Multidisciplinar Ação multidisciplinar que envolve pesquisa - divulgação - publicação ¿
Organização de evento. Os petianos serão estimulados a publicar trabalhos científicos, apresentarem
seus trabalhos e participação no evento, que tem por objetivo a divulgação da produção científica
desenvolvida no âmbito da faculdade. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4)
Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico;
(9) Indústria, Inovação e Infraestrutura; (10) Redução das Desigualdades; (11) Cidades e
Comunidades Sustentáveis; (12) Consumo e Produção Responsáveis; (13) Ação Contra Mudança
Global do Clima e Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Espera-se que com a atividade petianos sejam estimulados a prática de organização de eventos de
cunho acadêmico científico, com elevada capacidade de dispor à comunidade universitária na área
de ciências agrárias a oportunidade de divulgar seus trabalhos técnicos científicos e maximizar a
interação entre as áreas de conhecimento, com enfoque na integração entre o ensino, a pesquisa e a
extensão.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Evento científico que ocorrerá ao início do segundo semestre, com a organizaçãodo evento



apresentação de trabalhos na área de Zootecnia e Medicina Veterinária, aprovados por comissão
científica e publicados em anais do evento. Atividade será aberta à toda comunidade acadêmica, e os
petianos também serão estimulados a publicarem seus trabalhos. O grupo PET Zootecnia elaborará
um edital, e conduzirá todo o processo pertinentes a realização evento.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Evento consolidado, que já é uma tradição na faculdade, onde a contribuição do grupo, tanto nas
publicações como na organização, tem sido de relevante importância para a efetivação do evento.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A participação no evento científico MOSTRA FAMEZ será avaliada mediante o aceite da publicação,
a partir da apresentação dos trabalhos pelos alunos, e edição de relatório final sobre a organização
do evento. Além de passar pelo sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - PET Pesquisa Científica
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de João Pedro Machado de Goes Martineli; Kalenna
Valadares; Wellington Tinoco Da Silva; Gabriella Hippy da Rocha (com a participação de todos
integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 9, 10, 11, 13; Público tendido: 67 pessoas
(Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, professores-orientadores, técnicos, alunos de graduação
e pós-graduação); Natureza da atividade: (Pesquisa); Local de realização: Dependências da
FAMEZ/UFMS; Externo. O PET Pesquisa Científica é um desdobramento do grupo PET Zootecnia
que visa vincular os alunos participantes do grupo a projetos científicos e estágios nas mais diversas
áreas do curso, de acordo com a preferência de cada um, durante o decorrer do ano. 1) O petiano
Wellington Tinoco da Silva está inserido na área de Solos e Nutrição, sob a orientação do Prof. Dr.
Gustavo de Faria Theodoro, com o trabalho intitulado Efeito de Silício e Trealose na Mitigação do
Déficit Hídrico em Soja com Hábito de Crescimento Determinado. Em resumo, a pesquisa está sendo
realizada na estufa do campus da FAMEZ na Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, e consiste
na adição do Silício e a Trealose em vasos de plantas contendo soja. O objetivo é analisar os efeitos
de cada um dos elementos, na diminuição do estresse hídrico. 2) O petiano João Pedro Machado de
Goes Martineli sob orientação da Profa. Dra. Viviane Maria Oliveira dos Santos, na área de
Equideocultura, desenvolveu o trabalho Respostas Fisiológicas de Equinos em condição de
Isolamento Social e Restrição de Movimentos, expostos ao Óleo Essencial de Camomila (Anthemis
nobilis). na área de Comportamento e bem-estar animal. O objetivo deste trabalho é avaliar equinos
em relação ao estímulo olfativo de Camomila e a capacidade deste em promover a redução de
respostas de estresse durante o isolamento social e a restrição de movimento. 3) A petiana Gabriella
Hippy da Rocha desenvolveu o projeto Avaliação da Expressão Hipofisária dos Genes Lhb e Fshb em
Fêmeas de Pacu Submetidas à Indução Reprodutiva com Gonadorelina, nas áreas de Piscicultura e
Genética Animal, sob orientação da Profa. Dra. Susana Amaral Teixeira. O projeto teve como
objetivo avaliar o efeito do indutor Gonadorelina (G) comparativamente ao Extrato de Hipófise de
Carpa (EHC), sobre a expressão de genes gonadotróficos durante o período reprodutivo de fêmeas
de pacu (Piaractus mesopotamicus). O estudo foi conduzido na Estação Experimental de Piscicultura
da UFMS, durante o período de janeiro a março de 2022, e as análises de expressão gênica foram
realizadas no Laboratório de Biologia Molecular da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia
(FAMEZ). 4) A petiana Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzébio, orientada pela Profa. Dra. Viviane



Maria Oliveira dos Santos, desenvolveu o trabalho Parâmetros Fisiológicos de Equinos em
Isolamento Social, e Restrição de Movimentos Expostos ao Óleo Essencial de Laranja Doce (Citrus
sinensis) na área de Comportamento e bem-estar animal. O objetivo deste trabalho é avaliar equinos
em relação ao estímulo olfativo de Laranja Doce (Citrus sinensis) e a capacidade deste em promover
a redução de respostas de estresse durante o isolamento social e a restrição de movimento. 5) A
petiana Kalenna Valadares desenvolveu o projeto Efeito da Suplementação com Aminoácidos Sobre o
Metabolismo e Composição Corporal de Equinos, na área de Nutrição e Alimentação Animal,
orientada pelo Prof. Dr. Fábio José Carvalho Faria e pelo Prof. Dr. Gumercindo Loriano Franco. O
experimento será executado no início do ano de 2023, no entanto, foram realizadas atividades como
a alimentar os cavalos uma vez na semana, seguindo uma escala, e reuniões semanais do grupo de
estudos. Para o experimento, foram feitas atividades de preparação, como limpeza do galpão,
recebimento e organização de feno, e busca e organização de cama para os cavalos. 6) A petiana
Thaís Ferreira de Sena Silva, sob orientação da Profa. Dra. Camila Celeste Brandão Ferreira Itavo,
desenvolveu o projeto Viva Ovinocultura 2022 na área de Ovinocultura. As atividades, desenvolvidas
na fazenda escola da UFMS, englobaram coleta de fezes dos animais para OPG, pesagem,
vermifugação, ultrassom das borregas prenhes, limpeza de pilhetas, além do acompanhamento da
parição das borregas, cura do umbigo dos cordeiros e a introdução alimentar deles. 7) A petiana
Wanessa Pereira Totó, orientada pelo Prof. Dr. Diego Gomes Freire Guidolin, está desenvolvendo o
projeto Efeito de Diferentes Estratégias de Manejo do Capim-Marandu Sobre a Produtividade de
Ovinos de Corte, na área de Pastagem e Forragicultura. O projeto está sendo desenvolvido na
fazenda escola UFMS com o objetivo de avaliar o efeito de diferentes estratégias de manejo do
capim-marandu sobre a produtividade de ovinos de corte. Foram realizadas atividades de
preparação da pastagem para o recebimento dos animais, como a retirada de plantas invasoras,
divisão dos piquetes e levantamento de cercas. 8) A petiana Maria Vitória e Silva Sousa desenvolveu
o projeto Efeito do Óleo Essencial de Lavanda (Lavandula Augustifolia) Sobre os Parâmetros
Fisiológicos de Equinos em Isolamento Social e Restrição de Movimentos, na área de
Comportamento e Bem-Estar Animal, sob orientação da Profa. Dra. Viviane Maria Oliveira dos
Santos. O objetivo do experimento é avaliar a preferência dos equinos em relação ao estímulo
olfativo, além de avaliar a capacidade se este estímulo consegue promover a redução de respostas
quanto a estresse para animais em restrição de movimento e isolamento social. Os animais avaliados
são mantidos na Fazenda escola da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia. 9) A petiana
Laura Sati Fagundes Silva, desenvolveu o projeto Criação de aves de corte de crescimento lento
sobre o efeito de diferentes proporções de resíduo de cervejaria e xilanase na dieta. O experimento
no LECA teve como objetivo avaliar o efeito de diferentes proporções de resíduo de cervejaria e
Xilanase na dieta de frangos da linhagem pescoço pelado de crescimento lento. Sendo o manejo
realizado da fase pré-inicial até a final, compreendendo a aferição da temperatura, controle do trato
diário a ser fornecido e manejo nutricional. 10) O petiano Nicolas Felipe Padilla Coca, desenvolveu o
projeto Avaliação das Respostas Fisiológicas de Equinos em Condição de Isolamento Social e
Restrição de Movimentos, Expostos ao Óleo Essencial Ylangue-Ylangue (Cananga odorata), na área
de Comportamento e Bem- Estar Animal, sob orientação da Profa. Dra. Viviane Maria Oliveira dos
Santos. O objetivo do experimento é avaliar a preferência dos equinos em relação ao estímulo
olfativo, além de avaliar a capacidade se este estímulo consegue promover a redução de respostas
quanto a estresse para animais em restrição de movimento e isolamento social. Os animais avaliados
são mantidos na Fazenda escola da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia. A atividade foi
concluída com êxito, onde todos os integrantes participaram de um grupo de pesquisa, e publicaram
suas atividades em Mostras, Simpósios, Palestras, e Grupo de estudos.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 10/02/2022 21/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de Pesquisa Científica Pesquisa científica desenvolvida por cada Petiano sob a orientação



de colegas da FAMEZ/UFMS. O cálculo de carga horária para esta atividade foi feito por petiano.
Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4) Educação de Qualidade; (9)
Indústria, Inovação e Infraestrutura; ; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12) Consumo e
Produção Responsáveis; (13) Ação Contra Mudança Global do Clima.

Objetivos:
Cada Petiano desenvolverá uma atividade anual de pesquisa científica sob orientação de um
professor da FAMEZ/UFMS.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Cada Petiano deverá desenvolver sua atividade científica, orientado por um colega docente da
FAMEZ/UFMS, respeitando o calendário de atividades proposto em seu projeto científico. Podendo o
petiano apresentar sobre seu acompanhamento nos setores de estágios ou suas linhas de pesquisa
individuais ou técnicas abordadas em algum setor de estudo, ocorrendo uma apresentação simples
por mês de cada petiano sobre isso. Além disso, serão desenvolvidas mensalmente reuniões que
terão como objetivo a elaboração de trabalhos de cunho científico da área da zootecnia para
publicação em eventos internos na UFMS e/ou externos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se que cada Petiano consiga concluir sua pesquisa e ao final publique seu trabalho em
eventos e/ou periódicos científicos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
O grupo será avaliado na entrega de seu relatório individual de pesquisa, incluindo sua publicação
ou previsão de publicação. Além de passar pelo sistema de auto avaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - Pet Nivelamento
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Kalenna Valadares; Emily Caroline Pfeifer de Cristo
(com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 4, 5, 8, 10, 11, 16, 17;
Público tendido: 57 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia, professores-orientadores,
alunos do primeiro semestre do curso de Zootecnia-UFMS, 169 contas alcançadas e 230 impressões
no Instagram). Natureza da atividade: (Ensino - Pesquisa); Local de publicação: Instagram, Youtube,
mídias sociais do Pet Zootecnia; O vídeo foi publicado no YouTube no dia 18/11/2022, no canal Pet
Zootecnia- UFMS. Link do vídeo: Local de realização: Dependências da FAMEZ/UFMS e Redes
sociais. Esta atividade consiste em desenvolver junto aos do primeiro ano no curso de Zootecnia,
uma ação de ensino voltada para a apresentação da profissão com o uso de ferramentas
educacionais (PBL/TBL), que visam estimulá-los para os grandes desafios futuros. A carga horária
está estimada para o total da atividade, considerando o planejamento, a execução e a edição do
relatório final. A atividade aconteceu no dia 10 de maio de 2022, na UFMS-Famez e no período da
manhã (7:30 as 11hs), sendo utilizada a disciplina de Profissão Zootecnista, ministrada pela
Professora Drª Marina de Nadai Bonin. A aula foi realizada de uma forma prática, com a presença de
5 pós-graduandos e 5 petianos, e consistia em acompanhar os calouros, divididos em dois grupos, ao
laboratório de Qualicarnes e ao Laboratório de Metabolismo Animal, abordando os seguintes temas:
Qualidade de produtos de origem animal: No laboratório de Qualicarnes foi realizada interação com



os alunos através de perguntas sobre cotidiano e explicações a respeito, incluindo os parâmetros que
são importantes determinação de características da carne e outros produtos de origem animal. Em
apresentado o laboratório e os equipamentos utilizados na realização de análises, expondo a
utilização destes e tirando dúvidas dos alunos. Manejo de equinos: Laboratório de Metabolismo
Animal, local em que foi feita a demonstração a respeito da equideocultura utilizando de um cavalo,
foi falado sobre os históricos dos equinos, a forma que surgiram e a domesticação dos animais. E em
seguida, foi realizada uma aula prática de manejo básico dos animais, ensinando a forma correta de
prender os animais e amarrar a guia, também sobre como alimentá-los, foi mostrado aos alunos
quais alimentos são utilizados. Ao final da atividade com os alunos, foi enviado um questionário
preparado pelos alunos do PET e os pós-graduandos do laboratório de qualicarnes e equideocultura,
este questionário foi utilizado pela professora Marina de Nadai como forma de avaliação dos alunos
na disciplina que ministra. O conteúdo gerado foi publicado na rede social para divulgação do curso
e das atividades do Grupo PET, alcançando 169 contas e tendo 230 impressões no Instagram. A
atividade foi concluída com êxito.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 22/02/2022 30/06/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de ensino Esta atividade consiste em desenvolver junto aos calouros do curso de
Zootecnia, uma ação de ensino voltada para a apresentação da profissão com o uso de ferramentas
educacionais (PBL/TBL), que visam estimulá-los para os grandes desafios futuros. A carga horária
está estimada para o total da atividade, considerando o planejamento, a execução e a edição do
relatório final. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2) Fome Zero e Agricultura Sustentável; (4) Educação de
Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (10) Redução
das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12) Consumo e Produção
Responsáveis;(16) Paz, Justiça e Instituições Eficazes e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Desenvolver atividade de ensino junto aos calouros de Zootecnia, afim de estimulá-los e apresentar
alguns dos principais assuntos da Zootecnia, e com isso contribuir para a redução dos problemas de
evasão universitária.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade consistirá na aplicação dos métodos educacionais PBL e TBL para a apresentação,
discussão e ensino de temas relacionados a área de atuação e estudo do Zootecnista. Para tanto
serão utilizados no mínimo dois (2) períodos ao longo do semestre, em parceria com as disciplinas
ministradas na FAMEZ. Os grupos serão estimulados a estudarem assuntos gerais da zootecnia, com
apresentação de vídeos e perguntas para serem discutidas. Tal atividade tem por objetivo
desenvolver seu senso crítico, lógica e discernimento, acreditando-se assim que tal atividade servirá
como um grande estímulo aos mesmos em seu início de vida acadêmica.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se contribuir para a formação dos calouros, estimulando-os a estudarem cada vez mais e se
aprofundarem nos assuntos da zootecnia.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada com uma série de questões sobre a apresentação dos temas estudados, que
poderá compor a nota na disciplina auxiliada pelo PET (caso seja de interesse do professor titular da



disciplina). Além da elaboração do relatório final da atividade.

Atividade - Pet Gestão de Grupo
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada Maria Vitoria e Silva Sousa; Ana Gabrieli dos Santos
Fagundes Euzébio; e Wellington Tinoco da Silva (com a participação de todos integrantes do grupo
Pet Zootecnia); ODS: 4, 5, 8, 10, 11, 17; Público tendido: 14 pessoas (Alunos integrantes do grupo
Pet Zootecnia); Natureza da atividade: Ensino; Local de realização: Dependências da FAMEZ/UFMS.
O grupo manteve sua dinâmica de gestão, com a realização de reuniões periódicas, determinação
das escalas de trabalho, tanto para as atividades coletivas, quanto para as atividades gerenciais.
Além de manter atualizados as plataformas de relações públicas, como suas redes sociais e e-mails,
controle de atividades, orçamentos e gastos do grupo. Todas as atividades descritas no presente
relatório foram retiradas de relatórios individualizados, os quais encontram-se devidamente
arquivados no Drive virtual do grupo. Atividade considerada Integradora, ainda que seja de caráter
interno de organização e gestão do grupo.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
300 22/01/2022 30/12/2022

Descrição/Justificativa:
O Grupo PET Zootecnia irá manter suas atividades ao longo do ano nos seguintes assuntos: reuniões
mensais, relatórios de atividades, elaboração de certificados, quadro planejamento, controles por
Google keep, e-mail, site, facebook, Instagram, mural de egressos, autoavaliação 360, controle de
patrimônio, estoques, orçamentos e gastos, fichas de frequência, manutenção e limpeza da sala, e
pesquisas com os egressos do grupo e a manutenção do Mural Fotográfico de Egressos. Esta
atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da
ONU: (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento
Econômico; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
O Grupo PET Zootecnia irá manter suas atividades ao longo do ano nos seguintes assuntos: reuniões
mensais, relatórios de atividades, elaboração de certificados, quadro planejamento, controles por
Google keep, e-mail, site, facebook, Instagram, mural de egressos, autoavaliação 360, controle de
patrimônio, estoques, orçamentos e gastos, fichas de frequência, manutenção e limpeza da sala, e
pesquisas com os egressos do grupo e a manutenção do Mural Fotográfico de Egressos. Esta
atividade encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da
ONU: (4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento
Econômico; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
O objetivo é o de executar da melhor maneira possível todas as atividades propostas, além de dar a
devida autonomia e senso de responsabilidade a cada petiano. Desenvolvendo neles características
importantes para sua formação profissional, como liderança, pró-atividade e senso de
responsabilidade. Evoluindo sempre cada um deles para um cidadão responsável e um profissional
melhor para sociedade.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,



para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se o desenvolvimento de profissionais engajados, com senso de responsabilidade para
geração de renda e riqueza, além de cidadãos melhor informados de seu papel na sociedade como
profissionais de nível superior.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
O grupo será avaliado constantemente pelas ferramentas de gestão, relatórios e reuniões. Além de
passar pelo sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - Pet Auto Avaliação
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada Maria Vitoria e Silva Sousa; Ana Gabrieli dos Santos
Fagundes Euzébio (com a participação de todos integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 4, 5, 8,
11, 17; Público tendido: 14 pessoas (Alunos integrantes do grupo Pet Zootecnia); Natureza da
atividade: (Ensino); Local de realização: Dependências da FAMEZ/UFMS. Essas avaliações seguiram
as seguintes etapas e metodologias: Toda a gestão do grupo PET Zootecnia foi compartilhada,
desenvolvida e estimulada para que os alunos estejam corresponsáveis por ajudarem na elaboração
do planejamento anual do grupo, dos relatórios de atividade e de avaliação do grupo. Neste sentido,
o grupo estruturou suas atividades avaliativas contemplando as orientações do CLAA e aplicou
internamente uma avaliação 360º, onde todos se avaliaram, incluindo o tutor, anonimamente, e com
isso foi possível detectar o clima organizacional vigente. Essa avaliação foi analisada em seu
contexto geral, porém, foi transformada em gráficos, sem individualizar pessoas, mas sim
evidenciando o clima organizacional geral do grupo. As avaliações individuais são preservadas e
encaminhadas apenas para a respectiva pessoa, evitando qualquer possível constrangimento. O
intuito da autoavaliação foi implementado para buscar as devidas melhorias e complementar os
feedbacks em termos das avaliações das atividades. A atividade foi organizada pelos alunos com
auxílio da ferramenta google forms, ocorreu durante o mês de dezembro e posteriormente foi feito o
debate dos resultados da atividade com o feedback dos integrantes e discussão para melhorias.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
50 22/01/2022 30/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de ensino O grupo PET zootecnia já realiza sua auto avaliação institucional desde 2017,
atividade contemplada nos anos anteriores dentro da Gestão do grupo. A cada atividade realizada e
ao longo dos dois semestres do ano, o grupo irá aplicar seus formulários internos para averiguação
do desempenho individual do tutor e dos petianos. Esta atividade encontra-se inserida nas seguintes
linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (4) Educação de Qualidade; (5)
Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (11) Cidades e Comunidades
Sustentáveis e (17) Parcerias e Meios de Implementação.

Objetivos:
Tem por objetivo averiguar possíveis problemas, corrigi-los e incentivar a constante evolução na
melhoria do desempenho de cada individuo do grupo PET Zootecnia.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão criados dois formulários diferentes, sendo um adaptável a cada atividade realizada, o qual irá
também ser composto por avaliações das próprias atividades, e um segundo, específico para o
desempenho global de cada integrante. Haverá respeito ao sigilo do respondente e do integrante



avaliado, sendo público o desempenho global do grupo e do Tutor. Será utilizada a plataforma
gratuita de formulários online do Google, compilados e analisados os dados em planilhas eletrônicas.
As questões seguirão as orientações recebidas da pró-reitoria de graduação da UFMS.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se contribuir para a constante evolução de cada integrante e do grupo PET Zootecnia como
um todo, tanto em seus desempenhos em atividades como no clima organização da equipe.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada em conjunto com o grupo, observando os resultados das aplicações em
cada atividade proposta e realizada, e ao final de cada semestre, dos desempenhos dos membros do
grupo PET Zootecnia.

Atividade - Capacita PET - PET Integração UFMS
Avaliação:
Plenamente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada por Grupos Pet Zootecnia, Educação Física Farmácia,
Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia Florestal, Enfermagem, Ciência da
Computação, Pedagogia); ODS: 2, 4, 5, 8, 10, 11, 12, 16, 17; Público tendido: 5.000 pessoas (Alunos
integrantes dos grupos Pet da UFMS, professores, profissionais liberais, técnicos, e alunos de
graduação e pós-graduação, e ouvintes: público em geral); Natureza da atividade: (Ensino ¿ Pesquisa
- Extensão); Local de publicação: Google do meet, Spotify, YouTube, Facebook, Instagram, mídias
sociais do Pet Zootecnia e grupos da UFMS; LEITE, QUALIDADE E PRODUÇÃO: EP 1:
https://open.spotify.com/episode/2zg6YM8NKYcONQHBLntq3f?si=3e59faf62e28422 LEITE,
QUALIDADE E PRODUÇÃO ¿ EP 2:
https://open.spotify.com/episode/5MTBkalL9YaO1XSvY9jftX?si=dc38bcfaa77942aa MITOS E
VERDADES NA AVICULTURA: EP 1:
https://open.spotify.com/episode/2OtqDsCh3OvKsSgcQhdAaQ?si=0bb5f582b0e84c62 MITOS E
VERDADES NA AVICULTURA: EP 2:
https://open.spotify.com/episode/326mZVmpgmNGdHDU7duwQP?si=7e8511291f0947ea O
CAPACITAPET para 2022 foi inicialmente planejado para que ocorressem 7 minicursos. Entretanto,
considerando as características e filosofia que orienta a atuação do PET, orientada pela
horizontalização das decisões, assim como problemas relacionados a mudanças de tutores em
diversos grupos, somente 5 minicursos foram efetivamente realizados. Ao todo foram atendidos 115
estudantes de graduação. Com objetivos de capacitar o uso das ferramentas do word e a aplicação
da ABNT em trabalhos acadêmicos, em 17 de fevereiro foi realizado o minicurso Ferramentas do
Word e uso da ABNT da ABNT em Trabalhos Acadêmicos, ministrado por Mary Celina Ferreira Dias.
O evento abordou as ferramentas do Word e uso da ABNT. Com divulgação ocorrida em fevereiro
por intermédio das redes sociais dos grupos, obtendo insight de O curso alcançou 109 contas no
Instagram, curtidas (13), compartilhamentos (1), ações executadas a partir da publicação (2) e
visitas no perfil (6). Ainda, obteve 95 impressões na página inicial, 27 impressões no perfil, 7
impressões de outra pessoa. Participaram da ação 37 pessoas, das quais 36 responderam ao
questionário de avaliação da satisfação. No dia 13 de maio foi realizado o minicurso PODCAST,
tendo como responsáveis os petianos Caio Vinícius, Gilvan Ferreira, Letícia Yurie, Lourdes Oshiro. O
minicurso teve como objetivo capacitar discentes da UFMS à desenvolver podcasts e tratou dos
temas Gravação de podcast, softwares para manipular áudios e plataformas de hospedagem. A



divulgação realizada em maio e obteve insight de O curso teve 14 contas alcançadas no Instagram,
com 12 curtidas, 10 comentários, 2 compartilhamentos, 1 salvar, 10 visitas no perfil. Ainda, obteve
69 impressões no perfil, 10 impressões de outra pessoa. O evento contou com a participação de 26
discentes, dos quais 15 responderam o questionário de avaliação. A introdução ao CANVA, minicurso
que abordou diferentes tamplates, fontes, figurinhas e outros recursos e armazenamento de imagem
realizada em alta resolução e em vários formatos foram os temas abordados com objetivos de
capacitar os acadêmicos e docentes sobre a utilização dos diversos recursos proporcionados pelo
CANVA. O evento foi divulgado no mês de maio e realizado em 4 de junho, tendo como ministrante
Maria Eduarda Paschoalotto. Na divulgação foram alcançadas 178 contas do Instagram, das quais
obteve 9 curtidas, 8 compartilhamentos e 2 visitas no perfil. Ainda, obteve 340 impressões, com 42
impressões no perfil e 4 impressões de outra pessoa. Utilização do Mendeley para referenciamento
bibliográfico foi tema do quarto minicurso, realizado no dia 29 de agosto. Com objetivos de capacitar
os acadêmicos e docentes sobre a utilização do Mendeley, programa gratuito para referenciamento
bibliográfico, a professora Viviane Santos, tutora do PET Zootecnia abordou os conteúdos conceito
sobre os sistemas de referenciamento bibliográfico; download e instalação do programa; registro na
plataforma; utilização da ferramenta (formas de referenciar); correção de possíveis erros de
instalação e acesso. A divulgação ocorreu em agosto e contou com a participação de 23 pessoas. Na
divulgação foram alcançadas 230 contas do Instagram, com 8 curtidas, 6 comentários, 3
compartilhamentos, 2 visitas ao perfil, 275 impressões na página inicial, 227 impressões no perfil e 9
impressões de outras páginas. O minicurso de escrita científica em Latex ocorreu nos dias 11, 16, 18
e 23 de novembro, com divulgação ocorrida no mesmo mês. Contou com a participação de 12 de
pessoas. Na divulgação foram alcançadas 233 contas no Instagram, 8 curtidas, 3 comentários, 6
compartilhamentos, 2 visitas ao perfil, 278 impressões na página inicial, 227 impressões no perfil e 8
impressões de outras páginas. A atividade PETCast, foi desenvolvida com objetivo mostrar para a
sociedade áreas da Zootecnia em um formato simples e dinâmico que é o Podcast. As gravações do
PETCast são postadas na plataforma de áudio Spotify. Foram realizadas ao todo três (03) gravações
cada uma contendo dois episódios, ao todo o PET-Zootecnia possui seis (06) gravações de Podcast no
Spotify. Petianos envolvidos: Ana Gabrieli dos Santos Fagundes, Julia de Oliveira Mendes, Kalenna
Valadares, Maria Vitória e Silva Sousa, João Pedro Machado de Goes Martineli e Wellington Tinoco
da Silva. A primeira gravação foi realizada no dia 2 de julho de 2022, com a convidada Professora
Dra. Camila Soares Cunha, professora da UFMS da área de bovinocultura de leite. Com o título do
Podcast ¿Leite, Qualidade e Produção¿, em que foi debatido mitos e verdades sobre o leite na
questão qualidade e consumo, e demonstrado de forma sucinta como é a produção de leite no
campo, para que os ouvintes entendam devidamente os funcionamentos produtivos de uma
bovinocultura de leite. Este PETCast gerou dois episódios, o primeiro lançado no dia 04 de julho de
2022 e o segundo episodio no dia 07 de setembro de 2022, estão disponíveis nos links abaixo. LEITE,
QUALIDADE E PRODUÇÃO: EP 1:
https://open.spotify.com/episode/2zg6YM8NKYcONQHBLntq3f?si=3e59faf62e28422 LEITE,
QUALIDADE E PRODUÇÃO ¿ EP 2:
https://open.spotify.com/episode/5MTBkalL9YaO1XSvY9jftX?si=dc38bcfaa77942aa A segunda
gravação do PETCast foi realizada no dia 24 de setembro de 2022, com a convidada Professora Dra.
Karina Márcia Ribeiro de Souza, professora da UFMS na área de Avicultura. O título do Podcast é
¿Mitos e Verdades da Avicultura¿, em que foram tratados assuntos como mitos que são acometidos
na criação de aves e na produção de ovos, como hormônios em frangos, produção de orgânica,
qualidade de frangos caipiras com frangos de granjas de alta tecnificação. Este PETCast gerou dois
episódios, o primeiro foi lançado no dia 25 de setembro de 2022 e o segundo no dia 12 de outubro de
2022, estão eles disponíveis nos links abaixo. MITOS E VERDADES NA AVICULTURA: EP 1:
https://open.spotify.com/episode/2OtqDsCh3OvKsSgcQhdAaQ?si=0bb5f582b0e84c62 MITOS E
VERDADES NA AVICULTURA: EP 2:
https://open.spotify.com/episode/326mZVmpgmNGdHDU7duwQP?si=7e8511291f0947ea A terceira
e última gravação do ano de 2022, foi realizada no dia 29 de novembro, com a convidada Professora



Dra. Aline Gomes da Silva, professora e coordenadora do curso de Zootecnia da UFMS, da área de
nutrição de pets. Foi levantado temas da saúde de cães e gatos, nutrição natural, alimentos
adequados, e a importância de se buscar um profissional zootecnista para formular a dieta. O título
deste PETCast é ¿A importância do profissional zootecnista na elaboração da dieta natural para cães
e gatos¿. Episódios será lançado na plataforma na segunda semana de janeiro de 2023, conforme
cronograma de atividades do grupo Pet zootecnia. OBS: A terceira gravação não possui estatística
pois não foi postada, entretanto a atividade PETCast 2022 está concluída. O grupo PET - Zootecnia
seguiu devidamente o cronograma de postagens do PETCast do ano de 2022. Apenas a postagem de
agosto foi entregue com atraso, entretanto foi devidamente combinado com os demais grupos PET.
Concluímos que todas as atividades do grupo PET Zootecnia foram concluídas com êxito. Nesta
mesma ação conjunta foram produzidos cinco Podcasts, pelo grupo PET Enfermagem (UFMS/CPTL),
sendo eles: 1- O QUE É O PET? Neste episódio, publicado no dia 13/06/2022, o PET Enfermagem
(UFMS/CPTL) convidou a docente do curso de enfermagem da UFMS/CPTL e tutora do PET
Enfermagem, Mara Cristina Ribeiro Furlan e a docente do curso de geografia da UFMS/CPTL
Rosemeire Aparecida de Almeida e tutora egressa do PET Geografia. A petiana Victoria Laura Facin
foi a mediadora do episódio. Foram abordadas as principais características do Programa de
Educação Tutorial, bem como a importância da existência deste programa para a ciência, a saúde e
a educação. Também foram discutidos os aspectos necessários para o desenvolvimento do tripé
científico (ensino, pesquisa e extensão) e como o PET desenvolve as suas atividades obrigatórias e
não-obrigatórias por meio deste conceito. Este episódio foi disponibilizado nas plataformas digitais
Spotify e no YouTube, atingindo 16 e 37 visualizações, respectivamente. 2- QUALIDADE DE VIDA
Neste episódio, publicado no dia 16/08/2022, o PET Enfermagem (UFMS/CPTL) convidou a docente
do curso de enfermagem da UFMS/CPTL Hellen Pollyanna Mantelo Cecilio. A petiana Victoria Laura
Facin foi a mediadora do episódio. Foram abordadas as características que permeiam e definem a
qualidade de vida, bem como as principais ações desenvolvidas no dia a dia que auxiliam na
obtenção deste conceito. Este episódio foi disponibilizado nas plataformas digitais Spotify e no
YouTube, atingindo 17 e 71 visualizações, respetivamente. 3- PROJETO DO PET ENFERMAGEM
UFMS/CPTL Neste episódio, publicado no dia 19/10/2022, o PET Enfermagem (UFMS/CPTL)
convidou a acadêmica e petiana bolsista do PET Enfermagem (UFMS/CPTL), Juliana Kalini Saturnino
Pinheiro. A petiana Victoria Laura Facin foi a mediadora do episódio. Discorreu-se sobre o
desenvolvimento de um projeto do PET Enfermagem, o qual tinha como objetivo priorizar a saúde
mental dos petianos e desenvolver momentos prazerosos entre o próprio grupo, seja por meio de
dinâmicas ou passeios no meio ambiente. Este episódio foi disponibilizado nas plataformas digitais
Spotify e no YouTube, atingindo 10 e 36 visualizações, respetivamente. 4- EDUCAÇÃO SEXUAL:
QUAL A IMPORTÂNCIA DE FALARMOS SOBRE? Neste episódio, publicado no dia 31/10/2022, o
PET Enfermagem (UFMS/CPTL) convidou o docente do curso de pedagogia da UFMS/CPTL, Valdeci
Luiz Fontoura dos Santos. A petiana Victoria Laura Facin foi a mediadora do episódio. Foi abordado
a necessidade de discutir sobre educação sexual, seja na área da saúde ou no ambiente escolar e
familiar, além de demonstrar estudos científicos recentes sobre o assunto. Este episódio foi
disponibilizado nas plataformas digitais Spotify e no YouTube, atingindo 13 e 7 visualizações,
respectivamente. 5- CÂNCER DE MAMA: VOCÊ SABE AS ORIENTAÇÕES? Neste episódio, publicado
no dia 31/10/2022, o PET Enfermagem (UFMS/CPTL) convidou a docente do curso de enfermagem
da UFMS/CPTL e tutora do PET Enfermagem, Mara Cristina Ribeiro Furlan. A petiana Victoria Laura
Facin foi a mediadora do episódio. Discutiu-se sobre as atuais recomendações do Ministério da
Saúde sobre o rastreio do câncer de mama, bem como desmistificação de informações que são
disseminadas, popularmente, entre as mulheres. Este episódio foi disponibilizado nas plataformas
digitais Spotify e no YouTube, atingindo 9 e 23 visualizações, respetivamente. Os objetivos propostos
para atividade de integração CAPACITAPET foram alcançadas com êxito, havendo participação dos
grupos, acadêmicos da comunidade interna e externa nas atividades propostas, apesar das
dificuldades inerentes. Houve engajamento de todos os profissionais requisitados, professores,
técnicos entre outros, concluindo por tanto que essa atividade contribui para o crescimento



intelectual e social dos grupos PET da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, e favorece
visibilidade muito positiva para toda a comunidade.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/03/2022 10/12/2022

Descrição/Justificativa:
atividade de integração O Grupo PET Zootecnia continuará disponível para a futuras reuniões
periódicas entre os grupos PETs da UFMS em Campo Grande, MS, com o intuito de troca de
experiência e desenvolvimento de atividades em conjunto. Além disso, pretende-se participar
massiçamente com representações nos eventos, Interpet, Ecopet e Enapet. Estas atividades
encontram-se inseridas nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU:
(4) Educação de Qualidade; (5) Igualdade de Gênero; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis e
(16) Paz, Justiça e Instituições Eficazes.

Objetivos:
Melhorar a integração dos grupos PETs e os petianos da UFMS, além da execução de atividades
conjuntas a serem definidas ao longo do ano.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Grupos envolvidos: Educação Física Farmácia Zootecnia Sistemas Engenharia Elétrica
Agronomia/Engenharia Florestal Ciência da Computação Pedagogia e Ciências Sociais Tutores
responsáveis (seria interessante ter até 4): Teófilo Fernando Mazon Cardoso Viviane Maria Oliveira
dos Santos Renato Porfirio Ishii Ruben Barros Godoy Descrição/Justificativa Trata-se de atividade de
pesquisa, ensino e extensão pautada na indissociabilidade, realizada por meio de minicursos e
PodCast, com enfoque transdisciplinar e abordagem interdisciplinar. A formação em graduação
constitui-se em nível de instrução formal que proporciona aos interessados um conjunto de
conhecimentos gerais e específicos inerentes à atuação em uma área. Os conhecimentos gerais e
específicos de cada curso são especificados por intermédio da matriz curricular, elaborada a partir
do contexto local e anseios daqueles que compõem o curso, desde que em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais regulamentadas pelo Conselho Nacional de Educação. Tal
processo, materializa-se por meio do Projeto Político Pedagógico/Projeto Pedagógico Curricular. O
Projeto Político Pedagógico é composto por um conjunto de disciplinas que atendem conhecimentos
de dimensões estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso. Geralmente, a
depender da área de conhecimento e intervenção profissional, esses conhecimentos são
segmentados em comuns/gerais e específicos. A título de exemplo, o curso de graduação em
Educação Física, que possibilita formação em licenciatura ou bacharelado, a partir de 2021 passará
a ser composto por 3200, com 1600 horas destinadas a etapa comum e 1600 horas para cada
formação específica (licenciatura ou bacharelado), com definição da formação desejada por cada
aluno no quarto semestre. Nesta carga horária, devem estar contempladas disciplinas, estágios
supervisionados, práticas de ensino como componente curricular e trabalhos finais. No entanto, ao
longo da formação, além dos conhecimentos advindos da matriz curricular, faz-se importante que
haja a formação continuada através de atividades extracurriculares, condição ressaltada na
Resolução nº 6, de 18 de dezembro de 2018, em seu artigo 4, que estabelece que a graduação
deverá articular a formação inicial e continuada. Isto porque, a formação profissional, independente
da área de conhecimento, é composta por uma complexidade de conhecimentos que, por vezes, a
formação inicial exclusivamente não dá conta de contemplar de forma satisfatória. Neste sentido,
cursos de formação continuada, mostram-se como oportunidades ímpar para formação ampliada dos
alunos de graduação, pois complementam saberes advindos do currículo obrigatório. Não obstante,
também dispõe de relevância aos egressos. O processo de formação é permanente, pois novos
conteúdos, metodologias e saberes surgem a cada momento e, exercer a profissão com qualidade,
exige optar em tornar-se obsoleto ou estar em contínuo processo de aprendizagem. Objetivos ¿



Ampliar a formação sobre técnicas e metodologias de estudos e de pesquisas; ¿ Promover a
equiparação sobre conhecimentos acadêmicos e gerais; ¿ Democratizar o acesso à formação em
assuntos específicos; ¿ Promover formação continuada; ¿ Atender demandas de formação a partir de
consultas públicas; ¿ Maximizar o ensino-aprendizagem por meio de novas tecnologias; ¿ Auxiliar o
ensino-aprendizagem nos cursos com grupos PET; ¿ Disponibilizar aos cursos alternativas para sanar
dúvidas sobre conteúdos específicos e gerais; ¿ Auxiliar os cursos com grupos PET na recuperação
de acadêmicos com dificuldades de aprendizagem; ¿ Maximizar a taxa de sucesso/aprovação em
disciplinas com elevado índice de reprovação; ¿ Diminuir a taxa evasão decorrentes do insucesso em
disciplinas; ¿ Promover educação pautada na inclusão e respeito a diversidade humana; ¿ Alcançar a
igualdade de gênero e empoderar mulheres e meninas em conformidade com a Agenda 2030 da
Organização das Nações Unidas (ONU); ¿ Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles em
conformidade com a Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU); ¿ Assegurar a
educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos em conformidade com a Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU).
Metodologia A realização dar-se-á por meio de duas estratégias metodológicas de organização -
Minicursos e PODCast, envolvendo os grupos do Programa de Educação Tutorial que aderiram à
ação - Educação Física, Farmácia, Zootecnia, Sistemas, Engenharia Elétrica, Agronomia/Engenharia
Florestal, Ciência da Computação, Pedagogia, Ciências Sociais, Física e Química. Ambas dispõem de
semelhança em relação aos objetivos, responsáveis pela organização (oito grupos PET da Cidade
Universitária), público-alvo (petianos, petianos egressos, acadêmicos e egressos, população externa)
e abordagem (interdisciplinaridade). Porém, diferem-se em relação ao enfoque transversal, presente
apenas no PODCast. O gerenciamento e desenvolvimento de ambas dar-se-á por intermédio de
Comissão Integrativa, com três representantes de cada grupo PET da Cidade Universitária e
acompanhamento dos tutores, os quais irão dispor de funções específicas, por meio de comissões ¿
Comissão de conteúdo; Comissão de divulgação; Comissão de tecnologia; Comissão de produção de
mídias sociais; Comissão de monitoramento e avaliação. MINICURSOS Serão realizados uma vez ao
mês, preferencialmente na primeira semana de cada mês, com duração de 1 a 4 horas, a depender
da especificidade do conteúdo a ser abordado. Ocorrerá em dias e horários a serem definidos em
pesquisa de opinião junto aos petianos, petianos egressos, discentes e egressos dos oito cursos da
Cidade Universitária que contam com grupos do PET, assim como a comunidade em geral que tiver
acesso às redes sociais dos grupos. As consultas serão realizadas no início do primeiro e do segundo
semestre, de modo a assegurar maior participação e efetividade da ação. Sua estrutura pedagógica
encontra-se relacionada a demandas já diagnosticadas no âmbito dos cursos e programas PET, assim
como outros que venham a surgir no decorrer de 2022 a partir das discussões entre os petianos e
novas pesquisas a realizar com a comunidade universitária. Dentre os minicursos pré-selecionados
encontram-se os abaixo relacionados, os quais também passarão por nova análise de adesão via
consulta pública. OFICINAS E PALESTRAS a) Princípios básicos de elaboração de resenha crítica; b)
Aspectos técnicos de pesquisa de revisão sistematizada; c) Aspectos técnicos da meta-análise; d)
Escrita científica e) Elaboração de apresentações em Prezi; f) Técnicas de Fichamento; g) Técnicas
avançadas de elaboração de apresentações em Power Point; h) Técnica de análise de conteúdo no
software Maxqda; i) LaTex; j) Sistema Scrum; k) Oficina - Introdução ao arduino. As consultas
ocorrerão através de formulário eletrônico elaborado no WordPress, com link divulgado nas mídias
sociais dos cursos (Ciências da Computação, Educação Física, Engenharia Elétrica, Farmácia, Física,
Química, Sistemas de Informação, Engenharia de Software, Engenharia de Computação, Veterinária
e Zootecnia, e Agronomia e Engenharia Florestal ). A partir do rol de cursos com maior adesão em
consulta pública, programação geral será elaborada, onde constarão informações sobre os dias,
horários, locais, ministrantes e períodos das inscrições. No início de cada vez, divulgação específica
será realizada, ocasião em que o dia, horário, local, ministrante e período da inscrição serão
ratificados (ou corrigidos, a depender dos encaminhamentos dados) e link online para inscrições
publicizado. A divulgação ocorrerá por intermédio das redes sociais dos grupos PET envolvidos, em
salas de aulas e grupos de WhatsApp. Aos participantes e ministrantes serão oferecidos certificados



online, nos termos e em conformidade com as normas da UFMS, emitidos por intermédio do Sistema
de Certificados (https://certificados.ufms.br/). PETCast UFMS Na estratégia de formação de ensino e
extensão via PODCast, para efeitos de marketing e divulgação do programa, utilizaremos o termo
PETCast. O PODCast é uma nova mídia, que etimologicamente deriva da junção dos termos Ipod
(dispositivo de áudio da Apple) e Broadcast (transmissão de informações por rádio). O termo foi
utilizado pela primeira vez em 2004, com créditos à Adam Curry. Consiste em programa de rádio,
com conteúdo sobre demanda, o que permite aos interessados acessarem quando quiserem e
puderem. Essa tecnologia ainda é pouca explorada no meio acadêmico, mas dispõe de possibilidades
importantes em relação a atuação política dos envolvidos, seja em relação a liberdade de criação de
conteúdos que os organizadores optarem ou pela escolha dos usuários em que ouvir. Os conteúdos
que comporão a programação do PETCast UFMS seguirão cinco eixos de pautas ¿Educação,
diversidade e emancipação humana; Saúde e qualidade de vida; Formação profissional e mercado de
trabalho; Cultura, lazer e entretenimento; Especificidade de áreas. Ainda, assegurarão enfoque
transversal pautado em temas relacionados ao meio ambiente, memória e/ou produção artístico-
cultural e diversidade (étnicas, culturais, regionais, de gênero, etárias) e desigualdades
(econômicas), com abordagem interdisciplinar. Abaixo, encontram-se sugestões a serem debatidas
com os demais envolvidos. 1. Educação, diversidade e emancipação humana. a) Universidade e
diversidade gênero: pressupostos emancipatórios e de empoderamento (Prof Drº Marcelo Victor da
Rosa - Educação Física/FAED/UFMS) b) Universidade pública, de qualidade e gratuita: entre
avanços e retrocessos (representante DCE/UFMS) c) Racismo estrutural: raízes, características e
manifestações (Profª Drª Eugênia Portela de Siqueira Marques ¿ Pedagogia/FAED/UFMS) 2. Saúde e
qualidade de vida d) Estilo de vida e promoção da saúde: nutrição, atividade física, tabagismo e uso
de álcool (Prof Drª Christiane de Farias Coelho Ravagnani ¿ Educação Física/FAED/UFMS e Prof Drº
Joel Saraiva Ferreira/FAED/UFMS) e) Ergonomia, doenças ocupacionais e qualidade de vida no
ambiente de trabalho (Prof Me Ulisses Masseli Dias ¿ EBSERH/HU/UFMS) f) Ginástica laboral e
qualidade de vida no ambiente de trabalho (Coach Carla Trentin/Equilíbrio e Assessoria e
Consultoria) g) Exercício Físico e prevenções de lesões (Prof Drº Silvio Assis de Oliveira Júnior ¿
Fisioterapia/INISA/UFMS) 3. Formação profissional e mercado de trabalho h) Gênero e mercado de
trabalho a partir de olhares de áreas - Ciências Exatas; Ciências Humanas; Ciências da Saúde e
Agrárias (um professor de cada área, a ser indicado pela direção das unidades dos cursos) i)
Mercado de trabalho e remuneração no Mato Grosso do Sul em áreas de formação dos grupos PET
Cidades Universitária (petianos aclamados por cada grupo PET) 4. Cultura, lazer e entretenimento j)
Associativismo e atuação das atléticas acadêmicas esportivas na UFMS (Presidente da Liga das
Atléticas UFMS) k) Música sul-mato-grossense: memória e identidade cultural (Prof Dr Evandro Higa
¿ Música/FAALC/UFMS) l) Política de esporte e lazer em Campo Grande-MS: o que fazer, aonde
encontrar? (Prof Dr Rodrigo Barbosa Terra ¿ Diretor-presidente da FUNESP) m) Agenda cultura
semanal (Comissão de Cultura PET Integração) n) Boleiragem atleticanas (Diretoria da Atlética
Educação Física e petianos Educação Física) o) Demais temas sugeridos ao longo do ano pela
Comissão do PET Integração 5. Especificidade de áreas p) Futebol e preconceito racial (Prof Drº
Bruno Otávio de Lacerda Abrahão/UFBA); q) Hipertrofia e suplementação (Nutricionista Tatiana
Sarmento); r) Dança em cadeiras de rodas: possibilidades para inclusão (Profº Me Alessandro
Freitas/Universidade Nove de Julho). s) Direito dos animais: família multiespécie (A guarda dos
animais após a dissolução da sociedade conjugal) Por se tratar de proposta integradora com outros
grupos PET, não se fez possível já contar nessa versão com os temas de outros grupos. Uma vez
aprovado, os temas serão articulados no início do semestre e inseridos oficialmente no
planejamento. Os PODCast, com duração de 10 a 30 minutos, serão criados a partir de contato via
Carta Convite junto aos convidados, ocasião em que apresentaremos os objetivos, metodologia e
questões a serem respondidas. A partir das questões enviadas, o convidado gravará o áudio no
dispositivo do celular e enviará por WhatsApp informado no convite. Ao receber as gravações, a
Comissão de Tecnologia fará edição da gravação no aplicativo Audacity, disponibilizado
gratuitamente para baixar pelo Play Store. A editoração consiste em diminuir ruídos e inserir a



vinheta da ação. A hospedagem dos episódios de cada eixo dar-se-á por cadastro junto ao programa
indexador de PodCast Anchor, de acesso gratuito. Para tanto, será criada a conta PETCast UFMS. Os
PODCasts criados serão integrados automaticamente pelo Anchor ao Spotify, Deezer e Google
Podcasts, agregadores por onde os interessados poderão acessar os materiais produzidos. Propõe-se
disponibilizar mensalmente um episódio por semana dos eixos 1, 2, 3 e 5. Especificamente no eixo 4,
a proposta é de publicação semanal, sempre às sextas-feiras. O acesso dar-se-á por intermédio de
aparelhos de celulares, por meio dos aplicativos do Spotify, Deezer e Google Podcasts, baixados
gratuitamente no App Store (Iphone) ou Play Store, com possibilidades de ouvi-los online ou off-line.
Resultados/produtos esperados com a atividade a) Curso: atendimento de demandas
extracurriculares do curso; ampliação dos conhecimentos dos discentes sobre técnicas e
metodologias de estudos e de pesquisas; equiparação sobre conhecimentos acadêmicos e diversos
promovida; acesso à formação em assuntos extracurriculares específicos; maximização do processo
ensino-aprendizagem por meio de novas tecnologias; dúvidas discentes sobre conteúdos específicos
e gerais sanados; recuperação de acadêmicos com dificuldades de aprendizagem; maximização da
taxa de aprovação; diminuição da taxa evasão decorrentes do insucesso; b) Educação: promoção de
melhores condições de escrita e divulgação dos conhecimentos científicos; inclusão e respeito a
diversidade humana promovida; formação de egressos para uso de ferramentas tecnológicas; c)
Sociedade: acesso a formação continuada; acesso a profissionais com formação pautada na inclusão
e respeito a diversidade humana; empoderamento para diversidade de gênero; redução das
desigualdades; d) Socialização dos resultados: publicação do relatório no site oficial do grupo;
apresentação de trabalhos acadêmicos com os resultados da ação em eventos acadêmicos/científicos
e publicações de trabalhos em Anais. Indicadores ¿ Taxa de evasão ¿ Fórmula TE = (número de
discentes matriculados no início do ano ¿ número de discentes reprovados por faltas)/número de
matriculados no início do ano x 100 (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso - SISCAD) ¿ Coeficiente
de Aproveitamento Escolar ¿ Fórmula CAE = (número de discentes aprovados/número final de
discentes matriculados) (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso - SISCAD) ¿ Taxa de Aprovação ¿
Fórmula TA = (número de aprovados / número de alunos que finalizaram o ano x 100 (Fonte:
Relatório Acadêmico de Curso - SISCAD) ¿ Variância das notas ¿ Fórmula Va: (soma dos quadrados
dos desvios das notas por disciplina/número de discentes) (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso ¿
SISCAD) ¿ Diferença entre grupos (2020/1 x 2021/1) ¿ Fórmula Test T Independente (Fonte:
Relatório Acadêmico de Curso ¿ SISCAD) ¿ Alcance da divulgação do edital ¿ Fórmula: número total
de pessoas que viram a publicação Impressões - número total de vezes que as pessoas viram a
publicação (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Compartilhamentos ¿ Fórmula: soma do
número de envios do seu conteúdo por mensagem direta e de envios para os Stories (repostagem)
(Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Curtidas - número de curtidas por publicação (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¿ Engajamento - total de interações de uma publicação, o que para
posts no feed inclui a soma de curtidas, comentários e salvamentos (Fonte: Instagram e Facebook do
grupo) ¿ Taxa de conversão ¿ Fórmula: (número de pessoas inscritas /número de pessoas que
acessam o link de inscrições)*100 (Fonte: Sistema WordPress)

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
a) Curso: atendimento de demandas extracurriculares do curso; ampliação dos conhecimentos dos
discentes sobre técnicas e metodologias de estudos e de pesquisas; equiparação sobre
conhecimentos acadêmicos e diversos promovida; acesso à formação em assuntos extracurriculares
específicos; maximização do processo ensino-aprendizagem por meio de novas tecnologias; dúvidas
discentes sobre conteúdos específicos e gerais sanados; recuperação de acadêmicos com
dificuldades de aprendizagem; maximização da taxa de aprovação; diminuição da taxa evasão
decorrentes do insucesso; b) Educação: promoção de melhores condições de escrita e divulgação dos



conhecimentos científicos; inclusão e respeito a diversidade humana promovida; formação de
egressos para uso de ferramentas tecnológicas; c) Sociedade: acesso a formação continuada; acesso
a profissionais com formação pautada na inclusão e respeito a diversidade humana; empoderamento
para diversidade de gênero; redução das desigualdades; d) Socialização dos resultados: publicação
do relatório no site oficial do grupo; apresentação de trabalhos acadêmicos com os resultados da
ação em eventos acadêmicos/científicos e publicações de trabalhos em Anais. Indicadores ¿ Taxa de
evasão ¿ Fórmula TE = (número de discentes matriculados no início do ano ¿ número de discentes
reprovados por faltas)/número de matriculados no início do ano x 100 (Fonte: Relatório Acadêmico
de Curso - SISCAD) ¿ Coeficiente de Aproveitamento Escolar ¿ Fórmula CAE = (número de discentes
aprovados/número final de discentes matriculados) (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso - SISCAD)
¿ Taxa de Aprovação ¿ Fórmula TA = (número de aprovados / número de alunos que finalizaram o
ano x 100 (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso - SISCAD) ¿ Variância das notas ¿ Fórmula Va:
(soma dos quadrados dos desvios das notas por disciplina/número de discentes) (Fonte: Relatório
Acadêmico de Curso ¿ SISCAD) ¿ Diferença entre grupos (2020/1 x 2021/1) ¿ Fórmula Test T
Independente (Fonte: Relatório Acadêmico de Curso ¿ SISCAD) ¿ Alcance da divulgação do edital ¿
Fórmula: número total de pessoas que viram a publicação Impressões - número total de vezes que as
pessoas viram a publicação (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Compartilhamentos ¿
Fórmula: soma do número de envios do seu conteúdo por mensagem direta e de envios para os
Stories (repostagem) (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Curtidas - número de curtidas por
publicação (Fonte: Instagram e Facebook do grupo) ¿ Engajamento - total de interações de uma
publicação, o que para posts no feed inclui a soma de curtidas, comentários e salvamentos (Fonte:
Instagram e Facebook do grupo) ¿ Taxa de conversão ¿ Fórmula: (número de pessoas inscritas
/número de pessoas que acessam o link de inscrições)*100 (Fonte: Sistema WordPress)

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será em fluxo contínuo e formativa, de impacto subjetivo e objetivo, com
acompanhamento e registro dos discentes que participaram da ação. O processo avaliativo dos
minicursos será do tipo formativo e contínuo ao longo das diferentes fases que envolvem a
organização dos eventos, usando a metodologia 360 graus e autoavaliação em reuniões, com
participação dos petianos integrantes da comissão organizadora, petianos não integrantes a
comissão e tutores. Após cada minicurso, realizaremos reunião com todos os integrantes da
Comissão Organizadora, quando serão avaliadas as etapas - preparação, divulgação, inscrições e
realização -, identificando a participação dos grupos, petianos, tutores e palestrantes convidados,
pontos positivos, negativos e sugestões. As informações serão registradas em gravação digital, para
posterior análise de conteúdo e elaboração de relatório. Com os inscritos nos minicursos
utilizaremos a metodologia de avaliação de satisfação. Ao término de cada minicurso, responderão
questionário eletrônico de avaliação elaborado em WordPress. O instrumento é composto por 8
questões estruturadas, sendo 1 fechada, politômica em escala Likert (péssimo, fraco, médio, bom,
excelente); duas fechadas, politômicas em escala Likert (nula, ruim, razoável, boa e ótima) e cinco
abertas relacionadas a satisfação com dia, horário, local, duração, programação, conteúdo, didática,
recursos visuais, pontos positivos, negativos e sugestões. Para os resultados das questões abertas
procederemos análise de conteúdo, selecionando os temas mais evidenciados pelos participantes.
Para questões fechadas, utilizaremos a análise de frequência. O impacto objetivo dar-se-á por meio
da metodologia de avaliação de indicadores (taxa de evasão, coeficiente de aproveitamento escolar,
taxa de aprovação, variância e diferença entre grupos), utilizando os testes, fórmulas e fontes
expostas no campo indicadores. A avaliação de marketing será realizada por meio da metodologia de
avaliação de indicadores das métricas de conteúdo e atividades (compartilhamentos, curtidas,
comentários e engajamento), obtidas nas configurações das redes sociais Instagram e Facebook e
conforme apresentado no campo indicadores. Os resultados serão utilizados como feedback das
ações e servirão para promover correções, ampliações ou exclusões das mesmas, quando for o caso,
do planejamento para outros anos.



Parcialmente desenvolvido

Atividade - Grupo PET Zootecnia FAMEZ / UFMS - FUNDECT
- Fomento Externo
Avaliação:
Parcialmente desenvolvido

Relate os aspectos / Avaliação Atividade:
Responsáveis: A atividade foi coordenada de Gabriella Hippy da Rocha; Wellington Tinoco da Silva;
Maria Vitoria e Silva Sousa; Ana Gabrieli dos Santos Fagundes Euzebio (com a participação de todos
integrantes do grupo Pet Zootecnia); ODS: 2, 3, 4, 5, 8, 9, 11, 12, 13; Público tendido: 100 pessoas
(Alunos integrantes dos grupos Pet da UFMS, professores, profissionais liberais, técnicos, e alunos
do ensino médio, de graduação e pós-graduação); Natureza da atividade: (Ensino ¿ Pesquisa -
Extensão); Local: Dependências da FAMEZ/UFMS e Escola Arnaldo Estevão de figueiredo. Foi
realizado duas visitas a Escola Agrícola Arnaldo Estevan de Figueiredo para alinhar as atividades a
serem executadas com os alunos. Foram realizados então, conforme proposta inicial, algumas
análises, e dentre elas as laboratoriais nas dependências da Faculdade de Medicina Veterinária e
Zootecnia. Foram realizadas duas avaliações no laboratório Qualicarnes, as análises de qualidade de
ovos. Os ovos foram produzidos na Escola Agrícola em projeto de pesquisa dos alunos, onde foram
testadas duas dietas, sendo uma dieta controle (ração comercial) e uma dieta alternativa (produzida
na escola). Ultilizando ingredientes alternativos, os alunos formularam a seguinte ração: 40% milho
verde (planta estádio vegetativo); 40% feijão guandu (estádio reprodutivo); 10% palma forrageira;
10% Leucena sp. Foi então feita as análises aos 14 e 21 dias de armazenamento dos ovos, sendo
elas: Peso aos (g); Altura do ovo (mm); Diâmetro do ovo (mm); Altura de albumen (mm); Altura da
gema (mm); Diâmetro da gema (mm); Cor da gema (score); Cor da gema Cilab (L, a,b); Peso da gema
(g); pH albúmen; Peso de casca (g); Espessura de casca (mm). todo o procedimento foi gravado,
produzido um material didático, e disponibilizado aos alunos para revisitarem a metodologia sempre
que necessitarem, assim também para aqueles que não puderam participar. Os resultados foram
liberados para os alunos produzirem relatórios para conclusão do projeto de pesquisa. Outra ação
desenvolvida foi uma atividade na estufa /viveiro da FAMEZ, com a produção de mudas de alface. O
objetivo desta atividade foi ensinar os alunos sobre delineamento experimental e estatística de
resultados. Há uma atividade de comportamento de equinos que foi alinhada para desenvolvimento
no primeiro semestre de 2023, nas dependências da Escola Agrícola. O status dessa ação está como
parcialmente realizada uma vez que a agência de fomento FUNDECT prorrogou o projeto para mais
1 ano de execução, e dessa forma as atividades continuaram a ser executadas. Conclui-se que os
objetivos da atividade foram alcançados, uma vez que houve a execução das atividades propostas, e
foi possível estabelecer relação de monitoria e orientação dos petianos para com os alunos do ensino
médio da Escola Agrícola.

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
350 22/01/2022 21/12/2022

Descrição/Justificativa:
Atividade de ensino Pesquisa e Extensão O Grupo PET Zootecnia foi contemplado com a aprovação
na Chamada FUNDECT/SECTEI N° 13/2016 PET - MS o projeto de fomento intitulado: Grupo PET
Zootecnia FAMEZ / UFMS: Interação com a Escola Municipal Agrícola Governador Arnaldo Estêvão
de Figueiredo, com fomento total aprovado em R$ 19.611,20, entre material de consumo e
permanente. O projeto foi assinado e teve seu início em 2019. Apenas a parte de material
permanente foi liberada no orçamento, porém mesmo assim, foi iniciado o projeto. Todavia, no
decorrer do ano de 2020, o projeto teve suas atividades temporariamente suspensas devido ao



isolamento social pela epidemia de Covid-19. Porém espera-se que em 2021, possa-se conduzir as
atividades já financiadas pelo referido Edital. Assim, a união de esforços entre o Grupo PET
Zootecnia e a Escola Municipal Agrícola Governador Arnaldo Estêvão de Figueiredo busca a
ampliação da formação de seus acadêmicos. Por um lado, os universitários, sendo treinados na ação
do ensinar, pesquisar e extensionar, junto a um público específico e muito especial, alunos do ensino
médio profissionalizante da escola pública, que apresentam fortes vínculos com o meio rural. Por
outro lado, a amplitude da universidade na convivência gerada com os alunos do ensino médio,
trazendo mais próximo uma realidade a ser alcançada por eles em seu futuro. Esta atividade
encontra-se inserida nas seguintes linhas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU: (2)
Fome Zero e Agricultura Sustentável; (3) Saúde e Bem-estar; (4) Educação de Qualidade; (5)
Igualdade de Gênero; (8) Trabalho Decente e Crescimento Econômico; (9) Indústria, Inovação e
Infraestrutura; Redução das Desigualdades; (11) Cidades e Comunidades Sustentáveis; (12)
Consumo e Produção Responsáveis; (13) Ação Contra Mudança Global do Clima.

Objetivos:
O projeto tem por objetivo desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensão junto aos alunos da
Escola Municipal Agrícola Governador Arnaldo Estêvão de Figueiredo, através da interação destes
com os acadêmicos petianos do Grupo PET Zootecnia FAMEZ/UFMS.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Desenvolver atividades de ensino junto aos alunos da escola agrícola, no tocante a aulas práticas no
âmbito da FAMEZ, acompanhamento de atividades teóricas na Escola Municipal Agrícola
Governador Arnaldo Estêvão de Figueiredo, em especial nos projetos desenvolvidos pelos alunos no
final do curso; Desenvolver dois projetos de pesquisa, sendo um com caráter básico e outro com
caráter aplicado ao longo dos dois anos de atividades, sob supervisão dos alunos petianos, com
participação direta dos alunos do ensino médio; Desenvolver atividades de extensão, tanto no
tocante de divulgação em mídias eletrônicas e redes sociais, quanto no auxílio na participação em
feiras de tecnologia, dos projetos desenvolvidos pelos alunos do ensino médio.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Espera-se melhorar a interatividade dos petianos de Zootecnia com alunos do ensino médio, visando
ganhos acadêmicos para todos.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada com a elaboração de relatório final para a FUNDECT, além de passar pelo
sistema de autoavaliação do Grupo PET Zootecnia.


