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Considerações finais:
O Grupo PET Zootecnia da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul tem como missão contribuir para a formação acadêmica, científica, técnica e
humana de seus integrantes, bem como atuar de forma propositiva junto à comunidade acadêmica e
à sociedade. Para o ano de 2026, o planejamento anual aqui apresentado foi estruturado de modo a
assegurar a continuidade das ações de ensino, pesquisa, extensão e gestão institucional, observando
o caráter indissociável entre formação profissional, responsabilidade social e excelência acadêmica.
As ações propostas foram concebidas com base em três princípios orientadores: (1) formação
integral e interdisciplinar, por meio de atividades que desenvolvam competências técnicas,
científicas, sociais e comportamentais; (2) impacto acadêmico e institucional, garantindo que as
atividades do grupo repercutam positivamente no curso de Zootecnia, na FAMEZ e na UFMS; e (3)
compromisso social e extensão universitária, promovendo aproximação entre universidade e
comunidade, especialmente no contexto regional e produtivo de Mato Grosso do Sul. Este
planejamento considera a estimativa de carga horária total por atividade, conforme normativas
vigentes do Programa de Educação Tutorial (PET/MEC), e não a carga horária individual de cada
integrante, resguardando a legalidade e a equidade na distribuição das responsabilidades. As
atividades foram organizadas por eixo: Ensino, Pesquisa, Extensão e Atividades Integradoras,
garantindo equilíbrio entre formação científica, engajamento social e práticas colaborativas. O grupo
manterá a articulação entre ações presenciais e remotas, utilizando recursos digitais como
instrumento de ampliação de alcance, acessibilidade e impacto, estratégia consolidada desde 2020 e
fortalecida nos ciclos subsequentes. Essa abordagem híbrida permitirá alcançar um público mais
amplo, fortalecer redes de colaboração interinstitucional e facilitar a participação de convidados
externos, profissionais do setor produtivo e egressos. O desenvolvimento das atividades será
conduzido de forma coletiva, com autonomia, corresponsabilidade e protagonismo dos petianos,
fortalecendo habilidades de liderança, gestão, planejamento, comunicação, ética profissional e
trabalho em equipe. Busca-se, assim, consolidar um ambiente de aprendizagem ativo, crítico e
transformador, em consonância com os princípios do Programa de Educação Tutorial - PET/MEC.
Por fim, o Grupo PET Zootecnia reafirma seu compromisso com a produção de conhecimento, a



valorização da ciência, a formação ética de profissionais da área animal e o fortalecimento das ações
institucionais da UFMS, contribuindo para a construção de uma universidade pública de excelência,
socialmente referenciada e alinhada aos desafios contemporâneos do agronegócio e da sociedade.

Resultados gerais:
O planejamento anual do Grupo PET Zootecnia para 2026 foi estruturado de forma estratégica,
visando garantir equilíbrio entre formação acadêmica, produção científica, impacto social,
desenvolvimento humano e gestão institucional. Ao todo, serão desenvolvidas 17 atividades,
distribuídas entre os eixos estruturantes do programa, com ações contínuas, periódicas e eventuais,
contemplando diferentes públicos, abordagens metodológicas e objetivos formativos. A distribuição
das atividades por eixo ficou definida da seguinte forma: Ensino: 5 atividades (Envolvem ações de
formação acadêmica, nivelamento, desenvolvimento de habilidades, orientação à vida acadêmica e
aprimoramento profissional). Pesquisa: 2 atividades (Direcionadas à produção científica, iniciação
científica, redação, publicação e participação em eventos técnico-científicos). Extensão: 3 atividades
(Voltadas à interação social e institucional com escolas, comunidades, instituições e empresas do
setor produtivo). Gestão: 3 atividades (Relacionadas à manutenção administrativa, comunicacional e
organizacional do grupo, garantindo governança e continuidade). Atividades integradoras (ensino,
pesquisa e extensão): 4 atividades (Ações que combinam ensino, extensão e formação humana, tais
como visitas técnicas, eventos de integração, produções audiovisuais e ações de bem-estar e
interação entre membros). Essas ações foram elaboradas considerando a articulação entre
atividades presenciais e remotas, o fortalecimento das redes de colaboração internas e externas, a
valorização da institucionalidade do PET/MEC e o compromisso com a formação integral dos
acadêmicos, prezando pela responsabilidade social, ética, excelência técnica e visão crítica. Espera-
se que a execução do presente plano fortaleça o papel do Grupo PET Zootecnia como agente
transformador dentro da UFMS e como vetor de impacto científico, social e profissional na área das
Ciências Agrárias. O conjunto de atividades propostas contribui para a consolidação de um ambiente
acadêmico dinâmico, participativo e orientado à formação de profissionais capacitados, críticos e
socialmente comprometidos, reafirmando a importância do Programa de Educação Tutorial na
formação superior pública de qualidade.

Atividade - Pet Zoo Vai à escola (Ensino e Extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
90 09/03/2026 30/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Extensão. A atividade PET Vai à Escola visa promover aproximação entre a
universidade e a comunidade por meio de ações de divulgação científica e orientação acadêmica
realizadas em escolas públicas e privadas do estado de Mato Grosso do Sul. A iniciativa busca
despertar o interesse de estudantes da Educação Básica para o ensino superior, com foco na UFMS
e no curso de Zootecnia, reforçando o papel social da universidade como promotora de
conhecimento, inclusão e formação cidadã. A ação está alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS) da ONU, contribuindo para educação de qualidade, redução das desigualdades e
promoção do desenvolvimento social. A atividade também fortalece a formação humana, social e
técnica dos petianos, ampliando sua atuação extensionista e compromisso público.

Objetivos:
1. Divulgar a profissão de Zootecnista e suas áreas de atuação, estimulando vocações profissionais.
2. Incentivar o ingresso no ensino superior, especialmente em instituições públicas como a UFMS. 3.
Apresentar informações sobre formas de ingresso, ações institucionais e programas de apoio
estudantil. 4. Fortalecer a formação cidadã e social dos acadêmicos envolvidos. 5. Estreitar relações
entre a universidade e escolas de nível médio ou técnico, ampliando o impacto social do PET.



Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade será realizada em duas principais etapas: ETAPA 1 ¿ Visitas às Escolas - Contato com
duas escolas para planejamento das atividades. - Realização de apresentações visuais sobre a UFMS,
a FAMEZ e a profissão de Zootecnista. - Aplicação de quiz interativo para levantamento de dúvidas
sobre agrárias e agronegócio. ETAPA 2 ¿ Recepção dos Estudantes na FAMEZ - Visita guiada pelos
laboratórios, setores experimentais e instalações da unidade. - Apresentação de professores e
bolsistas. - Palestra temática com base nas demandas identificadas no quiz. As ações serão
desenvolvidas por todos os integrantes do grupo, sob coordenação dos petianos: [ALICE MELO
RIBEIRO e PEDRO HENRIQUE CAMPOS CALDO].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Realizar no mínimo duas visitas escolares e uma
recepção institucional na FAMEZ. - Alcançar pelo menos 200 estudantes da educação básica. -
Produzir materiais informativos digitais e impressos para divulgação. - Aplicar questionários
avaliativos com taxa mínima de resposta de 70%. - Consolidar dados e elaborar relatório final
institucional.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação ocorrerá por meio de: a) Relatórios técnicos ao final de cada atividade b) Registros de
participação e comprovação da ação c) Autoavaliação institucional dos participantes e dos
integrantes do grupo d) Relatório final consolidado ao término do ciclo anual da atividade.

Atividade - Pet idiomas (Ensino)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 10/03/2026 16/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino. A atividade PET Idiomas tem como foco o desenvolvimento de competências
linguísticas em língua estrangeira pelos integrantes do PET Zootecnia. Os petianos serão
incentivados a realizar cursos de inglês e espanhol. A atividade visa aprimorar habilidades
essenciais à atuação profissional em um contexto acadêmico e de mercado globalizado.

Objetivos:
1. Desenvolver a proficiência dos petianos em línguas estrangeiras. 2. Fortalecer competências
acadêmicas para leitura, interpretação e discussão de artigos científicos internacionais. 3.
Contribuir para a formação de profissionais aptos a atuar em ambientes multiculturais. 4. Incentivar
o aprendizado contínuo e o acesso a cursos formais e plataformas de ensino de idiomas.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade será estruturada em encontros mensais presenciais ou remotos, utilizando materiais
didáticos como textos acadêmicos, músicas, vídeos, podcasts e dinâmicas de conversação. Serão
trabalhados ao menos dois idiomas: inglês e espanhol, podendo os petianos optar por cursos
adicionais online. Ao final do ano letivo, cada petiano deverá apresentar um seminário baseado em
artigo científico no idioma original da publicação. As atividades serão realizadas na FAMEZ,
biblioteca da UFMS ou espaços públicos de estudo. A atividade será executada por todos os
petianos, sob coordenação de: (PEDRO HENRIQUE CAMPOS CALDO e MARIANA BULIGON
ALMEIDA)



Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Participação mínima de 80% dos petianos em
encontros mensais. - Conclusão de ao menos um curso ou trilha de aprendizagem em língua
estrangeira por petiano. - Produção e apresentação de um seminário técnico em idioma estrangeiro.
- Desenvolvimento de glossário bilíngue de termos técnicos utilizados nas áreas zootécnicas.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação ocorrerá por meio de: a) Seminários apresentados em língua estrangeira. b) Relatórios
finais e registro de participação. c) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia. d) Comprovação
documental de matrícula e/ou conclusão de cursos.

Atividade - Pet Publicação em eventos científicos (Ensino e
Pesquisa)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
90 09/03/2026 23/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Pesquisa. A atividade envolve o desenvolvimento e divulgação científica por meio da
produção, submissão e apresentação de trabalhos em eventos acadêmicos. Os petianos serão
estimulados a publicar resultados oriundos de pesquisas individuais, coletivas e de parcerias com
grupos de pesquisa e pós-graduação. A ação visa fortalecer a formação científica e aprimorar a
comunicação acadêmica, garantindo maior visibilidade às pesquisas realizadas na FAMEZ/UFMS.

Objetivos:
1. Estimular a publicação científica dos petianos em eventos regionais, nacionais e internacionais. 2.
Garantir participação ativa em pelo menos dois eventos científicos da área de Zootecnia ao longo de
2026. 3. Promover a participação em eventos específicos do PET, tais como ELOPET, INTERPET,
ECOPET e ENAPET. 4. Incentivar a produção de resumos expandidos, pôsteres, apresentações orais
e artigos científicos completos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A participação e publicação em eventos será realizada a partir dos resultados dos projetos de
pesquisa individuais, da pesquisa coletiva do grupo e das colaborações com pós-graduação. Cada
petiano será estimulado a produzir materiais científicos em diferentes formatos, incluindo: resumos
simples, resumos expandidos, artigos completos, pôsteres e apresentações orais. Os integrantes
participarão dos eventos institucionais (Mostra, Integra UFMS) e dos eventos do programa PET
(INTERPET, ECOPET, ENAPET), conforme editais vigentes. Haverá também submissão de trabalhos
para eventos externos à UFMS, inclusive na área de Ciências Agrárias (ex.: SBZ, Congresso
Brasileiro de Zootecnia, Simpósios especializados) ou outros eventos de interesse temático (ex.:
PANTANAL TECH, CONACIAG). A organização e execução serão conduzidas por todos os
integrantes, sob coordenação dos petianos: [CASSIA MARIA BRITO ARAUJO e JOANA HARUMY
CASTILHO TANAKA].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com o desenvolvimento dessa atividade, espera-se a: - Submissão mínima de dois trabalhos por



petiano em eventos científicos. - Participação obrigatória em pelo menos dois eventos externos
relacionados à Zootecnia. - Participação obrigatória em todos os eventos institucionais do PET
previstos no calendário. - Produção de ao menos um artigo científico por petiano decorrente das
pesquisas desenvolvidas. - Registro documentado de apresentações, certificados e aceites.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada com base em: a) Aceite e apresentação dos trabalhos pelos petianos. b)
Entrega do relatório final consolidando eventos, submissões, certificados e publicações. c)
Evidências de submissão, pôsteres, apresentações e materiais apresentados. d) Autoavaliação
institucional do Grupo PET Zootecnia.

Atividade - PET Skill Lab (Ensino, pesquisa e extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 16/03/2026 30/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino, pesquisa e extensão. A atividade PET Skill Lab tem como finalidade desenvolver
competências técnicas, acadêmicas e pessoais por meio da realização de minicursos regulares
organizados pelos integrantes do Grupo PET Zootecnia. A atividade estimula responsabilidade,
trabalho em equipe, comunicação, liderança e criatividade, além de fortalecer o domínio de
conteúdos teóricos e práticos relevantes para a formação profissional e científica.

Objetivos:
1. Promover oportunidades contínuas de capacitação técnica e científica. 2. Desenvolver habilidades
de liderança, planejamento, oratória e execução de atividades formativas. 3. Estimular a autonomia
dos petianos na construção e oferta de conteúdos. 4. Integrar práticas pedagógicas e atividades
aplicadas à rotina de ensino e pesquisa.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão ofertados minicursos mensais seguindo o calendário acadêmico institucional. Cada minicurso
será organizado por um grupo de petianos responsável pela definição do tema, elaboração do
material, condução da aula e coordenação da parte prática. Os cursos terão estrutura composta por:
- Módulo teórico (aula expositiva, leitura técnica ou apresentação); - Módulo prático (aulas
laboratoriais, treinamentos, demonstrações, oficinas ou aplicação de ferramentas). Os minicursos
poderão incluir convidados externos ou serem realizados em parceria com outras instituições,
conforme pertinência do tema. A atividade contará com a participação de todos os integrantes, sob
coordenação dos petianos (MILENE SOUZA ROCHA e ALICE MELO RIBEIRO).

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização da atividade, espera-se: - Oferta de pelo menos seis minicursos ao longo do ano. -
Participação mínima de 80% dos petianos em cada curso. - Produção de material didático próprio
(slides, apostilas, roteiros) em 100% das atividades. - Inclusão de ao menos uma parceria
institucional externa. - Avaliação positiva (85% de satisfação) nos questionários dos participantes.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada com base em: a) Relatórios individuais e coletivos após cada minicurso. b)
Questionários de avaliação de impacto e satisfação. c) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia.
d) Registro documental de material didático produzido.



Atividade - Pet Prepara Pós (ensino e Pesquisa)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 03/02/2026 30/10/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Pesquisa. A atividade PET Prepara Pós tem como finalidade promover a aproximação
entre os acadêmicos de graduação e os programas de pós-graduação, por meio de ações destinadas
à capacitação científica, desenvolvimento de habilidades acadêmicas e interação com mestrandos e
doutorandos. A iniciativa visa aprimorar a formação acadêmica dos petianos, fortalecendo seu
preparo para ingresso em programas stricto sensu, bem como ampliar a compreensão sobre
pesquisa aplicada, carreira acadêmica, internacionalização e ferramentas de produção científica.

Objetivos:
1. Proporcionar preparo técnico e científico para ingresso em programas de mestrado e doutorado.
2. Estimular o interesse dos petianos pela pesquisa e continuidade acadêmica. 3. Integrar os alunos
de graduação com alunos e egressos da pós-graduação. 4. Capacitar os participantes na elaboração
de projetos, artigos e no uso de plataformas acadêmicas.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão realizados encontros virtuais com alunos e egressos da pós-graduação duas vezes por
semestre. Poderão ocorrer visitas técnicas a experimentos conduzidos na FAMEZ, na Fazenda
Escola da UFMS ou em instituições parceiras, como Embrapa Gado de Corte, Senar e Agraer. Serão
ofertados treinamentos práticos, incluindo: - Preenchimento do currículo na Plataforma Lattes e
plataformas similares. - Capacitação em Latex, Excel Dashboard, Web of Science e Endnote. -
Minicurso sobre programas de pós-graduação no exterior. - Orientações sobre processos seletivos
em programas stricto sensu. As ações serão desenvolvidas por todos os integrantes do grupo, sob
coordenação dos petianos: [TAISSA PEREIRA BORDIN e CASSIA MARIA BRITO ARAUJO].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade espera-se: - Realização mínima de quatro treinamentos formais ao
longo do ano. - Participação mínima de 80% dos petianos em cada atividade. - Produção de ao menos
um projeto ou pré-projeto de pesquisa por petiano. - Elaboração ou atualização do currículo Lattes
de 100% dos participantes. - Realização de ao menos uma visita técnica vinculada a pesquisa ou pós-
graduação.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação ocorrerá por meio de: a) Relatórios técnicos ao final de cada atividade. b) Registros de
participação e comprovação da produção acadêmica. c) Autoavaliação institucional dos
participantes. d) Relatório final consolidado ao término do ciclo anual da atividade.

Atividade - Pet Gestão de Grupo (Ensino e Pesquisa)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
180 05/01/2026 23/12/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Pesquisa. A atividade PET Gestão de Grupo consiste na manutenção, administração e
operacionalização interna do Grupo PET Zootecnia ao longo do ano. A ação possui caráter



integrador e envolve a realização contínua de atividades administrativas, acadêmicas e gerenciais,
incluindo reuniões mensais, relatórios, organização documental, gestão de mídias, controle de
patrimônio, estoque, fluxo financeiro, comunicação institucional, emissão de certificados,
atualização de mural de egressos e manutenção da sala do grupo. Essa atividade tem papel
formativo central, pois desenvolve autonomia, liderança, proatividade, responsabilidade e
competências organizacionais nos petianos.

Objetivos:
1. Garantir a execução eficiente das atividades administrativas e operacionais do Grupo PET
Zootecnia. 2. Desenvolver competências profissionais, como liderança, responsabilidade, autonomia
e gestão organizacional. 3. Fortalecer a cultura institucional do PET e a continuidade histórica do
grupo. 4. Proporcionar formação integral aos petianos, alinhando prática acadêmica e gestão
colaborativa.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
As ações de gestão serão estruturadas da seguinte forma: - Reuniões iniciais de planejamento e
definição de responsabilidades individuais. - Treinamento no uso de ferramentas gerenciais, como
Google Keep, e-mail institucional, planilhas, site, plataformas de certificação e arquivos digitais. -
Acompanhamento contínuo das ações por meio de comunicação interna e reuniões mensais. -
Registro sistemático de atividades com elaboração de relatórios, controle patrimonial, estoques,
finanças e produção de documentos formais. - Manutenção da sala do grupo, incluindo limpeza,
organização e manutenção de equipamentos. - Atualização do mural físico e digital de egressos e
execução de pesquisa de acompanhamento. A atividade será executada por todos os petianos, sob
coordenação de: (ARIANE ANTONIA SILVA RIBEIRO, PEDRO HENRIQUE CAMPOS CALDO e
EMILY ÁVILA SCHIAVI)

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade espera-se: - Realização de 02 reuniões semanais documentadas. -
Elaboração de relatórios trimestrais de gestão. - Atualização completa do mural físico e digital de
egressos. - Manutenção de 100% do acervo patrimonial registrado. - Frequência mínima de 80% dos
petianos nas atividades administrativas.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação ocorrerá por meio de: a) Relatórios individuais e coletivos de gestão. b) Indicadores de
execução das atividades administrativas. c) Resultados da autoavaliação institucional anual. d)
Conferência e validação documental ao final do ano.

Atividade - Pet Tradição Zootecnia (Ensino, pesquisa e
Extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 26/01/2026 30/06/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino, Pesquisa e Extensão. Esta atividade consiste em ações institucionais de recepção,
integração acadêmica e fortalecimento identitário dos cursos de Zootecnia e Medicina Veterinária da
FAMEZ. A atividade engloba dois eventos principais: (1) Boas-Vindas FAMEZ, que promove
acolhimento aos calouros, apresentação dos cursos, grupos institucionais e rotinas acadêmicas; e (2)
Dia do Zootecnista, evento comemorativo e técnico-científico voltado à valorização da profissão e



discussão de temas agrários. Ambas as ações visam estimular o pertencimento, fortalecer vínculos
institucionais e promover formação humana, técnica e social dos participantes.

Objetivos:
1. Fortalecer a integração entre calouros e veteranos, promovendo acolhimento institucional. 2.
Divulgar o PET Zootecnia, seus projetos e formas de participação. 3. Valorizar a profissão de
Zootecnista e sua importância para o setor agropecuário. 4. Promover desenvolvimento acadêmico,
social e profissional dos estudantes envolvidos. 5. Estabelecer redes de contato com instituições
parceiras e eventos externos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade será composta por duas etapas principais: ETAPA 1 ¿ Boas-Vindas FAMEZ - Recepção
dos ingressantes dos cursos de Zootecnia e Medicina Veterinária. - Participação e organização da
Feira de Integração da FAMEZ. - Apresentação institucional do PET Zootecnia, incluindo formas de
ingresso e atuação. - Produção e distribuição de folders informativos sobre o curso e o PET. - Criação
de uma aba informativa no site do PET destinada aos novos ingressantes. ETAPA 2 ¿ Dia do
Zootecnista - Realização de workshop com temas da área de ciências agrárias, na FAMEZ ou
instituições parceiras. - Atividades distribuídas ao longo da semana comemorativa. - Participação
obrigatória dos petianos em ao menos um evento de Zootecnia em outras universidades, estimulando
redes de colaboração. As ações serão desenvolvidas por todos os integrantes do grupo, sob
coordenação dos petianos: [MILENY DA SILVA RAULINO e MARIANA BULIGON ALMEIDA].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade espera-se: - Realização da recepção institucional para 100% dos
ingressantes. - Produção de pelo menos 5 materiais informativos (folders, banners, vídeos ou posts).
- Realização de workshop com público de pelo menos 120 participantes. - Participação em eventos
externos relacionados à Zootecnia. - Manutenção e atualização da aba de ingressantes no site do
PET.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada por meio de: a) Questionários de avaliação aplicados aos participantes. b)
Relatórios parciais e relatório final consolidado. c) Registro documental de participação em eventos
externos. d) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia.

Atividade - Pet Ações Sociais (extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
40 06/04/2026 28/09/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Extensão. A atividade consiste no desenvolvimento de ações sociais conduzidas pelo Grupo
PET Zootecnia ao longo de 2026, com duas frentes principais: (1) parceria com o Asilo São João
Bosco, visando ações recreativas, lúdicas e de integração social com pessoas idosas
institucionalizadas, e (2) ações de apoio a pessoas em situação de rua e vulnerabilidade social por
meio da iniciativa Geladeira Solidária, incluindo doação e preparo de alimentos. Essas ações buscam
fortalecer o compromisso social da universidade, promovendo formação humana e cidadã aos
estudantes.

Objetivos:
1. Fortalecer a formação social, humana e ética dos acadêmicos participantes. 2. Promover ações de



responsabilidade social junto a grupos vulneráveis, incluindo idosos e pessoas em situação de rua. 3.
Integrar ensino, vivência comunitária e compromisso social, ampliando o impacto formativo do PET.
4. Estimular valores de empatia, cidadania, solidariedade e atuação extensionista.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão realizadas quatro ações sociais ao longo do ano, sendo duas no primeiro semestre e duas no
segundo semestre. As atividades incluirão visitas institucionais ao Asilo São João Bosco, ações de
confraternização, dinâmicas recreativas e atividades culturais, sempre com supervisão da equipe
responsável da instituição. Paralelamente, serão realizadas ações da iniciativa Geladeira Solidária,
direcionadas à população em situação de rua, envolvendo arrecadação de alimentos, preparo de
refeições e distribuição organizada. A atividade poderá ser ampliada para outros públicos
vulneráveis e ONGs de resgate animal, bem como ações extras em parceria com outros Grupos PET
e instituições da sociedade civil. A organização e execução serão conduzidas por todos os
integrantes do grupo, sob coordenação dos petianos: [THAIZA SOUZA CARRARO e JULIA MARQUES
JARDIM].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade espera-se: - Realização mínima de quatro ações sociais distribuídas
ao longo do ano. - Participação mínima de 80% dos integrantes do PET em cada ação. - Atendimento
mínimo de 50 pessoas beneficiadas diretamente nas ações de rua. - Produção de relatórios e
registros audiovisuais de todas as ações. - Ampliação de pelo menos uma nova parceria institucional
ao longo do ano.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada por meio de: a) Questionários de avaliação aplicados após cada ação. b)
Relatórios de impacto das atividades contendo dados quantitativos e qualitativos. c) Revisão interna
e autoavaliação do grupo PET Zootecnia. d) Relatório final consolidado ao término do ciclo anual da
atividade.

Atividade - PET Produções (Ensino, pesquisa e extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
30 16/02/2026 30/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino pesquisa e Extensão. A atividade PET Produções tem como objetivo promover a
divulgação científica e institucional por meio de conteúdos audiovisuais produzidos pelos próprios
petianos. A ação estimula criatividade, comunicação e interação entre os integrantes do grupo e a
comunidade externa, incluindo egressos, profissionais do setor e estudantes. O foco principal será a
produção de vídeos curtos no formato de reels voltados às plataformas Instagram e TikTok,
ampliando o alcance e a visibilidade do Grupo PET Zootecnia.

Objetivos:
1. Divulgar as ações do PET Zootecnia de forma dinâmica, moderna e acessível. 2. Fortalecer a
comunicação com a comunidade acadêmica e externa. 3. Registrar bastidores, eventos, rotina e
produções do grupo de forma audiovisual. 4. Valorizar egressos e profissionais da área por meio de
entrevistas e depoimentos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade consistirá na produção de vídeos curtos com formatos variados, incluindo entrevistas



com egressos e profissionais, registros da rotina dos petianos, bastidores de atividades, eventos e
conteúdos educativos. Os vídeos seguirão tendências de linguagem visual e edição utilizadas em
redes sociais, priorizando formatos verticais e de curta duração. Os conteúdos serão planejados
mensalmente e publicados nas redes sociais do PET Zootecnia. As gravações poderão ocorrer na
FAMEZ, Fazenda Escola, eventos externos e locais de relevância acadêmica. A equipe deverá seguir
padrões de identidade visual e comunicação definidos pelo grupo. A atividade contará com a
participação de todos os integrantes, sob coordenação dos petianos (JULIA MARQUES JARDIM e
MILENE SOUZA ROCHA).

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Publicação mínima de 2 vídeos por mês. - Registro
audiovisual de 100% dos eventos oficiais do PET. - Realização de ao menos 6 entrevistas com
egressos/profissionais. - Crescimento mínimo de 20% no alcance ou número de seguidores nas
plataformas. - Produção de compilado anual em formato de vídeo institucional.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada por meio de: a) Relatórios bimestrais de engajamento e análise
quantitativa das interações. b) Relatório final contendo indicadores de alcance, visualizações e
impacto. c) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia ao final do ano. d) Feedback qualitativo da
comunidade acadêmica e egressos.

Atividade - Pet Pesquísa científica (Pesquisa)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
120 15/01/2026 30/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Pesquisa. A atividade consiste no desenvolvimento de pesquisas científicas individuais e
coletivas pelos integrantes do Grupo PET Zootecnia. Cada petiano desenvolverá um projeto de
pesquisa sob orientação de docentes da FAMEZ/UFMS em suas respectivas áreas de atuação.
Paralelamente, será desenvolvida uma pesquisa coletiva sob orientação da tutora do grupo,
assegurando a participação integral de todos os membros.

Objetivos:
1. Desenvolver anualmente uma pesquisa científica individual orientada por docentes da
FAMEZ/UFMS. 2. Realizar uma pesquisa científica coletiva sob orientação da tutora do PET
Zootecnia. 3. Promover a participação dos petianos em grupos de estudo, atividades de iniciação
científica e trabalhos acadêmicos. 4. Estimular a produção e publicação de conhecimento científico
em periódicos e eventos.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Cada petiano deverá desenvolver um projeto de pesquisa individual, seguindo o calendário e plano
metodológico definidos em seu respectivo projeto e sob orientação de um docente da FAMEZ/UFMS.
Mensalmente, cada estudante realizará uma apresentação de acompanhamento de sua pesquisa,
estágio ou linha temática, abordando avanços, dificuldades e perspectivas científicas. Serão
realizadas reuniões mensais coletivas destinadas à elaboração de trabalhos, análises metodológicas
e síntese de resultados da pesquisa coletiva orientada pela tutora. Poderão ser realizados
experimentos em parceria com grupos de estudo da FAMEZ, bem como ações de campo e análises
laboratoriais vinculadas às áreas de atuação em Zootecnia. As apresentações finais deverão ocorrer



no encerramento do ciclo anual, em formato presencial ou remoto, conforme cronograma
institucional. A coordenação será exercida pelos petianos: [JULIA MARQUES JARDIM e THAIZA
SOUZA CARRARO].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a execussão dessa atividade espera-se que: - 100% dos petianos estejam com projeto de
pesquisa ativo e orientador definido. - A realização de pelo menos 10 reuniões científicas coletivas. -
Uma produção mínima de um trabalho individual e um trabalho coletivo por petiano. - A submissão
de pelo menos um trabalho por petiano a evento científico. - Produção de relatório individual e
relatório final consolidado ao término da atividade.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
a) Entrega de relatório individual de pesquisa e apresentação dos resultados. b) Publicação,
submissão ou aceite de trabalhos científicos. c) Registro de participação em reuniões e atividades
coletivas. d) Autoavaliação institucional anual do PET Zootecnia.

Atividade - Pet Auto Avaliação (Ensino)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
30 10/03/2026 30/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino. A atividade PET Autoavaliação consiste na aplicação contínua de instrumentos de
avaliação institucional interna do Grupo PET Zootecnia, prática realizada desde 2017. Ao longo das
atividades anuais, o grupo aplicará formulários específicos para medir o desempenho individual dos
petianos e do tutor, bem como para avaliar cada ação desenvolvida. A proposta visa promover um
ambiente de melhoria contínua, transparência, corresponsabilidade e cultura avaliativa.

Objetivos:
1. Avaliar o desempenho individual dos integrantes e do tutor do grupo. 2. Diagnosticar dificuldades
e propor melhorias contínuas internas. 3. Promover uma cultura de desenvolvimento humano,
acadêmico e organizacional. 4. Monitorar a qualidade das atividades executadas pelo PET Zootecnia.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão utilizados dois formulários de avaliação: - Formulário específico por atividade, contemplando
avaliação do evento e desempenho dos integrantes. - Formulário global semestral, destinado à
avaliação institucional, desempenho individual e avaliação do tutor. Os instrumentos serão
elaborados via Google Forms, com análise quantitativa e qualitativa realizada em planilhas. As
respostas serão registradas com garantia de sigilo individual, sendo divulgados apenas os resultados
consolidados do grupo e do tutor. As atividades serão organizadas e executadas por (EMILLY ÁVILA
SCHIAVI e TAISSA PEREIRA BORDIN)

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Aplicação de avaliação em 100% das atividades
oficiais do grupo. - Avaliação semestral consolidada com relatório público do desempenho coletivo. -
Participação mínima de 90% dos integrantes nas respostas dos formulários. - Identificação e
correção de ao menos cinco pontos críticos ao longo do ano.



Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação da atividade será feita com base em: a) Resultados das avaliações aplicadas ao longo do
ano. b) Relatórios de desempenho semestrais. c) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia. d)
Comparação longitudinal com anos anteriores.

Atividade - Pet Prepara Mercado (Ensino e Extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
90 10/02/2026 30/10/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Extensão. A atividade visa fortalecer a formação acadêmica e profissional dos
integrantes do PET Zootecnia por meio de ações integradas que incluem: visitas técnicas a empresas
das áreas das ciências agrárias, palestras com profissionais do setor, aulas introdutórias de
informática aplicada e orientação para elaboração de currículos profissionais. Essas ações têm como
finalidade aproximar os estudantes das demandas reais do mercado, promovendo desenvolvimento
de competências técnicas, comportamentais e instrumentais necessárias à atuação profissional em
Zootecnia.

Objetivos:
1. Estimular o interesse dos integrantes do grupo pelos diferentes segmentos de atuação profissional
em Zootecnia mediante contato direto com empresas e especialistas da área. 2. Reduzir a ansiedade
e insegurança frente aos primeiros contatos profissionais e processos de inserção no mercado de
trabalho. 3. Fortalecer a formação prática e o desenvolvimento de habilidades de empregabilidade,
contribuindo para a transição acadêmico-profissional dos petianos. 4. Desenvolver competências
relacionadas à apresentação profissional, organização documental e aprimoramento curricular.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Serão realizadas quatro visitas técnicas ao longo do ano (duas por semestre), em empresas
representativas do setor agropecuário vinculadas ao campo da Zootecnia. Cada visita será conduzida
com apoio de gestores e responsáveis técnicos das instituições visitadas, que apresentarão
metodologias de produção, tecnologias empregadas, modelos de gestão e demandas do mercado de
trabalho. Complementarmente, serão promovidas palestras com zootecnistas e demais profissionais
da área para discussão de temas específicos e esclarecimento de dúvidas dos estudantes sobre
atuação profissional. Os petianos participarão integralmente do planejamento, logística, execução e
sistematização das atividades. Como parte dos produtos finais, cada visita resultará na elaboração
de um relatório técnico, que será debatido internamente pelo grupo. As ações serão realizadas nas
dependências da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia e nas instituições visitadas. A
coordenação será exercida pelos petianos: [ARIANE ANTONIA SILVA RIBEIRO, CASSIA MARIA
BRITO ARAUJO].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
- Estimule atitudes profissionais alinhadas à ética, responsabilidade e competitividade. - Amplie o
conhecimento dos estudantes sobre diferentes áreas de atuação e modelos produtivos do setor
zootécnico. - Gere maior engajamento e segurança no processo de inserção no mercado de trabalho.
- Proporcione troca de experiências e fortalecimento de vínculos com empresas e profissionais,
favorecendo parcerias institucionais futuras. - Produza relatórios técnicos, materiais de registro e
potenciais produtos para difusão (seminários internos, apresentações, relatórios institucionais).



Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada em duas etapas: a) Relatórios técnicos obrigatórios ao final de cada visita
ou palestra, contendo análise crítica, síntese técnica, referências e discussão interna. b)
Autoavaliação institucional do Grupo PET Zootecnia, contemplando participação, engajamento,
contribuição individual e cumprimento dos objetivos pedagógicos da atividade.

Atividade - Pet Monitoria de Ensino e Nivelamento (Ensino)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
80 17/03/2026 14/09/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino. A atividade consiste na oferta de monitoria acadêmica para estudantes do curso de
Zootecnia, com foco especial nos acadêmicos ingressantes que apresentam dificuldades nas
disciplinas iniciais devido às demandas de adaptação à rotina universitária. As monitorias serão
conduzidas pelos petianos, contribuindo para o fortalecimento da aprendizagem, da permanência
estudantil e do desempenho acadêmico.

Objetivos:
1. Oferecer monitoria acadêmica em disciplinas consideradas de maior dificuldade pelos estudantes
dos semestres iniciais. 2. Reduzir dificuldades de adaptação e aprendizagem, contribuindo para a
permanência e sucesso acadêmico. 3. Desenvolver competências didáticas e formativas nos petianos
monitores. 4. Minimizar índices de reprovação e evasão no curso.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
Os petianos realizarão um levantamento das disciplinas com maior índice de dificuldades relatadas
pelos estudantes. A oferta de monitorias será divulgada por meio de mídias sociais do grupo,
comunicação interna com docentes e cartazes institucionais, seguindo o modelo de monitoria
voluntária da UFMS. As monitorias ocorrerão presencialmente nas dependências da FAMEZ e,
adicionalmente, conteúdos educativos serão disponibilizados em formatos digitais, como vídeos
tutoriais no canal do PET Zootecnia no YouTube e podcasts publicados no Spotify. A organização,
acompanhamento e oferta serão conduzidos por todos os integrantes do grupo, sob coordenação dos
petianos: [ALICE MELO RIBEIRO e JOANA HARUMY CASTILHO TANAKA].

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com o desenvolvimento dessa atividade, espera-se: - pelo menos 04 encontros presenciais de
monitoria ao longo do ano. - Produção de pelo menos 08 materiais digitais (vídeos ou podcasts). -
Participação mínima de 70% dos estudantes inscritos nas monitorias. - Redução nos índices de
reprovação nas disciplinas monitoradas. - Relatórios mensais entregues por todos os monitores.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação será realizada com base em: a) Relatórios mensais dos monitores contendo número de
participantes, temas abordados e dificuldades observadas. b) Formulários de feedback dos
estudantes atendidos. c) Avaliação institucional e autoavaliação do PET Zootecnia. d) Consolidação
dos resultados no relatório final da atividade.

Atividade - Pet Divulga (Ensino)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade



100 02/02/2016 07/12/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino. A atividade PET Divulga tem como finalidade sistematizar e ampliar a divulgação de
informações acadêmicas relevantes para a comunidade da FAMEZ, incluindo calendário de
avaliações, lançamentos de editais, bolsas, estágios, grupos de estudo, eventos, reuniões e demais
oportunidades. Por meio de mural virtual e redes sociais do Grupo PET Zootecnia, busca-se garantir
acesso organizado, atualizado e transparente a informações estratégicas para o percurso acadêmico
dos estudantes, fortalecendo a comunicação interna e o engajamento com as ações de ensino,
pesquisa e extensão.

Objetivos:
1. Editar e divulgar, de forma sistemática, oportunidades acadêmicas e científicas aos estudantes da
FAMEZ. 2. Disponibilizar o calendário semestral de provas e trabalhos do curso de Zootecnia. 3.
Facilitar o acesso a informações sobre bolsas, estágios, grupos de pesquisa e eventos institucionais.
4. Fomentar o uso das redes sociais como canais oficiais de divulgação acadêmica do PET Zootecnia.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
No início de cada mês, os petianos coletarão informações sobre avaliações e atividades acadêmicas
diretamente dos planos de ensino e da coordenação do curso. A partir desses dados, será elaborado
um calendário semestral de avaliações a ser divulgado no mural virtual do grupo e nos canais
oficiais do PET. Paralelamente, duplas de petianos entrarão em contato com docentes e
coordenações de projetos para levantamento de editais, vagas de estágio, bolsas e demais
oportunidades. Será produzida uma arte visual padrão para divulgação em redes sociais (Instagram
e demais canais adotados pelo grupo). A atividade contará com a participação de todos os
integrantes, sob coordenação dos petianos (ARIANE ANTONIA SILVA RIBEIRO e MILENY DA SILVA
RAULINO). As ações serão realizadas nas dependências da FAMEZ e em ambiente virtual.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Publicação de, no mínimo, dois calendários semestrais
completos de avaliações. - Atualização mensal do mural virtual com as avaliações previstas. -
Divulgação de pelo menos 15 oportunidades acadêmicas ao longo do ano (bolsas, estágios, editais)
ao longo do ano. - Manutenção de frequência regular de postagens nas redes sociais (mínimo de 4
publicações mensais).

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação da atividade será baseada em: a) Exatidão e atualização das informações divulgadas. b)
Relatórios técnicos elaborados ao final de cada semestre. c) Indicadores de alcance e engajamento
nas redes sociais. d) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia quanto à eficácia da comunicação.

Atividade - PET Conexão (Ensino e extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
30 02/03/2026 07/12/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e extensão. A atividade PET Conexões visa promover integração, criatividade, bem-
estar emocional e desenvolvimento de habilidades socioemocionais entre os integrantes do Grupo
PET Zootecnia. As ações incluem leitura, atividades manuais, dinâmicas e gincanas, com foco no
fortalecimento do trabalho em equipe, criatividade, comunicação e desempenho acadêmico. A



iniciativa também atende à demanda de apoio à saúde mental dos acadêmicos. A proposta alinha-se
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU, especialmente aqueles relacionados à
saúde e bem-estar, educação de qualidade e redução de desigualdades, contribuindo para a
formação integral dos participantes.

Objetivos:
1. Promover integração e fortalecimento da convivência entre os petianos. 2. Estimular capacidades
cognitivas e criativas por meio de atividades lúdicas e manuais. 3. Desenvolver habilidades
socioemocionais fundamentais para o desempenho acadêmico e profissional. 4. Criar um ambiente
colaborativo que favoreça saúde mental, acolhimento e motivação.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A atividade será conduzida em encontros mensais presenciais, com temas e dinâmicas definidas no
início de cada semestre. As ações incluirão leitura e discussão de contos, atividades manuais
(pintura, artesanato, lettering, colagem criativa), gincanas e dinâmicas que estimulem colaboração,
comunicação e tomada de decisão. Cada encontro será organizado por um subgrupo de petianos,
responsável pelo planejamento, aquisição de materiais (quando necessário), mediação das atividades
e registro documental. As atividades ocorrerão prioritariamente na FAMEZ, podendo ser realizadas
em espaços culturais da universidade e locais públicos indicados. A atividade contará com a
participação de todos os integrantes, sob coordenação dos petianos (TAISSA PEREIRA BORDIN e
EMILLY ÁVILA SCHIAVI).

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização da atividade, espera-se: - Realização de no mínimo 7 encontros lúdicos ao longo do
ano. - Participação mínima de 80% dos petianos nas atividades. - Produção de material criativo em
pelo menos 4 encontros. - Registro documental (fotos, atas, arquivos) em 100% das atividades. -
Avaliação positiva (85% de satisfação) na pesquisa de feedback.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A atividade será avaliada por meio de: a) Questionários de satisfação aplicados após cada encontro.
b) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia. c) Registro das produções artísticas, textuais e
relatórios descritivos. d) Relatório final consolidado ao término da atividade.

Atividade - Pet Oportunidades (Ensino e Extensão)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
60 16/03/2026 23/11/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino e Extensão. A atividade consiste na promoção da Feira de Estágios do Grupo PET
Zootecnia, na sua 9ª edição, com o objetivo de divulgar oportunidades de estágios supervisionados e
programas de trainee oferecidos por empresas do setor agropecuário. A ação envolve a produção de
vídeos, materiais informativos e a disponibilização desses conteúdos no site e redes sociais do PET
Zootecnia, ampliando o acesso dos acadêmicos às oportunidades profissionais e fortalecendo a
integração universidade-mercado.

Objetivos:
1. Estabelecer interação entre empresas do setor agropecuário e acadêmicos dos cursos de
Zootecnia e Medicina Veterinária. 2. Divulgar programas de Trainee e Estágio Supervisionado a
estudantes. 3. Ampliar o acesso dos acadêmicos às oportunidades profissionais e fortalecer vínculos



institucionais com o setor produtivo. 4. Contribuir para o desenvolvimento profissional e
empregabilidade dos discentes.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
A metodologia consiste na identificação e contato com empresas parceiras, coleta de informações e
divulgação institucional. O grupo elaborará vídeos e materiais gráficos apresentando empresas e
suas oportunidades, publicando-os no site e perfil do PET Zootecnia no Instagram. As informações
serão continuamente atualizadas a partir de comunicados das empresas. A organização e execução
serão conduzidas por todos os integrantes do grupo, sob coordenação dos petianos: [MILENE
SOUZA ROCHA e THAIZA SOUZA CARRARO]. As atividades ocorrerão nas dependências da
FAMEZ/UFMS e em empresas parceiras.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade espera-se: - Contato com no mínimo 10 empresas do setor
agropecuário. - Publicação de pelo menos 10 materiais de divulgação (vídeos, posts, folders). -
Realização de uma edição da Feira de Estágios com participação dos academicos dos cursos de
zootecnia e medicina veterinária (Famez). - Atualização mensal do banco de vagas no site do PET. -
Ampliação de parcerias institucionais com pelo menos 5 novas empresas.

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação ocorrerá em três etapas: a) Fase de organização: planejamento, cronogramas e definição
de parcerias. b) Fase de execução: acompanhamento das ações, publicações e realização da Feira de
Estágios. c) Fase final: elaboração de relatório contendo dados quantitativos (número de empresas,
estudantes, materiais produzidos) e qualitativos (feedback de participantes). A atividade também
será submetida ao processo de autoavaliação anual do PET Zootecnia.

Atividade - Pet Divulga (Ensino)

Carga Horária Data Início da Atividade Data Fim da Atividade
100 02/02/2026 07/12/2026

Descrição/Justificativa:
Eixo: Ensino. A atividade PET Divulga tem como finalidade sistematizar e ampliar a divulgação de
informações acadêmicas relevantes para a comunidade da FAMEZ, incluindo calendário de
avaliações, lançamentos de editais, bolsas, estágios, grupos de estudo, eventos, reuniões e demais
oportunidades. Por meio de mural virtual e redes sociais do Grupo PET Zootecnia, busca-se garantir
acesso organizado, atualizado e transparente a informações estratégicas para o percurso acadêmico
dos estudantes, fortalecendo a comunicação interna e o engajamento com as ações de ensino,
pesquisa e extensão.

Objetivos:
1. Editar e divulgar, de forma sistemática, oportunidades acadêmicas e científicas aos estudantes da
FAMEZ. 2. Disponibilizar o calendário semestral de provas e trabalhos do curso de Zootecnia. 3.
Facilitar o acesso a informações sobre bolsas, estágios, grupos de pesquisa e eventos institucionais.
4. Fomentar o uso das redes sociais como canais oficiais de divulgação acadêmica do PET Zootecnia.

Como a atividade será realizada? (Metodologia):
No início de cada mês, os petianos coletarão informações sobre avaliações e atividades acadêmicas
diretamente dos planos de ensino e da coordenação do curso. A partir desses dados, será elaborado
um calendário semestral de avaliações a ser divulgado no mural virtual do grupo e nos canais



oficiais do PET. Paralelamente, duplas de petianos entrarão em contato com docentes e
coordenações de projetos para levantamento de editais, vagas de estágio, bolsas e demais
oportunidades. Será produzida uma arte visual padrão para divulgação em redes sociais (Instagram
e demais canais adotados pelo grupo). A atividade contará com a participação de todos os
integrantes, sob coordenação dos petianos (ARIANE ANTONIA SILVA RIBEIRO e MILENY DA SILVA
RAULINO). As ações serão realizadas nas dependências da FAMEZ e em ambiente virtual.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educação,
para a sociedade, meios para a socialização dos resultados, publicações, etc:
Com a realização dessa atividade, espera-se: - Publicação de, no mínimo, dois calendários semestrais
completos de avaliações. - Atualização mensal do mural virtual com as avaliações previstas. -
Divulgação de pelo menos 15 oportunidades acadêmicas ao longo do ano (bolsas, estágios, editais)
ao longo do ano. - Manutenção de frequência regular de postagens nas redes sociais (mínimo de 4
publicações mensais).

Qual será a metodologia de avaliação da atividade pelo grupo:
A avaliação da atividade será baseada em: a) Exatidão e atualização das informações divulgadas. b)
Relatórios técnicos elaborados ao final de cada semestre. c) Indicadores de alcance e engajamento
nas redes sociais. d) Autoavaliação institucional do PET Zootecnia quanto à eficácia da comunicação.


